BK.0914/20/05/06  

Protokół 

Kontroli   problemowej  przeprowadzonej  w Wielofunkcyjnej  Placówce  Opiekuńczo – Wychowawczej   Dom dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek”   w Przemyślu, ul. Jasińskiego Nr 1  37-700 Przemyśl przez Panią inż. Lucynę Griner – Głównego specjalistę w Biurze Kontroli Urzędu Miejskiego w Przemyślu na podstawie upoważnienia Nr 73/05 wydanego przez  Prezydenta Miasta Przemyśla.

Kontrolę przeprowadzono w dniach :  23, 25, 28, 30. 11. 01, 02, 05, 06, 07, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23, 29, 30. 12. 2005 r.   02. 03. 04. 05. 06. 09. 01. 2006 r.   Razem  29  dni kontroli.

Wielofunkcyjna   Placówka   Opiekuńczo  –  Wychowawcza    Dom  dla  Dzieci  i  Młodzieży 

„ Maciek” w Przemyślu jest  jednostką organizacyjną Miasta Przemyśla.

Dyrektorowi w/w placówki stanowisko zostało powierzone przez Prezydenta Miasta Przemyśla na podstawie umowy o pracę zawartej  w dniu  27 grudnia 2004 r. na czas nieokreślony.  

Prezydent  Miasta Przemyśla  udzielił Dyrektorowi od dnia 01.01.2005 r.  pełnomocnictwa  do reprezentowania  i działania w sprawach  zwykłego   zarządu    w  zakresie   kierowania Wielofunkcyjną Placówką Opiekuńczo – Wychowawczą  Dom dla Dzieci i Młodzieży            „ Maciek” w Przemyślu  (pismo z  dnia 27 grudnia 2004 r.), w okresie pełnienia  funkcji Dyrektora. 

Główny księgowy został powołany na to  stanowisko z dniem 1 kwietnia 2004 r. na podstawie pisma Dyrektora  Pogotowia Opiekuńczego w Przemyślu z dnia 31.03.2004 r., zatrudniony jest na czas  nieokreślony w wymiarze pełnego etatu.

Zakres kontroli: 

Realizacja budżetu za 10 m-cy  2005 roku. 

Kontrolą objęto okres od dnia 01.01.2005 r. do 31.10.2005 r. 

Wyjaśnień w trakcie kontroli udzielali:

– Dyrektor,

– Pedagog  (  p. o  Dyrektora w okresie j.w.),

– Główna księgowa,

– Samodzielny referent ,

oraz inne osoby wymienione w protokole kontroli.

Ustalenia ogólne.

Wielofunkcyjna   Placówka  Opiekuńczo  –  Wychowawcza   Dom  dla  Dzieci  i  Młodzieży 

 „ Maciek”  w Przemyślu, ul. Jasińskiego Nr 1  37-700 Przemyśl, jest  jednostką budżetową pomocy społecznej  wykonującą zadania miasta na prawach powiatu, łączącą działania interwencyjne, socjalizacyjne, terapeutyczne i usamodzielniające  na rzecz pomocy dziecku

i rodzinie./ § 2 regulaminu/.

Placówka ta działa na podstawie :

-  ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593 z         

       p. zm.),

· ustawy z dnia  8 marca 1990  r. o samorządzie gminnym   ( Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1.592  z   p. zm.),

· ustawy z dnia  5 czerwca 1998  r. o samorządzie powiatowym   ( Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591  z   p. zm.),

· ustawy z dnia  26 listopada  1998  r. o finansach publicznych   ( Dz. U. z 2003r. Nr 15 poz. 148 z   p. zm.),

· ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  ( Dz. U. z  2003 r.  Nr 118 poz. 1112 z p. zm.).

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 1 września w sprawie placówek opiekuńczo wychowawczych  ( Dz. U. Nr 80 , poz. 900).,

· - uchwały  Nr 265/04 Rady Miasta Przemyśla  z dnia 25 listopada  2004 r. w sprawie połączenia  jednostek budżetowych  Domu Dziecka  Nr 3 i pogotowia Opiekuńczego w Przemyślu i utworzenia na ich bazie Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej  Dom dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek :” w Przemyślu  ul. Jasińskiego 1. 

      / § 1 regulaminu /.

Regulamin organizacyjny Placówki określa szczegółowe zadania, specyfikę, zakres sprawowanej opieki nad dziećmi przebywającymi w placówce oraz organizację placówki.

Zgodnie z § 4 regulaminu - Placówka pełni funkcję interwencyjną w Zespole Interwencyjnym i socjalizacyjną w Zespole Socjalizacyjnym, usamodzielniającą w grupie  Usamodzielnienia, prowadzi  Świetlicę Terapeutyczną dla Dzieci i Młodzieży oraz poradnictwo i wsparcie dla rodziców dzieci.

Realizując zadania interwencyjne, socjalizacyjne i terapeutyczne  Placówka zapewnia dziecku dzienną oraz całodobową opiekę  i wychowanie.

Szczegółowy zakres działania  określony został w § 6-9 regulaminu. 

Placówką zarządza Dyrektor który jest przełożonym wszystkich pracowników. 

Szczegółową strukturę organizacyjną  oraz podległość służbową  poszczególnych działów określa  schemat organizacyjny Placówki. 

W Placówce zatrudnieni są:

Dyrektor, wychowawcy, pedagog, psycholog, terapeuta i inni specjaliści, pracownik socjalny, opiekunka dziecięca, pielęgniarka, pracownicy wspierający pracę wychowawcy, pracownicy administracji i obsługi, inni specjaliści stosownie do potrzeb przyjmowanych dzieci ( § 15 regulaminu. 

Szczegółową organizację, porządek oraz prawa i obowiązki pracowników określa regulamin pracy .

Jednostka  przedłożyła do kontroli:

- Regulamin Organizacyjny Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo Wychowawczej Domu     dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek” w Przemyślu ul. Jasińskiego 1, nadany  Zarządzeniem  Nr  22/2005 r. Prezydenta Miasta Przemyśla z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie przyjęcia w/w   regulaminu. Regulamin stanowi załącznik do w/w  Zarządzenia. Zarządzenie weszło       

 w życie z dniem 01.01.2005 r. 

-Regulamin pracy pracowników pedagogicznych, administracji i obsługi WPOW                     

  w Przemyślu Dom dla Dzieci i Młodzieży „Maciek”.

- Instrukcję obiegu i  kontroli dokumentów finansowo – księgowych ustalającą jednolite   

  zasady sporządzania , kontroli i obiegu dokumentów finansowo – księgowych w WPOW   

  Domu dla Dzieci i Młodzieży „Maciek”, w Przemyślu, sprawy nieobjęte instrukcją  

  uregulowane są przez : 

Zakładowy plan kont,

Instrukcję dotyczącą gospodarki kasowej,

Instrukcję ewidencji i kontroli druków ścisłego zarachowania,

Instrukcję dotyczącą gospodarki samochodowej, 

Instrukcję dotyczącą gospodarki żywieniowej,

Instrukcję inwentaryzacyjną.

Instrukcja ta została wprowadzona Zarządzeniem Nr 3 Dyrektora WPOW Domu dla  

Dzieci i Młodzieży „Maciek” w Przemyślu  z dnia 09.02.2005 r i weszła w życie z dniem    

01.01.2005 r. 

- Regulamin wynagradzania pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w    

  WPOW Domu dla Dzieci i Młodzieży „Maciek” w Przemyślu,

- Regulamin premiowania pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w    

   WPOW Domu dla Dzieci i Młodzieży „Maciek” w Przemyślu.

Ewidencja księgowa jednostki prowadzona jest ręcznie .

Jak wynika z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r Jednostka posiadała  Fundusze:

Fundusz jednostki  środki trwałe – 800/1,

Fundusz jednostki  środki obrotowe- 800/2,

Fundusz jednostki  środka specjalnego – 800 /śr. sp.,

Fundusz jednostki  środki inwestycyjne- 800/inw.

Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,

Jednostka miała utworzone rachunki:

-  rachunek bieżący jednostki budżetowej – konto 130,

-  rachunek bieżący środka specjalnego – konto 131, obecnie  rachunek dochodów własnych,

-  rachunek bieżący środków inwestycyjnych– konto 131/1,

-  rachunek Śr. Fund. Specj. Przezn.- konto 135.

Dla wszystkich tych  działalności Jednostka prowadzi wspólną ewidencję księgową 

i wspólnie grupuje dokumenty dotyczące tych działalności nadając im koleje numery bez ich rozgraniczenia księgowego.

Ustalenia szczegółowe.

Kontrola Kasy. 

W dniu 23.11. 2005 r. została przeprowadzona kontrola kasy w Wielofunkcyjnej Placówce Opiekuńczo Wychowawczej Dom  dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek” w Przemyślu .

Z kontroli  sporządzono odrębny protokół  stanowiący załącznik nr 1   do protokołu  kontroli. 

W wyniku kontroli m.in. stwierdzono:

       -  stan środków pieniężnych w kasie wynosił 3.070,-  zł, saldo z raportów  kasowych    

           wynosiło 3.070,-  zł, różnic nie stwierdzono,

      -   kasa znajduje się na półpiętrze, okno jest okratowane, drzwi zamykane na jeden zamek   

         wpuszczany  nie są obite blachą i nie są okratowane, stanowisko kasjera nie   jest oddzielone   

         od   osób   postronnych,, co było sprzeczne z zapisem § 1 instrukcji dotyczącej gospodarki  

         kasowej zał. Nr „b”  do instrukcji obiegu  i kontroli dokumentów finansowo-księgowych .  

         Zgodnie z zapisem  instrukcji  „ Okna i drzwi powinny być specjalnie wzmocnione. Okna  

         powinny być okratowane.  Drzwi wejściowe winny być zamykane na dwa zamki  oraz  

         zabezpieczone  w kratę  ( za drzwiami). Okratowanie powinno być tak zainstalowane, aby    

         uniemożliwiało wejście jakiejkolwiek osoby do wnętrza kasy”.    

 W trakcie kontroli jednostka wykonała kratę zabezpieczającą drzwi w której zrobiono okienko do obsługi osób postronnych, drzwi zostały obite blachą oraz wstawiono w drzwiach  drugi zamek.

      -   jednostka  przyjmuje środki pieniężne z realizacji czeków gotówkowych do kasy na  

    podstawie dowodów PK polecenie księgowania tj. dokumentu księgowego wystawianego  

    przez kasjera,  co jest niezgodne m.in. z § 5 pkt 2  w/w  instrukcji kasowej z którego  

    wynika, że wszystkie obroty gotówkowe powinny być udokumentowane dowodami   

    kasowymi – wpłaty gotówkowe – własnymi przychodowymi dowodami kasowymi  tj.  

    zgodnie z pkt 1 a dowód wpłaty – kasa przyjmie - KP.  Od dnia 25.11.2005 r. pobranie   

    czekiem jest wpisywane na druku kasa przyjmie .

II. Gospodarka  finansowa   za 10 m-cy 2005 roku.

1. Plan dochodów i wydatków  jednostki i jego zmiany.

	Dział 852  Rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo wychowawcze - Dochody

L.

p.
	§
	Nazwa
	Plan na 2005 r.

Kwota 

/zł/
	Uchwały Rady Miasta
	Plan na 2005 r.

/ po zmianach/ Kwota /zł/

	
	
	
	
	nr 20/2005-z dnia 17.02.

2005 r.
	nr 98/2005 z dnia 12.05.

2005 r.
	

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.

	1.
	0680
	Wpływy od rodziców z tytułu odpłatności  za utrzymanie dzieci (wychowanków) w placówkach opiekuńczo -wychowawczych
	-
	+3.600
	
	3.600,-

	2.
	0750
	Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych jednostek samorządu  terytorialnego
	9.600
	+4.200
	
	   13.800,- 

	3.
	0920
	Pozostałe odsetki
	50
	
	
	50,-

	4.
	0970
	Wpływy z różnych dochodów
	350 
	
	
	350.-

	5.
	2390
	Wpływy do budżetu ze środków specjalnych
	-
	
	+ 13.260
	13.260,-

	6.
	85201
	Razem 
	10.000
	+7.800
	+13.260
	         31.060,-


Dział 852 Rozdział 85201 Placówki opiekuńczo wychowawcze - Wydatki.

	L.

p.
	§
	Nazwa
	Plan na 2005 r.

Kwota 

/zł/
	Zarządzenie Prezydenta Miasta  Przemyśla
	U chwały Rady Miasta
	Plan na 2005 r.

/ po zmianach/ Kwota /zł/

	
	
	
	
	Nr 43/05

z dnia 22. 03.

2005 r.

/ zł /
	Nr 91/05

z dnia 31.05.

2005 r.

/ zł /
	Nr 227/

05

z dnia 27. 09.

2005 r.

/ zł /
	nr 20/2005-z dnia 17.02.

2005 r.
	nr 98/2005 z dnia 12.05.

2005 r.
	nr 176/2005 z dnia29.09 . 2005 r

(dyspozycja odręczna)?
	

	
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.
	11.

	              Rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo wychowawcze.



	1.
	3020 
	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	3.602
	+

27.238
	+ 

5.200
	
	
	
	
	36.040

	2.
	3110
	Świadczenia społeczne
	        9.450
	
	
	
	
	
	
	       9.450

	3.
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	916.294
	-21.000
	-2.835
	- 7.000
	
	
	
	885.459

	4.
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	      79.712
	
	+ 115
	
	
	
	
	     79.827

	5.
	4110
	Składki  na ubezpieczenia społ.
	176.592
	-3.723
	
	
	
	
	
	172.869

	6.


	4120
	Składki na Fundusz  Pracy
	24.402
	- 515
	
	
	
	
	
	23.887

	  7.
	4140
	Wpłaty na PFRON
	2.000
	-2.000
	
	
	
	
	
	-

	  8.
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	50.480
	
	-2.780
	
	+7.300
	
	       + 1.896
	56.896

	9.
	4220
	Zakup środków żywności
	118.000
	
	
	
	
	
	
	118.000

	10.
	4230
	Zakup leków i materiałów medycznych
	6.000
	
	
	
	
	
	
	6.000

	11.
	4240
	Zakup pomocy naukowych i książek 
	6.500
	
	
	
	
	
	
	6.500

	12.
	4260
	Zakup energii
	70.694
	
	
	+5.000
	
	+13.260
	
	88.954

	13.
	4270
	Zakup usług remontowych
	10.420
	
	
	
	
	
	+

4.300
	14.720

	14.
	4280
	Zakup usług zdrowotnych
	2.000
	
	
	
	
	
	
	2.000

	15.
	4300
	Zakup usług

pozostałych
	33.000
	
	
	
	+500
	
	
	33.500

	16.
	4350
	Opłaty za usługi internetowe
	1.000
	
	
	
	
	
	
	1.000

	17.
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	3.000
	
	
	
	
	
	
	3.000

	18.
	4430
	Różne opłaty i składki 
	4.500
	
	
	
	
	
	
	4.500

	19.
	4440
	Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
	51.554
	
	
	
	
	
	
	51.554

	20.
	4580
	Pozostałe odsetki
	-
	
	+ 300
	+ 2.000
	
	
	
	2.300

	21.
	
	Razem
	1.569.200
	_
	  -
	-
	+ 7.800
	+13.260
	+6.196
	1.596.456

	                  Rozdział 85233-

	1.
	4300
	Zakup usług

Pozostałych
	5.000
	
	
	
	
	
	5.000

	2.
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	1.400
	
	
	
	
	
	1.400

	3.
	
	Razem
	6.400
	
	
	
	
	
	6.400

	                  Rozdział 85295

	1. 
	4440
	Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
	16.100
	
	
	
	
	
	16.100

	                  Zadania zlecone powiatu -

                  Rozdział 85156 – Składki na ubezpieczenia zdrowotne oraz świadczenia dla osób nieobjętych  

                                                 obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego 

	1. 
	4130
	Składki na ubezpieczenia zdrowotne wychowanków
	42.000
	
	
	
	
	
	42.000


2. W celu zobrazowania wykonania planu dochodów   za 2005 r. w dziale   

      rozdział,  sporządzono wykazy w szczegółowości do paragrafu. Wykazami objęto  

      wykonanie planu /po zmianach / za okres 10 m-cy  2005 r. z uwzględnieniem   

      procentowej struktury planu i wykonania.

Dział 852  Rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo wychowawcze.

	L.

p.
	§
	Nazwa
	Plan na 2005 r.

/ po zmianach/
	1.Dochody wykonane( wpływy minus zwroty 2.Dochody otrzymane 
	% wykona

- nia planu
	Różnice do

wykonania planu

 /zł/     +  /  -
	Należności

	
	
	
	Kwota /zł/
	Struktura %
	Kwota /zł/
	Struktura %
	
	
	

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.

	1.
	0680
	Wpływy od rodziców z tytułu odpłatności  za utrzymanie dzieci (wychowanków) w placówkach opiekuńczo –wychowawczych
	3.600,-
	11,59
	806,95


	1,76
	22,42
	-2.793,05
	-

	2.
	0750
	Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych jednostek samorządu  terytorialnego
	   13.800,- 
	44,43
	13.550,-


	29,62
	98,19
	-250,-
	-

	3.
	0920
	Pozostałe odsetki
	50,-
	0,16
	135,76
	0,30
	271,52
	+85,76
	-

	4.
	0970
	Wpływy z różnych dochodów
	350.-
	1,13
	17.993,91
	39,33
	5.141,11
	+17.643,91
	-

	5.
	2390
	Wpływy do budżetu ze środków specjalnych
	13.260,-
	42,69
	13.259,36
	28,99
	100,00
	-o,64
	-

	6.
	85201
	Razem 
	31.060,-
	100,00
	45.745,96
	100,00
	147,28
	+14.685,96
	-


Jednostka w 2005 roku prowadziła kartoteki dochodów budżetowych ( wg paragrafów) na druku karty wydatków. 

W 2005 roku część planowanych na 2005 r. dochodów budżetowych jednostki została przeksięgowana z dniem 27.10.2005 r. na dochody własne jednostki  na podstawie poniższych  uchwał. 

- Uchwały Nr 128/2005 Rady Miejskiej w Przemyślu z dnia 30 czerwca  2005 r. w    

sprawie określenia źródeł dochodów własnych i wydatków nimi finansowanych wraz ze wskazaniem jednostek budżetowych , które prowadza rachunek dochodów własnych obowiązującej od dnia 01.07.2005 r  i 

- Uchwały Nr 204/2005 Rady Miejskiej w Przemyślu z dnia 27 października 2005 r , zmieniającej uchwałę w sprawie określenia źródeł dochodów własnych i wydatków nimi finansowanych wraz ze wskazaniem jednostek budżetowych , które prowadzą rachunek dochodów własnych.  Uchwała weszła w życie z dniem podjęcia . 

-  w poz. 32 wprowadzono Wielofunkcyjną Placówkę Opiekuńczo-Wychowawczą                    

   w Przemyślu Dom dla Dzieci i Młodzieży „ Maciek „  i  jako źródło dochodów własnych  

      wprowadzono: 

-  wpływy z nawiązek sądowych,

            -  wpływy z dzierżawy miejsc pod reklamę,

            -  wpływy z odpłatności za pobyt w placówce ponoszone przez opiekunów.

§ 0680 - Wpływy od rodziców z tytułu odpłatności  za utrzymanie dzieci (wychowanków) w  

               placówkach  opiekuńczo –wychowawczych na planowaną kwotę 3.600,- zł  

               wykonano 806,95 zł,  tj. 22,42 % .  Kwota ta została wpłacona do Urzędu Miejskiego  

               w  Przemyślu, ostatni przelew  dow. ks. 437  z  dnia 23.09. 05 r. na kwotę  39,70 zł. 

§ 0750 -  Dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych jednostek samorządu   

               terytorialnego, na planowaną kwotę  13.800,-  zł, wykonano  13.550,-  zł tj.

               98,19 % planu.

Dochody były  pobierane w oparciu o umowy :

1. Umowa zawarta w dniu 30.09.2004 r. pomiędzy Pogotowiem Opiekuńczym w  Przemyślu ul.   Jasińskiego Nr 1 (Użytkownik),  a  Ośrodkiem Adopcyjno Opiekuńczym w  Przemyślu    ul Jasińskiego Nr 1 (Współużytkownik) w sprawie zasad korzystania z pomieszczeń budynku Pogotowia Opiekuńczego ( umowa dotyczy 4 pomieszczeń o łącznej powierzchni 75,37 m²) m.in. zgodnie z § 3 umowy Użytkownik zobowiązał się do zapewnienia: dostarczenia energii elektrycznej, ciepłej i zimnej wody, odprowadzenia ścieków i ogrzewania pomieszczeń. Ustalono czynsz w kwocie 800,- zł miesięcznie płatny do dnia 10 każdego miesiąca. Zastrzeżono możliwość waloryzacji czynszu oraz naliczanie odsetek od nieterminowych wpłat , w sprawach nieuregulowanych odniesiono się do przepisów Kodeksu cywilnego a w sprawach  spornych do Sądu Rejonowego. Umowę zawarto na okres od dnia 1.10.2004 r do dnia 31.03.2005 r. Umowa została zmieniona Aneksem z dnia 30.09.2004 r. w związku ze zmianą nazwy i numeru konta użytkownika. Aneks wszedł w życie z dniem 01.01.2005 r. 

W  dniu  31.03.2005 r.  została  zawarta  umowa  pomiędzy  w/w  stronami  w  sprawie  zasad

korzystania   z   pomieszczeń   budynku   Pogotowia   Opiekuńczego   ( umowa   dotyczy   5

pomieszczeń o łącznej powierzchni 98,12 m²). Ustalono czynsz za m.in. zgodnie z § 3 umowy Użytkownik zobowiązał się do zapewnienia: dostarczenia energii elektrycznej, ciepłej               i zimnej wody, odprowadzenia ścieków i ogrzewania pomieszczeń. Ustalono czynsz                w kwocie 900,- zł miesięcznie  płatny do dnia 10 każdego miesiąca. Zmiana czynszu za          1 m-cznym wypowiedzeniem.  Zastrzeżono możliwość waloryzacji czynszu w zależności od wzrostu cen i towarów konsumpcyjnych , oraz naliczanie odsetek od nieterminowych wpłat, w sprawach nieuregulowanych odniesiono się do przepisów Kodeksu cywilnego                      a w sprawach  spornych do Sądu Rejonowego. Umowę zawarto na okres od dnia 01.04.2005 r do dnia 31.12.2005 r.

W umowie tej w stosunku do poprzedniej umowy  zwiększono wynajętą powierzchnię           o  22,75 m², a stawka czynszu została zaniżona w stosunku do poprzedniej o 100 zł  tj.            o 13,57 % , brak uzasadnienia do obniżenia ceny czynszu. Wg wyliczenia:

- czynsz -  800,- zł    w przeliczeniu na 1 m ² =  (75,37m² ) = 10,61 zł za 1 m²

- czynsz -  900,-  zł  w przeliczeniu na 1 m² (  98,12 m²) =    9,17 zł za 1 m² 

Przeliczając czynsz wg ceny z poprzedniej umowy czynsz powinien wynosić = 98,12 x     10,61 zł  = 1.041,05 zł. Różnica wynosi 141,05 zł m-cznie, wartość ta powinna być zwiększona o wskaźnik inflacji. 

Jednostka nie przedłożyła kalkulacji do  zawartej umowy która w ramach czynszu obejmuje  koszty ogrzewania gazem ( C.O), zimnej i ciepłej wody, energii elektrycznej i wywozu nieczystości stałych.

Sprawdzono wpłaty za  czynsz:

	Nr dow. ks.
	Data wpłaty w 2005 r. 
	Termin płatności 
	Kwota
	Nr dow. ks. 
	Data wpłaty do U.M w 2005 r. 
	Kwota 
	Różnica 

	4  
	07.01.
	 10.01

800.-
	800,-
	20  
	20.01
	800,-
	-

	68
	10.02.
	10.02

800.,-
	800,-
	76   
	15.02
	800,-
	-

	120
	09.03.
	10.03.

800,-
	800,-
	130
	16.03
	800,-
	

	179
	11.04.
	10.04.

900,-
	800,-róznica 

100,-
	196
	22.04.
	800,-
	

	230
	10.05
	10.05.

900,-
	800,-

różnica100,- 

Razem =200,-
	250
	20.05.
	800,-
	

	280  
	09.06
	10.06.

900,-
	1.100,-
	294
	24.06.
	1.100,-
	 - 

	317
	05.07.
	10.07.

900,-
	900,-
	343
	28.07.
	900.-
	-

	362
	05.08
	10.08.

900,-
	900,-
	396
	31.08.
	900,-
	-

	422
	12.09.
	10.09.

900,-
	900,-
	437
	23.09.
	900,-
	-

	461
	07.10.


	10.10.

900,-
	900,- 
	461
	07.10.
	900,-
	-

	
	
	
	8.700,-
	
	
	8.700,-
	-


Nie naliczono odsetek za nieterminową zapłatę czynszu. Odsetki za ten okres wyniosły       3,36 zł (za  60 dni wg stawki 13,5 %).

2. Umowa dzierżawy z dnia 23.06.2004 r.  

    Przedmiotem umowy było wydzierżawienie części działki z przeznaczeniem na reklamę  

    firmową , bez prawa zabudowy stałej i trwałych nasadzeń. Ustalono odpłatność roczną        

    w  kwocie 2.000,- zł  płatne w dwóch równych ratach  - do 31 .07.  za I p i do 31.01 za       

    II. p. Umowa została zawarta na czas do 30.06.2005 r. , W § 4 umowy wpisano że  

    wydzierżawiający zastrzega sobie prawo zmiany wysokości stawki czynszu dzierżawnego  

    w związku z inflacją jednak nie częściej niż raz w roku. W § 9 umowy odniesiono się w  

    sprawach nieuregulowanych do przepisów Kodeksu cywilnego. W dniu  03.01.2005 r.  

    wprowadzono  aneksem do umowy nową nazwę jednostki i numer konta .

   W dniu 05.07.2005 r. zawarto nową umowę .  Przedmiotem umowy było  

   wydzierżawienie części działki z przeznaczeniem na reklamę   firmową, bez prawa   

    zabudowy stałej i trwałych nasadzeń. Ustalono odpłatność roczną w kwocie 2.000,- zł   

    płatne w dwóch równych ratach -  do 28 .02.   za I p. i do 31. 07.   za II p.

   Umowa została zawarta na czas nieokreślony. Umowa zawiera zapis w § 4 i w § 9 j.w. 

   Pomimo tego zapisu odpłatność w 2005 r. nie uległa zmianie .

	Nr dow. ks.
	Data wpłaty w 2005 r. 
	Termin płatności 
	Kwota
	Nr dow. ks. 
	Data wpłaty do U.M w 2005 r. 
	Kwota 
	Różnica 

	153
	31.03.
	31.01.

05 za I p   

1.000,- 
	1.000,-
	160
	31.03.
	1.000,-
	-

	492
	25.10.
	31.07.

05 za II. p.
	1.000,-

z tego należne U.M.

639,89
	 610

 
	30.12.
	639,89
	- różnica w kwocie  360,11 zł pozostaje na doch. wł.

	
	
	
	2.000,-z tego U.M.

1.639,89,- 
	
	
	1.639,89,-
	-


Do dnia kontroli jednostka nie naliczała odsetek za zwłokę , w trakcie kontroli wystawiono notę Nr 3/2005 z dnia 29.12. 2005 r. na kwotę 53,03 zł. tj.( I p. 59 dni = 21,82 stawka 13,5%  II p. 75 dni = 27,74 stawka 13,5 % i 11 dni = 3,47 stawka 11,5 %)

Kwota ta została zapłacona w dniu  29.12.2005 r.  dow. 605- RK. poz.  17. Z kwoty tej  należność U.M wynosi 41,78 zł , wpłacona w dniu 30.12.2005 r. dow. nr 610 wb nr 0148/2005.

  3.   Umowa dzierżawy z dnia 03.01.2005 r.  

Przedmiotem umowy było wydzierżawienie części działki z przeznaczeniem na reklamę  

firmową , bez prawa zabudowy stałej i trwałych nasadzeń. Ustalono odpłatność roczną w  

kwocie 2.500,- zł płatne w dwóch równych ratach  -  do 28.02.  za I p i do 31.07. za II. p.

Umowa została zawarta do dnia 31.12.2005 r. W § 4 umowy wpisano że  wydzierżawiający zastrzega sobie prawo zmiany wysokości stawki czynszu dzierżawnego w związku z inflacją jednak  nie  częściej  niż  raz  w  roku.  W §  9  umowy  odniesiono  się  w  sprawach nieuregulowanych do przepisów Kodeksu cywilnego.

	Nr dow. ks.
	Data wpłaty w 2005 r. 
	Termin płatności 
	Kwota
	Nr dow. ks. 
	Data wpłaty do U.M w 2005 r. 
	Kwota 
	Różnica 

	145
	16.03.
	 Do 28 luty 2005 r.

1.250.- 
	1.250
	144
	18.03.
	1.250,-
	-

	526
	07.11.
	31 lipca za I p   

1.250,
	1.250,-

z tego należne U.M.

799,71
	610


	30.12.
	799,71
	- różnica w kwocie  450,29  pozostaje na doch. wł. 

	
	Razem
	-
	2.500

2.049,71 U.M.
	
	
	2.049,71
	-


Do dnia kontroli jednostka nie naliczała odsetek za zwłokę, w trakcie kontroli wystawiono notę Nr 4/2005 z dnia 29.12. 2005 r. na kwotę 51,52 zł. tj.( I p. 16 dni = 7,40 stawka 13,5%  II p. 75 dni = 34,67  stawka 13,5 % i 24  dni = 9,45 stawka 11,5 %).

Kwota ta została zapłacona w dniu  29.12.2005 r.  dow. 605- RK. poz.18.

Z kwoty tej  należność U.M wynosi 35,62 zł , wpłacona w dniu 30.12.2005 r. dow. nr 610 wb nr 0148/2005.

4.  Umowa dzierżawy z dnia 09.02.2004 r.  

     Przedmiotem umowy było wydzierżawienie części działki z przeznaczeniem  

     na reklamę  firmową, bez prawa zabudowy stałej i trwałych nasadzeń. Ustalono odpłatność

     roczną w kwocie  1.200,- zł  płatne w dwóch równych  ratach  -  do 20 lutego  za I p. i     

    do 31 lipca  za II. p.

    Umowa została zawarta na czas do 31.12.2006 r. W § 4 umowy wpisano że   

    wydzierżawiający zastrzega sobie prawo zmiany wysokości stawki czynszu       

    dzierżawnego  w związku z inflacją jednak nie częściej niż raz w roku. Pomimo tego  

    zapisu odpłatność w  2005 r. nie uległa zmianie. W §  9  umowy  odniesiono  się                  

    w  sprawach nieuregulowanych do przepisów Kodeksu cywilnego.

    W dniu  03.01.2005 r. wprowadzono  aneksem do umowy nową nazwę jednostki i  

    numer konta

    Wpłaty w 2005 r.

	 Nr dow. ks.
	Data wpłaty w 2005 r. 
	Termin płatności –należna 

kwota
	Kwota
	Wpłaty do U.M w 2005 .

Nr d. ks. 
	Data wpłaty do U.M w 2005 r. 
	Kwota 
	Różnica 

	153
	23.03.
	20.luty

600,-
	100,-  zal.500
	160
	31.03.
	100,-
	-

	177
	10.04.
	„
	300,- 

zal. – 200,-
	196
	22.04.
	300
	

	282
	01.06.
	„
	200,- 
	294
	24.06.
	200
	  -  

	Razem I. p. 
	
	
	600,- 
	
	Odprowadzono
	600,- 
	- 

	526
	15 .11.
	31.07.Iip. 

600,- 
	300,-

zal. 300
	610
	30.12.
	300,-
	

	605
	28.12.
	„
	300,-

z tego U.M.

83,98
	610
	30.12.
	83,98
	- różnica w kwocie 216,02 zł pozostaje na doch. wł.

	
	Razem 
	
	1200 

dla U.M =983,98 
	
	
	983,98
	


Do dnia  kontroli jednostka nie naliczała odsetek za zwłokę, w trakcie kontroli wystawiono notę Nr 5/2005 z dnia 29.12. 2005 r. na kwotę 39,80 zł. tj.( I p. 101 dni = 13,05 zł stawka 13,5%  II p. 75 dni = 16,64  stawka 13,5 % i  75  dni =  10,11 stawka 11,5 %).

Kwota ta została zapłacona w dniu  29.12.2005 r.  dow. 605- RK. poz.15.

Z kwoty tej  należność U.M wynosi 30,18 zł, wpłacona w dniu 30.12.2005 r. dow. nr 610 wb nr 0148/2005.

5. Umowa dzierżawy Nr 1/01 z dnia 28.05.2001 r.  

Przedmiotem umowy było wydzierżawienie pasa ziemi  na posesji jednostki z    przeznaczeniem na reklamę   firmową , bez prawa zabudowy stałej i trwałych nasadzeń.  Ustalono odpłatność roczną w kwocie 2.000,- zł  płatne w dwóch równych  ratach   -  do      31 stycznia za I. p. i  do 31 lipca za II p . Umowa została zawarta na czas  do 31.12.2006 r.        W § 4 umowy wpisano że wydzierżawiający zastrzega sobie prawo   zmiany wysokości stawki czynszu dzierżawnego  w związku z inflacją. 

Pomimo tego  zapisu odpłatność od 2001 r. do dnia kontroli   nie uległa zmianie .   

W §  9  umowy  odniesiono  się  w  sprawach nieuregulowanych do przepisów Kodeksu cywilnego. W dniu  03.01.2005 r.  wprowadzono  aneksem do umowy nową nazwę   jednostki i numer konta .

   Wpłaty w 2005 r.      

	Nr dow. ks.
	Data wpłaty w 2005 r. 
	Termin płatności 
	Kwota
	Nr dow. ks. 
	Data wpłaty do U.M w 2005 r. 
	Kwota 
	Różnica 

	127
	15.03.
	31.01.I p.

1.000,- Zapłacono całość za 2005 r. 


	2.000,-
	144
	18.03.
	2.000
	z tego kwota 1.639,89 zł należna U.M, kwota  360,11 zł należna  dochodom własnym jednostki .

Różnicę 360,11 zł potrącono z wpłaty w dniu 30.12.2005 r.   


Do dnia kontroli jednostka nie naliczała odsetek za zwłokę, w trakcie kontroli wystawiono notę Nr 2/2005 z dnia 29.12. 2005 r. na kwotę 15,90  zł. tj.( I p. 43 dni = 15,90 zł stawka 13,5%. Kwota ta została zapłacona w dniu  29.12.2005 r. dow. 604 wb nr 0147/2005.

Z kwoty tej  należność U.M wynosi 15,90 zł, wpłacona w dniu 30.12.2005 r. dow. nr 610 wb nr 0148/2005.

Dowodem ks. nr 610 z dnia 30.12.2005 r. wb nr 0148/2005 wpłacono do U.M. łączną kwotę  1.586,95 zł( tj. należność główna  w kwocie  1947,06 – 360,11 napłata ). Na wpłaconą  kwotę 1.586,95 zł składa się kwota 1.463,47 należność główna i kwota  123,48 zł odsetki. 

Jednostka nie księgowała na podstawie zawartych umów przypisu należności za 2005 r w okresach ich wymagalności, przypis był księgowany  przy wpłacie  do wysokości wpłaty.

§ 0920 -  Pozostałe odsetki, na planowaną kwotę 50,-zł , wykonano 135,76zł  tj. 271,52 %  

                planu.

§ 0970  - Wpływy z różnych dochodów, na planowaną kwotę  350.-, wykonano 17.993,91zł ,     

                tj.  5.141,11 % planu.

             - Dow. ks. 228 – wyciąg bankowy  z dnia 04.05.2005 r. – wpłata za odszkodowanie    

                za zalanie budynku  w kwocie  17.603,- zł.  Kwota ta została wpłacona do U.M.        

                w Przemyślu  dow. ks. 229  wyciąg bankowy z dnia  09.05.2005 r. 

§ 2390 -  Wpływy do budżetu ze środków specjalnych ,na planowaną kwotę 13.260,- ,  

                wykonano 13.259,36 tj. 100,00 % planu.

Dow. ks. 455/1-5  Polecenie księgowania PK z  dnia  30.09.2005 r. – wyksięgowanie z tytułu przedawnienia w oparciu o Decyzję Dyrektora jednostki z dnia 30.09.2005 r. w sprawie umorzenia  nawiązek sądowych na rzecz placówki  w kwocie 1.200 zł,; na podstawie  Uchwały Nr 25/2002 Rady Miejskiej w Przemyślu  z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie określenia szczegółowych zasad  i trybu umarzania wierzytelności jednostek organizacyjnych  Miasta Przemyśla z tytułu należności  do których nie stosuje się przepisów ustawy- ordynacja podatkowa oraz udzielania innych ulg w spłacaniu tych należności.

Według ustnego wyjaśnienia  Głównej księgowej nie posiada dokumentów świadczących        o nieściągalności tych nawiązek sądowych, natomiast  przeprowadziła telefoniczną rozmowę z pracownikiem Sądu Rejonowego w Przemyślu, w trakcie której została poinformowana , że

kwoty te są nieściągalne z uwagi na zamknięcie spraw osób - dotyczy 4 osób, którym przysądzono nawiązki na rzecz Domu Dziecka Nr 3 w Przemyślu,  Jednostka nie została poinformowana pisemnie  o nieściągalności nawiązek sądowych.   

3. Plan  wydatków  jednostki   na  2005 r. wynosi  1.660.956,- zł, wykonanie planu za 10   m-cy   2005 r. wyniosło  1.250.947,75 zł  tj.  75,31 % planu. 

    Plan ten  realizowany jest w dwóch działach:

 - w dziale 851- Ochrona zdrowia w rozdziale 85156 – Składki na ubezpieczenia zdrowotne     

   oraz świadczenia dla osób nieobjętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego, w §  4130     

   - składki na ubezpieczenie zdrowotne, na plan w kwocie 42.000,-zł, wykonano16.623,62 zł,             

     tj. 39,58 % planu.

  - w dziale 852- Pomoc społeczna,  plan tego działu wynosi 1.618.956,- zł, wykonanie planu   

     za 10 m-cy 2005 r. wyniosło 1.234.324,13 zł tj. 76,24 % planu. 

    Plan ten dotyczy  trzech  rozdziałów : 

     - 85201-   Placówki opiekuńczo –wychowawcze na plan w kwocie 1.596.456,-  zł (udział  

                    98,61 % tego planu),  wykonano  1.218.224,13 zł tj.  76,31 % planu.

    -  85233- Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli na plan 6.400,- zł (udział 0,39 %), za 10  

                     m-cy 2005 r.  brak wykonania.

    - 85295 – Pozostała działalność  -   plan w kwocie 16.100,- zł  ( udział 1,0 %), został  

                     wykonany w pełnej wysokości i dotyczył § 4440 – Odpisy na ZFŚS.

4. W celu zobrazowania wykonania planu  wydatków  za  10 m-cy 2005 r. w dziale 852 –  pomoc społeczna -  rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo- wychowawcze,  sporządzono  wykazy w szczegółowości do paragrafu. Wykazami objęto wykonanie planu  /po zmianach/ za okres 2005r. z uwzględnieniem procentowej struktury planu    i wykonania.
a/. Wykonanie planu wydatków za 10 m-cy 2005 r.  Dz. 852, rozdział  85201- Placówki  

     opiekuńczo- wychowawcze  / na podstawie sprawozdania  RB –28S  – miesięcznego  

     z wykonania planu wydatków budżetowych od początku roku do dnia                         

     31 października 2005 r.  

Rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo wychowawcze.

	L.

p.
	§
	Nazwa
	Plan na 2005 r.

/ po zmianach/
	Wykonanie planu za  2005r.
	% wykona

- nia planu
	Różnice do

wykonania planu

 /zł/     +  /  -
	Zobowiązania 

	
	
	
	Kwota /zł/
	Struktura %
	Kwota /zł/
	Struktura %
	
	
	

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.

	1.
	3020 
	Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
	36.040
	2,26
	34.459,31
	2,83
	95,61
	-1.480,69
	

	2.
	3110
	Świadczenia społeczne
	       9.450
	0,59
	6.949,88
	0,57
	73,54
	-2.500,12
	

	3.
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	885.459
	55,46
	710.062,13
	58,28
	80,19
	-175.396,87
	22.450,72

	4.
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenia roczne
	     79.827
	5,00
	79.826,51
	6,55
	10,00
	-0,49
	

	5.
	4110
	Składki  na ubezpieczenia społ.
	172.869
	10,83
	124.593,31
	10,23
	72,07
	-48.273,69
	11.698,19

	6.


	4120
	Składki na fundusz  pracy
	23.887
	1,50
	17.184,75
	1,41
	71,94
	-6.702,25
	  1.717,24

	  7.
	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	56.896
	3,56
	31.382,10
	2,58
	55,16
	-25.513,90
	

	  8.
	4220
	Zakup środków żywności
	118.000
	7,39
	66.785,07
	5,48
	56,60
	-51.214,93
	

	9.
	4230
	Zakup leków i materiałów medycznych
	6.000
	0,38
	4.173,67
	0,34
	69,56
	-1.826,33
	

	10.
	4240
	Zakup pomocy naukowych i książek 
	6.500
	0,41
	3.858,99
	0,32
	59,37
	-2.641,01
	

	11.
	4260
	Zakup energii
	88.954
	5,57
	63.428,60
	5,21
	71,30
	-22.884,39
	1.601,64

	12.
	4270
	Zakup usług remontowych
	14.720
	0,92
	1.776,87
	0,15
	12,07
	-12.943,13
	

	13.
	4280
	Zakup usług zdrowotnych
	2.000
	0,13
	909,-
	0,07
	45,45
	-1.091,-
	

	14.
	4300
	Zakup usług

Pozostałych
	33.500
	2,10
	25.350,60
	2,08
	75,67
	-8.149,40
	

	15.
	4350
	Opłaty za usługi internetowe
	1.000
	0,06
	430,19
	0,04
	43,02
	-569,81
	

	16.
	4410
	Podróże służbowe krajowe
	3.000
	0,19
	925,04
	0,08
	30,83
	-2.74,96
	

	17.
	4430
	Różne opłaty i składki 
	4.500
	0,28
	2.446,-
	0,20
	54,36
	-2.054
	

	18.
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	51.554
	3,23
	41.554
	3,41
	80,60
	-10,000
	10.000,-

	19.
	4570
	Odsetki od nieterminowych wpłat  

z tytułu pozostałych podatków i opłat
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	20.
	4580
	Pozostałe odsetki
	2.300
	0,14
	         2.128,11
	0,17
	95,53
	
	

	
	
	Razem
	1.596.456
	100
	  1.218.224,13
	100
	76,31
	- 378.231,87
	47.467,79


Jak wskazuje tabela planowana na 2005 r kwota wydatków za okres 10 m-cy 2005 r. nie została przekroczona. Jednostka również  nie   przekroczyła  rocznego  planu wydatków

w poszczególnych paragrafach.

b/.  Wykonanie wydatków  za okres  2005 r.  w ramach paragrafów przedstawiało się jak niżej:  

§  3020 -  Wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń , na planowaną  roczną kwotę    

                wydatków  36.040,- zł  wykonano 34.459,31  zł, tj. 95,61 %  planu rocznego.     

                Koszty za 10 m-cy  wyniosły   32.560,11 zł .

                Zobowiązania  na dzień 01.01.2005 r. wyniosły 1.899,20 zł, ( podatek za grudzień  

                2004 r.) a na dzień  31.10.2005 r. wyniosły  „0” zł .

§  3110 -  Świadczenia społeczne, na planowaną  roczną kwotę wydatków   9.450,- zł   

                wykonano 6.949,88 zł, tj. 73,54 % planu rocznego.      

sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

- dow. ks. nr  31/11 –10  - Protokół  z zebrania Samorządu Grupa socjalizacyjna  Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza  w Przemyślu Dom dla Dzieci          i Młodzieży  „Maciek” w sprawie ustalenia kieszonkowego – z dnia  15 stycznia 2005 r. przyznano dwóm wychowankom 0,5 %, 38 wychowankom 0,75 % .

dow. ks. nr 31/9 Lista wypłat kieszonkowego  dotyczy wypłat dla  40 osób. Łączna kwota wypłat  477,90 zł. Wypłacono w dniu 31.01.2005 r. ( potwierdzony odbiór na liście, przez wychowanków lub wychowawców). Ujęte w raporcie kasowym Nr 3  w dniu 31.01.2005 r. poz. 9.

- dow. ks. nr  31/14 - Protokół  z zebrania -Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza  w Przemyślu Dom dla Dzieci i Młodzieży  „Maciek” w sprawie przyznania  kieszonkowego – z dnia  31 stycznia 2005 r. przyznano 4 wychowankom 2 %,                        3 wychowankom 0,50  % ( Komisja: Dyrektor Placówki i dwoje przedstawicieli wychowanków. Wypłacono wg list za m-c styczeń  dow. ks. 31/13 łączna kwota wypłat  56,72 zł (Rap. kas. j.w. poz. 11 ) i dow. 31/12  -łączna kwota wypłat  97,26 zł.( Rap. kas. j.w. poz. 10), potwierdzony odbiór na liście, przez wychowanków lub wychowawców). 

§  4010 -  Wynagrodzenia osobowe pracowników, na planowaną roczną kwotę wydatków                   

                 885.459,- zł,  wykonano  710.062,13 zł, tj. 80,19 %  planu   rocznego. 

                 Koszty za 10 m-cy wyniosły          728.322,05  zł z tego :

                 -  wynagrodzenia netto                   502.752,64 zł  ( 69,03 %) 

                 -   podatek dochodowy                     47.232,85 zł   (  6,49 %)

                 -  składki zdrowotne                         48.922,98 zł,  (  6,72 %)

                 -  składki emerytalno -rentowe        129.413,58 zł  (17,76%)   

                Zmniejszenie  wydatków § 4010 w związku z refundacją za prace  

                interwencyjne  za 10 m-cy wynosiło  2.928,80 zł. 

§  4040 -   Dodatkowe wynagrodzenia roczne, na planowaną  roczną kwotę          

                  wydatków 79.827,- zł  wykonano  79.826,51, tj. 100,00 %   planu rocznego. 

                 Dowodem księgowym nr 162 w dniu 31.03 2005 r. jednostka mylnie zaksięgowała  

                 w  koszty dodatkowe wynagrodzenie roczne  w kwocie  79.826, 51 zł., które                    

                 wyksięgowała w dniu 31.03.2005 r. dowodem  księgowym nr 167.

§  4110 -  Składki na ubezpieczenie społeczne, na planowaną roczną kwotę wydatków 

                 172.869 ,- zł  wykonano  124.593,31 zł, tj. 72,07 % planu rocznego.    

                 Koszty za 10 m-cy wyniosły  122.138,27 zł. Dowodem księgowym nr 162 w dniu  

                 31.03 2005 r. jednostka mylnie zaksięgowała  w  koszty dodatkowe wynagrodzenie  

                 roczne  w kwocie 14.153,23 zł, które  wyksięgowała w dniu 31.03.2005 r.   

                 dowodem  księgowym nr 167.

                 Zmniejszenie  wydatków  § 4110 w związku z refundacją za prace interwencyjne,                    

                 za 10 m-cy wynosiło 496,94  zł. 

§  4120 -  Składki na Fundusz Pracy, na planowaną roczną kwotę wydatków  23.887,- zł,     

                wykonano 17.184,75  zł, tj. 71,94  % planu rocznego.      

                Koszty za 10 m-cy wyniosły  16.946,23 zł. Dowodem księgowym nr 162 w dniu  

                31.03. 2005 r. jednostka mylnie zaksięgowała  w  koszty dodatkowe wynagrodzenie  

                roczne  w kwocie 1.955,76  zł, które  wyksięgowała w dniu 31.03.2005 r.   

                dowodem  księgowym nr 167.

§ 4210 –  Materiały i wyposażenie, na planowaną roczną kwotę wydatków  56.896 ,- zł   

                wykonano  31.382,10 zł, tj. 55,16  %  planu rocznego,        

                 Koszty za 10 m -cy 2005 r. wyniosły 30.441,92 zł z tego :

a) materiały do remontów                        -       4.432,52 zł  (udział 14,56 %),

b) środki czystości                                    -       7.057,18 zł  (udział  23,18%),

c) materiały biurowe                                -       3.055,39 zł  (udział   10,04%),

d) wyposażenie                                         -      1.330,04 zł  (udział      4,37 %),                               

e) odzież wychowanków                          -    10.369,27 zł   (udział    34,06 %),

f) prasa, inne                                             -      4.197,52 zł   (udział   13,79 %),

sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

	Lp
	Dow. Ks. nr
	Faktura VAT Nr
	Z dnia

2005 r. 


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

t- termin zapłaty
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  


	 Uwagi 

	1.
	31/1
	296/2005-004
	24.01.
	Materiały budowlane
	200,01
	25.01

gotówka
	25.01.

dow. ks. R

K 3 poz.1 


	 

	2.
	31/4
	406/2005-003
	26.01.
	Benzyna PB95

(42.614 litra)
	150,-
	26.01
	26.01.dow. ks.

RK 3 poz.4 


	Zakupione do samochodu Żuk PRK 1088

	3.
	64
	FVNB/KP1/48/05
	24.01
	Prenumerata prasy 
	175,42
	09.02.

t 31.01.
	09.02.

dow. ks. 66/1-2 wb 0014/2005
	Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-cu styczniu  2005 r.

 (na fakturze  brak daty jej wpływu).

	4.
	73/3
	377/2005-004
	31.01.
	Materiały budowlane
	300,-
	31.01

gotówka
	01.02.

dow. ks. 

RK 4 poz. 3  


	

	5.
	73/5
	419/2005-004
	03.02.
	Materiały budowlane
	99,99,-
	07.02.

gotówka
	07.02.

dow. ks. 

RK 4 poz. 5  
	

	6.
	98/2
	921/2005-003
	23.02.
	Benzyna PB95

(45,0 litra)

WD-40 – 1szt
	140,20
	23.02

gotówka 
	23.02.dow. ks.

RK 6 poz.2 


	Zakupione do samochodu Żuk PRK 1088

	7.
	104
	10802434/00000024966373
	25.02
	Awans zawodowy naucz. 

Wzor. Reg. Udz. Pom. 
	 118,-
	22.02.
	 Dnia 22.02.

Fa pro forma

Dow. ks. 94/1-2

Wb 0021/2005 
	

	8.
	131
	FVNB/KP1/436/05
	01.03.
	Gazeta prawna
	158,40
	16.03.

t- 08.03.
	 16.03.
	

	9
	152/14
	FV001381/S
	21.03.
	Przewody, gniazd. wtyki

Inne
	203,30
	25.03.

gotówka
	25.03.dow. ks.

RK 9 poz.6
	

	10.
	205
	FUNR/KP!/599/05
	11.04.
	Gazeta prawna

 służba pracownicza
	256,82
	22.04.

t-18.04
	22.04.

dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005
	Dotyczy  Domu Dziecka Nr 3

ul. Leszczyńskiego

	11.
	232/6
	FA/1145/2005
	05.05.
	Zamki wp. klamki drzw.
	262,30
	05.05.

gotówka
	05.05.

dow. ks. 232/1-14Rap. Kas 13 poz.6
	

	12.
	287
	FV002167
	10.06.
	Skoroszyty

papier ksero koszul.
	85,97
	14.06.

t-24.06.
	14.06.

dow. ks. 288/1-2

wb 0066/2005
	

	13.
	300/29
	2892/2005-004
	28.06.
	Materiały budowlane
	198,27
	gotówka
	28.06.rap. kas.

Nr18/05 po 
	

	14.
	358
	FVNB/KP1/1215/05
	11.07.
	Rach. budż.

Gazeta prawna

Probl.opiek. 
	395,25
	01.08

t-18.07
	01.08.

Dow. 360/1-7 wb 8800/2005.


	Brak daty wpływu faktura powinna być zaksięgowana w lipcu 2005 r.

	15.
	414
	FV003238
	02.09.
	Artykuły szkolne
	604,77
	08.09.

16.09.
	09.09.

dow. ks. 

420/1-2

wb  0103/2005
	

	16.
	415
	FV003364
	08.09.
	Artykuły szkolne
	140,45
	08.09.

22.09.
	j.w.
	

	17.
	432/32
	4580/2005-004
	14.09.
	Materiały budowlane
	588,82
	14.09.

gotówka
	Dow. ks. 

Rk 26/05 p.13
	

	18.
	432/43
	1141/2005
	14.09.
	Artykuły gosp. dom. 
	278,38
	20.09.

gotówka
	Dow. ks. 

Rk 26/05 p.23
	

	19.
	463
	DV010025
	07.10.
	Tonery, papier ksero i inne
	787,90
	10.10.

t-14.10.
	10.10. Dow. ks.468/1-2

wb0116
	

	20.
	466
	FVNB/KP1/1783/05
	03.10.
	Rach.  Budż.

Gazeta prawna 
	332,90
	10.10.

t-10.10.
	10.10.

Dow. ks. 468/1-2

wb0116
	

	21.
	467/1
	Fa/2469/2005
	03.10.
	Zamki, samozamykacz
	172,26
	03.10.

gotówka
	03.10.

Dow. ks. 467/1-49 Rk 28/2005

poz./ 1 
	

	22.
	475
	DV010158
	11.10.
	Toner, 
	214,05
	14.10.

t-18.10.
	14.10. Dow. ks.472/1-2

wb 0118
	

	23. 
	477/8
	11/10/2005
	11.10.
	Odzież
	115,-
	12.10.
	12.10.

Dow. ks. 477/1-49

Rk 29/05 poz.7
	Na odwrocie faktury odnotowano  numery kart ewidencyjnych  dzieci



	24.
	477/10
	13/10/2005
	11.10.
	Odzież
	150,-
	12.10.
	j.w poz. 8 


	j.w. 

	25. 
	477/46
	172
	12.10.
	Odzież 
	275
	20.10.
	20.10.

Dow. ks. 477/1-49

Rk 29/05 poz. 31
	j.w. 


                                                        Razem  ==   6.403,46    0,40 %     

poz. 3 -  zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia  29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U.   z 2002 r. nr  76 poz. 694 z  p. zm.) do ksiąg rachunkowych  okresu sprawozdawczego należy  wprowadzić  w  postaci  zapisu,  każde  zdarzenie,  które  nastąpiło   w  tym  okresie sprawozdawczym.

Sprawdzono w sposób wyrywkowy - zestawienie rozchodu odzieży za m-c październik 2005r. 

Zaksięgowano poleceniem księgowania pod datą 31.10.05 r. dow. ks. Nr  499.

Zestawienie to obejmuje dowody magazyn wyda od nr 93 do nr 119, na łączną wartość 2.914,57  zł, w tym dary na kwotę 834,39 zł.  Sprawdzono: 

· MW 93/05 , 94/05 i 95/05 z dnia 4.10.2005 r. odzież pobraną przez wychowawców  dla   

      wychowanków -  kurtka w c. 35,- zł  /  kartoteka 19/p.2, p.3, p.5./.

      - czapka  D w cenie   3,- zł kart. 13/ p.2 i p.3 - czapka  D w cenie 10,- zł kart  2/2 p.5,

      - obuwie w cenie 58,- zł kart.  7a/10, trzewiki D  kart. 13/2 w cenie 27,- zł.

      W wyniku kontroli stwierdzono że towar wydany  wg MW nr  95 w dniu 04.10.05 r.    

      wpisano do kartoteki pod datą wydania  05.10.2005 r i w zestawienia rozchodu 

      materiałów też pod datą 05.10.2005 r.  Wyrywkowa kontrola wpisu do - indywidualnych   

      kart odzieży wychowanków - odzieży pobranej  przez wychowawców, wykazała, że 

      karty te są prowadzone  nieprawidłowo, sprawdzono karty o numerach:

      - nr  3557 – wpis  z dnia 4.10.05 r. /MW  95/05 / dokonany  po dacie 8.11.05. /MW 129/.

      - nr 80 wpis z dnia 18.04.05 MW 30/05 spodnie dresowe w cenie 20,- zł dopisane  nad  

      pozycją z dnia 24.03.05 r. brak potwierdzenia odbioru przez wychowanka.

      - wystawiono dwie karty dla jednego wychowanka nr 81 i kartę 3640 stwierdzono  

      podwójny wpis  tej  samej odzieży na dwóch kartach na kwotę 19,50 zł. i podwójnie  

      pobrane od wychowanka potwierdzenie (dotyczy Mw nr 105/05 z dnia 12.10.05 r.).  

Sprawdzono:- Mw Nr 113 z dnia 24.10.2005 r. fartuch wodoodporny p.1 wpisany do  kartoteki magazynowej Nr  13c/2 i poz. 2 obuwie profilaktyczne wpisane do kartoteki nr 9a /2 oraz wpis do kartotek przydziału odzieży BHP. Nieprawidłowości nie stwierdzono. 

Zestawienie materiałów gospodarczych za m-c wrzesień 2005 r.  na łączną kwotę 1.608,48 zł. Sprawdzono Mw Nr 191 z dnia 01.09.2005 r. poz. 3 kartoteka 84/2, poz. 5 kart 69/18, oraz Mw 208 z dnia 13.09.05 r. p.1 karoteka. 64/3 poz.2 kartoteka 95/3, poz. 3 kartoteka 95/12. Nieprawidłowości nie stwierdzono. 

§ 4220  –   zakup środków żywności, na planowaną  roczną kwotę wydatków  118.000,- zł   

                  wykonano 66.785,07 zł,  tj. 56,60 %  planu rocznego. Koszty za 10 m -cy 2005 r.  

                  wyniosły 69.751,25 zł . Sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

- zestawienie rozchodu materiałów żywnościowych za m-c maj 2005 r. - wartość księgowa 7.353,94 zł zaksięgowane poleceniem księgowania pod datą 31.05.2005 r. Dow. ks. 266. Zestawienie to obejmuje raporty żywienia od nr 121 do nr 151, na łączną wartość  7.354,43 zł  (różnica 0,49 zł wynika z zaokrągleń w raportach żywieniowych).  

Średnia dzienna stawka miesięczna 6,21 zł.  Sprawdzono:
-  Raport żywieniowy  Nr 135 z dnia 15.05.2005 r.,  na wartość =  303,98 zł  średnia  stawka      

   żywieniowa  –  8,11zł.  (37 - 39 os.) średnio  37 ,5 osób.    

   Sprawdzono wpisy do zestawienia zużycia materiałów  - zestawienie w dniu 15.05. 05 r. 

-  Str 1 :  poz. 5 kartoteka  100a/16,    poz.  17 – kart. 81/20,   poz. 20 k 25a/16,   poz. 27 – k 90/20

   Str 2  : poz. 2 – kart.124/17,

-  Raport żywieniowy  Nr 148 z dnia 28.05.2005 r. na wartość =  168,18 zł  (24 osoby) średnia   

   stawka żywieniowa – 7,01zł.  /śr. 24 osoby /  

   Sprawdzono wpisy do zestawienia zużycia materiałów  w dniu 28.05. 05 r. 

   Str 1 :  poz. 3 kartoteka  48/15,  poz.  12 – kart. 114/9,   poz.20 - k 51a/10,   poz.28 – k 12a/58,

               poz. 39 kart. 43/16.

Nieprawidłowości nie stwierdzono.

§ 4230 –   zakup leków i materiałów medycznych, na planowaną roczną kwotę wydatków 

                 6.000 ,- zł  wykonano  4.173,67 zł, tj. 69,56 %  planu   rocznego.

                 Koszty za 10 m - cy  2005 r. wyniosły 4.173,67 zł.

                 sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

t- termin zapłaty 2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  



	1.
	73/26


	69
	04.02.


	Lekarstwa 
	57,30
	 09.02.

gotówka
	09.02.

Rk  4 poz. 12

Dow. 73/1-30

	2.
	86/

16
	92
	16.02
	„
	83,62
	16.02.

gotówka
	16.02.

Rk  5 poz. 10

Dow. 73/1-30

	3. 
	98/5
	122
	25.02
	„
	64,27
	25.02

gotówka
	25.02

Rk  6 poz. 5

Dow. 98/1-35

	4. 
	122/6
	RV/285
	28.02.
	„
	148,78
	04.03.

gotówka
	04.03.

Rk  7 poz. 6

Dow.122/24

	5.
	122/20
	152
	07.03
	„
	115,75
	10.03

gotówka
	10.03.

Rk  7 poz. 19

Dow.122/24



	6.
	467/9
	1316
	03.10
	„
	171,41
	03.10

gotówka
	03.10.

Rk  28 poz. 8

Dow.467/1-49

	7.
	493/36
	1478
	27.10.
	„
	154,05
	26.10

gotówka
	26.10.Dow. ks. 493

/1-54Rk. 30/05/

p.15


                                                           =       795,18          0,05 %

§ 4240 –   zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek, na planowaną  

                 roczną kwotę wydatków   6.500,- zł  wykonano 3.858,99 zł, tj. 59,37 %  planu  

                 rocznego. Koszty za 10 m -  cy  2005 r. wyniosły 3.858,99 zł z tego :

sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  

· 
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  
	Uwagi

	1.
	421/19
	989/S/05
	05.09.
	Książki, zeszyty
	829,38
	06.09.

gotówka 
	Dow. ks. 

Rk 25/05 p. 18 
	

	2.
	421/23
	133/05
	07.09.
	Podręczniki 
	283,95
	08.09.

gotówka 
	jw. poz. 21
	

	3. 
	421/24
	1017/S/05
	07.09.
	Książki, 
	244,17
	08.09.

gotówka 
	Dow. ks. 421/1-32

Rk 25/05 p. 22
	

	4. 
	432/5
	1128/S/05
	13.09.
	Jw.
	581,24
	13.09.

gotówka
	Dow. ks. ks.432/1-47

Rk 26/05 p.11 
	

	5.
	432/41
	1237/S/05
	19.09.
	jw.
	770,33
	19.09.
	Rk 26/05 p.21 
	

	6.
	442/21
	1320/ S/05
	26.09.
	jw.
	286,31
	26.09.
	Dow. ks. 442/1-54

Rk 27/05 p. 9 
	


                                                                      =       2.995,38           0,19 %

§ 4260 –   zakup energii, na planowaną roczną kwotę wydatków  88.954 ,- zł   

                 wykonano 63.428,60,  tj. 71,30 %  planu rocznego.

                 Koszty za 10 m -cy 2005 r. wyniosły  64.251,70 zł z tego : 

a) zakup energii elektrycznej  - w kwocie  18.457,74 zł (udział 28,73 %),

b)  zakup gazu   - w kwocie 31.569,43  zł, (udział 49,13 %).

c)  zakup wody - w kwocie 14.224,53 zł, (udział  22,14 %).

sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

a. energia elektryczna

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  


	Uwagi 

	1
	-
	-
	-
	energia elektryczna
	778,54
	
	20.01.2005 r.

dow. nr 20/1-2

wb Nr 006/2005
	Zobowiązanie z 2004 r.

	 2
	91/1-3
	WO501/30363,00 
	31.01
	Pogotowie Opiekuńcze , za okres 28.12.04 r-28.01.05 r.
	1.649,19
	22.02.
	22.02.

dow. 94/1

wb 0021/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  m-ca stycznia 2005 r

	3.
	110/1-2
	54/00031/H
	09.02
	„Dom Dziecka Nr 3 za okres 27.12.04 do 04.02.05.
	1.168,85
	01.03.

24.02.
	01.03.

dow. dow.113/1-4

wb0024/2005
	jw. w m-cu lutym

	4.
	133/2
	WO501/30363,00
	28.02
	Pogotowie Opiekuńcze

za okres  28.01.-23.02.05
	1.342,33
	16.03.

t-18.03
	17.03.

wb

0032/

2005

dow. 135/1-4
	

	5.
	199/1-2
	55/00031/H
	12.04. 
	 Dom Dziecka Nr3 za okres 04.02-07.04.05 r.
	655,05
	22.04

t-22.04.
	22.04.

dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005
	

	6.
	200/1-3
	69/00113/H
	12.04. 
	Pogotowie Opiekuńcze za okres  

06.12.04- 07.04.05
	1.623,15
	22.04

t-22.04.
	22.04.

dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005
	

	7.
	206/1-2
	WO503/30363,00
	31.03.
	Za okres

23.02-31.03.05.


	1.791,41
	22.04.

t-18.04.
	22.04.dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca marca  2005 r.

	8
	239/1-2
	WO504/30363,00 
	30.04.
	Za okres

31.03-.25.04. 05.
	1.424,14
	18.05.

t-17.05.
	18.05. 

dow. 246/1-3

wb 0055/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca kwietnia 2005 r.

	9.
	312/1-3
	70/00113/H
	10.06.
	Za okres

07.04-06.06. 05.
	588,16
	01.07.

t-22.06
	01.07

dow. ks.314/1-5 wb. 0074/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca czerwca 2005 r.

	10.
	313/1-2
	WO505/30363,00 
	31.05.
	Za okres

25.04-23.05. 05.
	1.498,12
	01.07.

t-17.06.


	01.07

dow. ks.314/1-5 wb. 0074/2005
	Data wpływu 06.06.05r. 

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca maja2005 r.

	11
	338/1-2
	WO506/30363,00
	30.06.
	Za okres 23.05.-27.06.
	1.606,09
	25.07.

t-18.07
	25.07.

dow. Ks.

341

Wb 0083/2005
	Data wpływu 08.07.05r. 

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca czerwca2005 r

	12
	377/1-2
	WO507/30363,00
	31.07.
	Za okres 27.06.-26.07.
	1.354,53
	24.08.

t-17.08.
	24.08.

Dow. 374/1-4 wb 0093/2005
	Data wpływu 08.08.05r. 

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca lipca2005 r

	13
	425/1-2
	WO508/30363,00
	31.08.
	Za okres 26.07.-26.08.
	1.479,70
	13.09.

t-16.09.
	13.09.

Dow. 427/1-2

Wb 0105/2005
	Brak daty wpływu. Faktura powinna być zaksięgowana w m-ca  sierpnia 2005 r

	14.
	464/1-2
	WO508/30363,00


	30.09
	Za okres 26.08.-26.09.
	1.574,51
	10.10.

t-17.10.
	10.10.

Dow. ks. 468/1-2

wb0116
	j. w. 

W koszty  

w m-ca  września 05 r

	15.
	473/1-3
	72/00113/N
	11.10.
	Za okres 04.08.-05.10.
	399,13
	14.10.

t-21.10.
	14.10. dow. 472/1-2

wb 0118/2005
	


                                                                       18.932,90   =   1,19 %

b/ gaz

	Lp
	Dow

Ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Wystawiona przez
	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  
	   

	1
	95
	740/F/FB/2808/02/05
	08.02
	Spółka
	dostawa gazu

za okres 31.12.2004r do 04.02.2005r
	3.552,57
	25.02.

t-23.02.
	25.02.

97/1

wb0022/2005
	Dotyczy  Domu Dziecka Nr 3

Ul. Leszczyńskiego

	2
	137
	740/F/FB/4990/03/05
	09.03
	Spółka
	Dostawa gazu za okres 04.02-07.03.05r,
	2.546,83
	18.03.

t-23.03.
	18.03.

dow. 142/1-3

wb0033/2005
	„

	3.
	202
	740/F/FB/2433/04/05
	06.04
	Spółka
	Dostawa gazu za okres 07.03. do 06.04.05r,
	2.251,79
	22.04.

t-.21.04.


	22.04.

dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005


	j.w.

	                       Razem  = 8.351,19 zł. 

	                       Zakład  G i G    Sanok

	1.
	111
	5037/00/2005
	31.01
	Spółka
	dostawa gazu

za styczeń 2005r
	5.371,66
	01.03.

t- 21.02.
	01.03.

113/1

wb 0024/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca stycznia  2005 r.

	2.
	188
	5099/00/2005
	28.02.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c luty 05r. 
	6.252.26
	13.04.

t.21.03.
	13.04.

dow. ks. 181/1-3

wb.0044/2005
	Wpływ. 09.03. Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca lutego.

	3.
	240
	5152/00/2005
	31.03.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c marzec 2005 r.
	5.283,60
	18.05.

t-24.04.
	18.05. 

dow. 246/1-3

wb 0055/2005
	Brak daty wpływu

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty mca marca05r.

	4.
	271
	5214/0/2005
	29.04.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c kwiecień 2005 r.
	2.377,62
	03.06.

t- 20.05.05.
	03.06.

dow. ks. 275/1-2 wb0063/2005
	Data wpływu 11.05.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty m-ca maja 05r.

	5.
	327
	5266/00/2005
	31.05.
	Spółka
	Dostawa gazu za 

m-c maj 2005 r.
	1.056,72
	14.07.

t- 18.06.05.
	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005
	Data wpływu 08.06.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty m-ca maja 05r.

	6.
	328
	5300/00/2005
	30.06.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c czerwiec 2005 r.
	352,24
	14.07.

t- 18.06.05.

 
	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005
	Data wpływu 05.07.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  m-ca czerwca 2005r.

	7.
	383
	5370/00/2005
	30.07.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c lipiec  2005 r.
	1.153,08
	   31.08.

t- 18.08.
	31.08. Dow.396/1-3

Wb0097/2005
	Data wpływu 08.08.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w m-cu lipcu  05r.

	8.
	413
	5400/00/2005
	31.08.
	Spółka
	Dostawa gazu za m-c sierpień   2005 r.
	768,72
	09.09.

16.09.
	09.09.

dow. ks. 

420/1-2

wb  0103/2005
	Brak daty wpływu 

Faktura powinna być zaksięgowana w m-cu sierpniu  05r.

	                                               Razem     =   22.615,90 zł.                                              

	                                                                     Ogółem    =   30.967,09 zł.      1,94   %/


c- woda  -

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Wystawiona przez
	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  
	Uwagi

	1.
	78
	1808

/05
	31.01
	Przedsiebiorstwo Wodociągów i Kanalizacji
	woda , ścieki

za okres od 23.12.2004r. do 26.01.2005  r.


	986,43
	17.02.

wpływ

01.02.

t- 18.02. 


	17.02.

d-80/1-3

wb 0019/2005


	Faktura powinna być zaksięgowana w koszty  w m-ca stycznia  2005 r.

	 2.
	79
	1670

/05
	27.01
	    j.w.
	woda , ścieki

za okres od 28.12.2004r. do 20.01.2005  r.
	381,50
	17.02.

brak daty wpływu

01.02.

t- 14.02. 
	j.w.


	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca stycznia  2005 r.

Dom D.-Nr 3

	3.
	132
	4053/05
	28.02
	j.w.
	woda , ścieki

za okres od. 21.01.2005  r. do

28.02.2005r 

dot. ul. Leszczyńskiego 3
	427,05


	16.03

t-18.03
	17.03.

wb

0032/

2005

dow. 135/1-4
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca lutego  2005

	4.
	134
	3569/05
	28.02
	j.w.
	woda , ścieki data sprzedaży 28.02.

dot. ul. Jasińskiego 1
	647,21


	16.03

t-18.03
	17.03.

j.w.
	Faktura wpłynęła dn.02.03.05r.

powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca lutego  2005

	5.
	187
	5190/05
	23.03
	j.w.
	woda , ścieki za okres 22.02.-18.03.

dot. ul. Jasińskiego 1
	1.139,43


	13.04.

t-10.04
	13.04.

dow. ks. 181/1-3

wb.0044/2005
	Brak daty wpływu

Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca marca   2005

	6.
	241
	7727/05
	26.04.
	j.w.
	woda , ścieki za okres 19.03.-22.04
	1.535,60
	18.05.

t-14.05.
	18.05. 

dow. 246/1-3

wb 0055/2005
	Faktura płynęła 27.04.05.Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca kwietnia  2005

	7.
	318
	10033/05 
	31.05.05.
	j.w.
	woda , ścieki za okres 26.04.- 23.05.05.
	1.325,51
	08.07.

t-18.06.
	08.07.

dow. 319

wb 0077/2005
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca maja 2005 r. 

	8.
	326
	11476/05 
	23.06
	j.w.
	woda , ścieki za okres 24.05.-22.06.05
	1.505,60
	11.07.

t-18.06.


	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca czerwca 2005 r. 

	9.
	376
	13871/05
	29.07.
	j.w.
	woda , ścieki za okres 23.06.-26.07.05
	1.787,72
	24.08.
	24.08.

Dow. 374/1-4 

Wb 0093/2005
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca lipca 2005 r. 

	10.
	418
	15437/05
	31.08.
	j.w.
	woda , ścieki za okres 27.07.05do 26.08.05.
	1.145,43
	18.09.

09.09.
	09.09.

dow. ks. 

420/1-2

wb 0103/2005
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca sierpnia 2005

	11
	443
	17417/05
	28.09
	j.w.
	woda , ścieki za okres 27.08.05do 26.09.05.
	1.661,66
	30.09.

t-16.10.
	30.09.

Dow. ks. 450/1-2

wb. 112/2005
	

	12
	502
	20062/05
	24.10
	j.w.
	woda , ścieki za okres 27.09.05do 24.10.05.
	1.601,64
	07.11.

t-18.11.
	07.11.

Dow. ks. 506/1-5

Wb. 0128

/2005
	

	           1.596.456                                                        Razem    =   14.144,78   /      0,89 %


§ 4270-   zakup usług remontowych, na planowaną roczną kwotę wydatków 14.720 zł

                wykonano 1.776,87  zł, tj.   12,07%  planu rocznego.  Koszty za 10 m -cy 2005 r.  

                wyniosły 1.776,87  zł z tego :
	Lp


	Dow

ks. Nr


	Faktura VAT Nr


	z dnia

2005 r.  


	Wystawiona przez
	Nazwa


	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r. 


	Uwagi

	1.
	140/1-2
	63/03/2005
	09.03.
	Spółka cywilna


	Przeróbki instalacji telefonicznej oraz przeniesienie centralki
	793,-
	18.03

t-23.03.
	18.03.

dow. 142/1-3

wb0033/2005
	

	2.
	184/1-2   
	BG/029/03/2005
	16.03.
	Spółka cywilna
	Prace serwisowe kotłowni, przegląd inst. gazowej.
	309,27
	13.04.

t-30.03.
	13.04.

dow. ks. 181/1-3

wb.0044/05
	Brak daty wpływu Faktura powinna być zaksięgowana w koszty   m-ca marca  2005

	3.
	227/05
	227/05
	06.10
	Naprawa Sprzętu AGD


	Naprawa pralki, lodówki, zmywarki 
	335,50
	06.10.

gotówka
	03.10.

Rk  28 poz. 8

Dow.467/1-49
	Brak wpisu numeru dow. osobistego odbiorcy 

	                                                                           Razem      =    1.437,77           0,09 %


§ 4280-   zakup usług zdrowotnych, na planowaną roczną kwotę wydatków 2.000,- zł 
                wykonano  909,- zł,  tj. 45,45  %  planu rocznego.  Koszty za 10 m -cy 2005 r.  

               wyniosły  909,- zł z tego :

               sprawdzono dowody księgowe jak niżej:

	Lp
	Dow

Ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Wystawiona przez
	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  



	1.
	31/6
	Rach. 21/XIII/1/05
	26.01.
	 Gabinet Lek.Medycyny Pracy 
	badania profilaktyczne
	75,- 
	 27.01.

gotówka
	27.01.Rk 3 poz. 6

	2.
	138/1-2
	2/I/2/05
	21.02.
	j.w 
	j.w.
	195,-
	18.03.

t- brak 


	18.03.dow. 142/1-3

wb0033/2005

wpłynęło 23.02.2005 r. Rachunek powinien być księgowany w m-cu lutym

	3.
	182
	Rach.265/2005
	01.04.
	Poradnia Medycyny Pracy 
	badania profilaktyczne
	122,-
	13.04.

t-14 dni 
	13.04. dow. ks. 181/1-3

wb.0044/2005 

	4.
	323/1-2
	Rach551/2005
	05.07.
	J.w.
	badania profilaktyczne

( 5 osób)
	126,-
	14.07.

t-14 dni
	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005

518,- / 0,03

	5.
	419
	Rach. 762/2005
	02.09.
	J.w.
	badania profilaktyczne

( 4 osób)
	182
	09.09.

t-14 dni
	09.09.

dow. ks. 

420/1-2

wb  0103/2005

	                                                                                        Razem =     700,00  0,04


§ 4300 - zakup usług pozostałych, na planowaną roczną kwotę kosztów  33.500,- zł  

           wykonano 25.350,60 zł, tj. 75,67 % planu rocznego.

            Koszty za 10 m -cy 2005 r. wyniosły 24.921,39 zł z tego :

a) -  koszty i prowizje bankowe                                   -  5.104,45 zł  (udział 20,48% ),

b) -  bilety , koszty transportu                                      -     760,14 zł  (udział  3,05% ),

c) -  wywóz nieczystości                                              -  3.904,75zł  (udział  15,67 % ),

d) -  inne                                                                      -   6.882,89 zł (udział  27,62 %),

e) -  usługi                                                                    -   8.269,16  zł (udział 33,18 % ),

Sprawdzono dowody księgowe jak niżej:
	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  


	 Uwagi

	1. 
	19/26
	3/05
	14.

01.
	Wyrób pieczątek 
	255,- 
	19.01.

gotówka


	Dow.19/1-38Rk Nr 2 poz. 11 w dniu 19.01.2005 r.


	

	2.
	51
	FPR90000652/01/05
	18.

01.
	Usługi telekomunikacyjne
	     409,57
	04.02.

t-01.02


	04.02.

34/1-2 wb 0012/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w styczniu 2005 r.

	3.
	52
	FPR902545290/01/05
	18.

01.
	Usługi telekomunikacyjne
	      469,11
	04.02.

t-01.02


	04.02.

34/1-2 wb 0012/2005
	 j.w.

	4.
	86/24
	2/2005
	15.02na dzień 17.02.
	Odwiezienia 

wychowanka   do Młodzieżowego Ośr. Wych. 
	42,66 

Pol.w.sł. Koszt podróży wychowanka
	18.02.

-
	18.02.

Rk 5 p.13

Dow. 86 1-28


	

	5.
	109
	53/2005
	10.

02
	Usługi szkoleniowe w programie „Płace Optivum

(3 dnix220,-zł)
	      660,- 
	01.03.

t-7 dni 


	01.03. 

113/3

wb 0024/2005


	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w lutym 2005 r.

	6.
	116/1-4
	FPR90254529/002/05
	17.

02.
	Usługi telekomunikacyjne
	      460,65
	04.03.

t-03.03


	04.03.

dow.115,4

0025/2005.


	j.w.

	7.
	117
	FPR90000652/02/05
	17.

02.
	Usługi telekomunikacyjne
	       477,94
	04.03.

t-03.03


	j.w.
	j.w.

	8.
	122/10
	Umowa o dzieło

Rachunek Nr 1/2005
	03.

03

04.

03.
	naprawa usterki  w instalacji centralnego ogrzewania 

(pęknięta rura)
	       420,-


	t- 7 dni 
	do wypłaty

356,20 zł wypłacono w dniu 04.03.

Rk 7/05 poz. 9

Dow. 122/24

(kup 20 %

pods. op.19 %  63,80 zł. 
	Nieprawidłowo zakwalifikowano usługę w § 430 , powinno być zaksięg. 

w § 417

wynagrodzenia bezosobowe



	9.
	122/15
	3/2005
	24.02.

na dzień 28.02.
	Odwiezienia 

wychowanka    na konsultację lekarską
	104,-  
	04.03.

-
	04.03.

Rk Nr 7 poz. 13 dow. ks. 122/24
	

	10.
	146/1
	82/05
	11.3.
	Przegląd gaśnic
	207,40
	11.03.

gotówka


	11.03.

Rk 8poz. 1

Dow. 146/1-32


	

	11.
	168
	FPR90725395/002/05
	17.

03.
	Usługi telekomunikacyjne
	373,33
	04.03.

t-31.03


	01. 04.

Dow.172/1-4 

Wb 0039/2005.


	 Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w marcu 05 r.

	12.
	169/1-2
	FPR90000652/003/05
	17.

03.
	Usługi telekomunikacyjne
	398,98
	01.04.

t-31.03


	01. 04.

Dow.172/1-4 

Wb 0039/2005.


	j.w.

	13. 
	204
	721/2005
	31.03.05.
	Wywóz nieczystości  stałych

Za Ikw.05r. 
	895,62
	22.04.

t-14.04
	22.04.

dow. ks. 196/1-4

wb.0045/2005
	j.w.

	14.
	213/25
	Rach210,- . 70/2005
	25.04.
	Okresowa kontrole przewodów kominowych 
	210,-
	25.04.

gotówka
	25.04

dow. 213/1-44 Rk 12 poz. 6
	Brak wpisu nr dow. osobistego.

	15.
	225
	FPR90725395/003/05
	18.

04.
	Usługi telekomunikacyjne
	        401,10
	02.05.

t-02.05


	02. 05.

Dow.226/1-5 

Wb0050/2005.


	 Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w kwietniu 2005 r.

	16.
	235/1-3
	FPR90000652/004/05
	18.

04.
	Usługi telekomunikacyjne
	      576,50
	12.05.

t-02.05


	12. 05.

Dow.234/1-2

Wb 0054/2005.


	j.w.

w tym opłata wyrównawcza

za przyłącz. 

364,76 zł. 

	17.
	243
	132/2005
	22.

04.
	Usługi szkoleniowe 

(6 godz. x50 zł ) 
	      300,- 
	18.05.

t-7 dni 


	18.05. 

dow. 246/1-3

wb 0055/2005


	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w kwietniu  2005 r.

	18.
	269
	FPR90725395/004/05
	18.

05.
	Usługi telekomunikacyjne
	        418,71


	02.06.

t-01.06.


	02. 06.

Dow.226/1-5 

Wb0050/2005

.


	 Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w maju  2005 r

	19.
	322/1-3
	FPR90725395/005/05
	18.06.
	Usługi telekomunikacyjne
	  404,36
	14.07.

t-02.07.
	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w czerwcu  2005 r

	20.
	-
	-
	-
	Opłata kolonii dla wychowanków 
	2.250.-
	
	20.07.05r.

Dow.336/1-2

Wb0081/2005 
	Przedpłata w oparciu o karty zgłoszenia.

	21.
	339
	1073/05/MG
	04.07.
	Opłata roczna za używanie programu Budżet JB Plus
	       122,- 
	25.07.

t-18.07.
	25.07.

dow. Ks.341

wb 0083/2005
	

	22.
	359/1-2
	FPR90725395/006/05
	18.

07.
	Usługi telekomunikacyjne
	       472,07
	01.08.

t-01.08.


	01. 08.

Dow. 360/1-7 

wb 0088/2005.


	 Data wpływu 20.07.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w lipcu 2005 r.

	23.
	365
	Rach. 28/005
	10.

08.
	Zorganizowanie wypoczynku letniego dla wychowanków placówki

( czworo dzieci)
	800,-
	10.08.

t-18.08.
	10.08

Dow. 364 

wb 0091/2005
	

	24.
	373
	1790/2005
	30.

06.
	Wywóz nieczystości stałych
	778,80
	24.08.

t-14.07
	24.08.

Dow. 374/1-4 

wb 0093/2005

	Data wpływu 08.07.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w czerwcu 2005

	25.
	386
	FPR90725395/007/05
	17.

08.
	Usługi telekomunikacyjne
	  366,27

- 3,17 powinno być 363,10 zł 
	31.08.

t-31.08.
	31.08. Dow 396/1-3

Wb0097/2005
	Nieprawidłowo zaksięgowano kwotę 3,17 zł dot. odsetek powinno być w §  4580-  Pozostałe odsetki,

	26.
	393/31
	Pol. Wyj. Służb. 14/05

na dzień 30.08
	26.

08.

.
	Odwiezienie 

wychowanka na badanie   
	 22,20 
	31.08.

gotówka
	31.08.

Rk Nr 24 poz. 13 dow. ks. 393/1-43
	

	27.
	409
	00205
	26.

08
	Pobyt dzieci w placówce na kolonii 
	2.250,-
	08.09.
	przedpłata w dniu 20.07.05r.

Dow.336/1-2

Wb0081/2005


	Data wpływu 08.09.05.

Faktura powinna być zaksięgowana w m-cu wrześniu  05 r.

	28.
	412
	03/2005
	02. 05.
	Wynagrodzenie za zastępstwo procesowe w sprawach z powództwa

 2 osób o zapłatę 
	1.427,40 
	09.09.

t-

09.05.05.
	09.09

dow. ks. 

420/1-2

wb  0103/2005
	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w m-cu maju  2005 r.

	29.
	424/1-2
	12805/05V
	07.09.
	Licencja –opłata roczna za używanie programów

Finanse i Płace
	766,- 
	13.09.

t-23.09.
	13.09.

Dow. 427/1-2

Wb 0105/2005
	

	30.
	438
	FPR90725395/008/05
	16.

09.
	Usługi telekomunikacyjne
	  370,03
	27.09

t-30.09.
	27.09 Dow.440/1-4

Wb0110/2005
	

	31.
	442/19
	2/05-U
	22.09.
	Usunięcie awarii rurociągu 
	305,- 
	23.09.

gotówka 
	23.09.

Dow. ks. 442/1-54

Rk. 27/05 p.7 
	Brak wpisu nr dow. osob. Osoby pobierającej kwotę 305,- zł  z kasy 

Nieprawidłowo zakwalifikowano powinno być w § 4270 zakup usług remontowych

	32.
	462
	2837/2005
	30.09
	Wywóz nieczystości  stałych

ZaIkw.05r. 
	389,40
	t-14.10.
	10.10.

Dow. ks. 468/1-2

wb0116

	Brak daty wpływu.

Faktura powinna być zaksięgowana w m-cu wrześniu   2005

	33.
	483
	FPR90725395/009/05
	15.

10.
	Usługi telekomunikacyjne
	  464,85
	25.10.

t-29.10.
	26.10 Dow.

485/1-2

Wb 0122/2005
	

	34
	460/1-4
	Wb 0113/2005
	03.

10
	Prowizja za 22 przelewy 
	106,44,- 
	Pobranie 
	-
	

	35.
	460/1-4
	Wb 0114/2005
	05.

10.
	Prowizja za 4 przelewy 
	26,- 
	Pobranie 
	-
	

	36
	480,1-3
	Wb 0119/2005
	18.

10.
	Prowizja za 4 przelewy 
	63,75
	Pobranie
	
	

	37
	487,1-4
	Wb 0123/2005
	27.

10.
	Prowizja za  28 przelewów
	125,46
	Pobranie
	
	


                                                    Razem         = 16.337,43   1,03 %

§ 4350 - Opłaty za usługi internetowe, na planowaną roczną kwotę wydatków 1.000 ,- zł  

               wykonano  430,19 zł,  tj.   43,02% planu rocznego,    Koszty za 10 m -cy 2005 r.  

               wyniosły 430,19 zł z tego :

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  

· 
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  



	1.
	51
	FPR90000652/01/05
	18.

01.
	Usługi telekomunikacyjne
	19,77
	04.02.

t-01.02
	04.02.

34/1-2 wb 0012/2005

	2.
	52
	FPR90254529/01/05
	18.

01.
	Usługi telekomunikacyjne
	15,95
	04.02.

t-01.02
	04.02.

34/1-2 wb 0012/2005

	3. 
	116/1-4
	FPR90254529/002/05
	17.

02.
	Usługi telekomunikacyjne
	      26,39
	04.03.

t-03.03


	04.03.

00/2005.



	4.
	117
	FPR90000652/02/05
	17.

02.
	Usługi telekomunikacyjne
	8,90
	04.03.

t-03.03


	01. 04.

Dow.172/1-4 

Wb 0039/2005.

	5.
	168
	FPR90725395/002/05
	17.

03.
	Usługi telekomunikacyjne
	16,82
	01.04.

t-31.03


	j.w.

	6.
	169/1-2
	FPR90000652/003/05
	17.

03.
	Usługi telekomunikacyjne
	47,85
	01.04.

t-31.03


	01. 04.

Dow. 

/2005.



	7.
	225
	FPR90725395/003/05
	18.

04.
	Usługi telekomunikacyjne
	    14,21 
	02.05.

t-02.05


	02. 05.

Dow.226/1-5 

Wb0050/2005.



	8.
	235/1-3
	FPR90000652/004/05
	18.

04.
	Usługi telekomunikacyjne
	      22,17
	12.05.

t-02.05


	12. 05.

Dow.234/1-2

Wb 0054/2005.



	9.
	322/1-3
	FPR90725395/005/05
	18.06.
	Usługi telekomunikacyjne
	  59,45
	14.07.

t-02.07.
	14.07. Dow.331/5

Wb0079/2005

	10.
	355/1-2
	FPR90725395/006/05
	18.

07.
	Usługi telekomunikacyjne
	       40,89
	01.08.

t-01.08.


	01. 08.

Dow. 360/1-7 

wb 8800/2005.



	11.
	438
	FPR90725395/008/05
	16.

09.
	Usługi telekomunikacyjne
	  28,30
	27.09

t-30.09.
	27.09 Dow.440/1-4

Wb0110/2005



	12.
	483
	FPR90725395/009/05
	15.

10.
	Usługi telekomunikacyjne
	  41,04
	25.10.

t-29.10.
	26.10 Dow.

485/1-2

Wb 0122/2005


                                                                       341,74  ==  0, 02  %

§ 4410 - Podróże służbowe krajowe, na planowaną roczną kwotę wydatków  3.000,- zł  

     wykonano 925,04 zł,  tj. 30,83  % planu rocznego.  Koszty za 10 m -cy 2005 r.   

     wyniosły 925,04  zł z tego :

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Polecenie wyjazdu służbowego 
	z dnia

2005 r.  

na okres 


	W celu 
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  

· 
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  



	1.
	86/24


	2/2005
	15.02na dzień 17.02.
	Odwiezienia 

wychowanka   do Młodzieżowego Ośr. Wych. 
	95,82 


	18.02.

-
	18.02.

Rk 5 p.13

Dow. 86 1-28

Dieta 21 zł.



	2.
	122/15
	3/2005
	24.02.

na dzień 28.02.
	Odwiezienia 

wychowanka   do Warszawy  na konsultację lekarską
	129,20 
	04.03.

-
	04.03.

Rk Nr 7 poz. 13 dow. ks. 122/24

	3. 
	393/31
	14/05
	26.08.

na dzień 30.08.
	Odwiezienia 

wychowanka  na badanie   
	           22,20 
	31.08.
	31.08.

Rk Nr 24 poz. 13 dow. ks. 393/1-43


                                                                         247,22      =     0,02   %

§ 4430-  Różne opłaty i składki, na planowaną roczną kwotę wydatków  4.500 ,- zł   

                wykonano 2.446,-  zł, tj.  54,36 % planu rocznego.  Koszty za 10 m -cy 2005 r.  

                 wyniosły 2.446,-  zł,  z tego :

	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.  



	1.
	442/26


	KP dowód wpłaty Nr 000881
	28.09.
	NW młodzieży szkol.  i nauczycieli

(Polisa ). 489/65/137/I/2005/LUB
	1.470,- 
	28.09.
	28.09.

Dow. ks. 442/1-54

 Rk. 27/05/14 

Polisa za okres 01.09.05-31.08.06r. 

	2.
	489/1-2
	Polisa Nr 0107393
	28.10.
	Ubezpieczenie mienia od ognia i innych żywiołów( budynki i budowle)
	882,-


	28.10.

28.10.t-
	28.10.

Dow. ks. 490/1-2

Wb 0124/2005


                                   Razem   2.352,-  =      0,15  %    

§ 4440-  Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych, na planowaną roczną kwotę   

               kosztów   51.554 ,- zł  wykonano  41.554,- zł, tj 80,60% planu rocznego.                               

               Koszty za 10 m -cy 2005 r. wyniosły 41.554,- zł .

§ 4580-  Pozostałe odsetki, na  planowaną roczną kwotę wydatków  2.300,- zł  wykonano  

               2.128,11 zł, tj. 95,53 %   planu rocznego,  tym: 

dow. ks. 39/1-3 poz. 7 naliczenie zasądzonego odszkodowania od wynagrodzeń  750/231   

                         kwota 52,84 PK z dnia 31.01. dow. ks. zapłacone w dniu 25.01.05 r. kwota  

                         52,84 zł  dow. ks. 25

dow. ks. 163 – Polecenie księgowania z dnia 31.03.2005 r. Naliczenie odsetek od składek  

                        ZUS za m-c  styczeń 2005 r. w łącznej kwocie  150,40 zł. średnio za okres 11- 

                       dni, 

dow. ks. 166 – Polecenie księgowania z dnia 31.03.2005 r. Naliczenie odsetek od składek  

                        ZUS za m-c  luty 2005 r. w łącznej kwocie  68,31 zł. średnio za okres od 6-11  

                        dni.   

dow. ks. 357-   Polecenie księgowania z dnia 31.07.2005 r. naliczenie odsetek od

                         podatku za m-c III 05 r.  na kwotę 58,97 zł,

dow. ks. 454/1-2 Polecenie księgowania z dnia 30.09.2005 r. naliczenie odsetek od składek  

                        ZUS za m-ce  V-VIII - 2005 r. w łącznej kwocie  660,95 zł.  za okres  

                         1-55 dni,  

dow. ks.  400    Polecenie księgowania z dnia 31.08.2005 r. Naliczenie odsetek od składek  

                         ZUS za m-ce VII- 2005 r. w łącznej kwocie  71,87 zł.  za okres  

26 dni,  

dow. ks. 500/1-2    Polecenie księgowania z dnia 31.10.2005 r. Naliczenie odsetek od składek  

                        ZUS za m-ce III-IV-V 2005 r. w łącznej kwocie   2.324.77 zł.  za okres  

                        ( 2 – 56 dni), 

Łącznie naliczono odsetki w kwocie  3.335,27 zł.  z tego z wydatków 2005 r.  zapłacono kwotę  2.128,11 zł, różnice w  kwocie  1.260,- zł zapłacono z nadpłaty na rzecz ZUS w Przemyślu stanowiącej na dzień 31.12.2004 r. należność  w kwocie 1.260 ,- zł. Domu Dziecka Nr 3 w Przemyślu. 

Zapłata odsetek w § 4580- pozostałe odsetki  nastąpiła  wg  dow. ks. j.n.

	Dow. ks. 
	Data  wyciągu bankowego 
	Tytuł zapłaty 
	Kwota zapłaty


	Razem m-c 
	Kwota składek do nalicz. odsetek
	Saldo konta na dzień  m-ca 2005 r.   /zł/



	25
	25.01.
	Odsetki od odszkodowań zasądzonych 
	52,84
	I=52,84
	
	05.01.= 5.101,49

    06.01.=   694,87

	77
	16.02.
	Odsetki od składek ZUS„51” za m-c I
	110,01
	
	22.813,45
	  05.02.=    576,31

07.02.= 5.563,81

	77
	16.02.
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c I  
	  32,17
	
	6.670,40
	05.02 =    576,31

07.02.= 5.563,81

	80
	17.02.
	Odsetki od składek ZUS „53” za m-c I
	8,22
	I –II =203,24
	1.612,76
	05.02 =    576,31

07.02.= 5.563,81

	125
	11.03.
	Odsetki od składek ZUS „51” za m-c II
	26,31
	
	10.000,00
	05.03.= 17.434,65

06.03.=   1.861,90

	135
	17.03
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c  II
	33,34
	
	7.003,43
	05.03.= 17.434,65

06.03.=   1.861,90

	135
	17.03
	Odsetki od składek ZUS „53” za m-c  II
	8,66
	I-III=271,55
	1.796,03
	05.03.= 17.434,65

06.03.=   1.861,90

	226
	02.05.
	Odsetki od podatku 

za m-c III
	58,97
	I-V = 330,52
	11.956,90
	05.04.=   918,42

07.04.=1.238,57

	396/2
	31.08.
	Odsetki od składek ZUS „53”

za m-c VII
	14,56
	
	1.635,12
	05.08.= 1.250,51

09.08.=1.722,03

	396/2
	31.08.
	Odsetki od składek ZUS „52”

za m-c VII
	57,31 
	I-VIII = 402,39
	6.435,90
	05.08.= 1.250,51

09.08.= 1.722,03

	405/1-7
	02.09.
	Odsetki od składek ZUS „51” za m-c VI
	151,30
	
	23.252,92
	05.07.=   840,53

07.07.=1.740,53

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „51” za m-c VII
	223,90
	
	23.670,05
	05.08.= 1.250,51

09.08.=1.722,03

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c VI
	63,30
	
	6.692,03
	05.07.=   840,53

07.07.=1.740,53

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „53” za m-c V
	29,30
	
	1.755,37
	05.06.=1.996,71

09.06.=3.096,71

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „53” za m-c VI
	16,70
	
	1.769,64
	05.07.=   840,53

07.07.=1.740,53

	420/1
	09.09.
	Odsetki od składek ZUS „53” za m-c VIII
	2,17
	
	1.656,72
	05.09= 11.858,72

06.09.=  9.416,26

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c VIII
	8,61
	
	6.554,00
	05.09=  11.858,72

06.09.=   9.416,26

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „51” za m-c VIII
	23,67
	
	18.000,-
	05.09.=11.858,72

06.09.=  9.416,26

	  450/1
	30.09.
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c V
	98,30
	
	6.768,38
	05.06.=1.996,71

09.06.=3.096,71

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c IV
	43,70
	I-IX  =1.063,34
	1.695,22
	05.05=19.930,71

W tym dochody do odprowadzenia do miasta 17.603,-zł.

09.05.=2.325,71

	470/1-3
	13.10.
	Odsetki od składek ZUS „51” za m-c III
	822,12
	
	  53.342,83
	05.04.=   918,42

07.04.=1.238,57

	„
	„
	Odsetki od składek ZUS „52” za m-c IV
	242,65
	I-X  = 2.128,11
	6.802,60
	05.05=19.930,71

W tym dochody do odprowadzenia do miasta 17.603,-zł.

09.05.=2.325,71


Jednostka nieprawidłowo zaklasyfikowała w § 4580-  Pozostałe odsetki – odsetki od podatku dochodowego wg dow. ks. 226 z dnia  02.05.05. za m-c III w kwocie  58,97 zł.( j.w.),

odsetki te powinny być zaksięgowane w § 4570 -  Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu pozostałych podatków i opłat.  

W § 4580-  Pozostałe odsetki powinna być zaksięgowana kwota 3,17 zł zapłacone odsetki od nieterminowo zapłaconych zobowiązań za usługi telekomunikacyjne dow. ks. 386 Faktura      z dnia 17.08.2005 r. mylnie zaksięgowane w § 4300 - zakup usług pozostałych .

Nieprawidłowo zakwalifikowane wydatki naruszały zasady określone w Rozporządzeniu Ministra Finansów z dnia 20 września 2004 r. w sprawie szczegółowej  klasyfikacji dochodów, wydatków , przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze źródeł zagranicznych.  / Dz. U. Nr 209 poz. 2132 z p. zm./. 

Dopuszczenie się zwłoki w regulowaniu zobowiązań jednostki sektora finansów publicznych powodującej uszczuplenie środków publicznych wskutek zapłaty odsetek za opóźnienie w zapłacie (do dnia 30.06.2005 r. ) stanowi naruszenie dyscypliny finansów publicznych z art. 138 ust.1 pkt 11 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r – o finansach publicznych /Dz. U z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z p. zm./.

 Od dnia 1 lipca 2005 r. naruszeniem dyscypliny finansów publicznych z art. 16 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych / Dz. U. z 2005 r. Nr 14 poz.114) - jest niewykonanie zobowiązania jednostki sektora finansów publicznych, którego skutkiem jest zapłata odsetek, kar lub opłat.

Wypłacenie wynagrodzeń w jednostce sektora finansów publicznych  bez jednoczesnego wykonania, wynikającego z ustaw szczególnych, a ciążącego na pracodawcy, obowiązku pobrania, odprowadzenia  lub opłacenia świadczeń lub składek  stanowi (do dnia 30.06.    2005 r. ) naruszenie dyscypliny finansów publicznych z art. 138 ust. 1 pkt  8  ustawy z dnia 26 listopada 1998 r – o finansach publicznych /Dz. U z 2003 r. Nr 15 poz. 148 z p. zm./.

Od dnia 1 lipca 2005 r. naruszeniem dyscypliny finansów publicznych z art. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych /Dz. U. z 2005 r. Nr 14 poz.114) - jest nieopłacenie przez jednostkę sektora finansów publicznych składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne na Fundusz pracy na Fundusz Świadczeń Gwarantowanych, wpłat na PFRON, lub ich opłacenie w kwocie niższej niż wynikająca z prawidłowego obliczenia lub z przekroczeniem terminu zapłaty.

Na  powyższą  okoliczność  Dyrektor  i  Główna księgowa złożyły wspólne oświadczenie, oświadczenie to stanowi załącznik nr 4   do protokołu kontroli .

4 . Zobowiązania.

 Zobowiązania   na dzień 01.01.2005 r. wynosiły:

	Nazwa konta 
	Tytuł zobowiązania
	Razem kwota
	Data zapłaty

Nr dow. księg.
	Kwota zapłaty



	201 
	Pozostałe rozr. z odbiorcami i dost.
	1.329,69
	
	1.329,69

	-

-

-
	Korp.Energ. 

Telekom. Polska SA 


	778,54

429,21

121,94
	20.01. 005 r

dow. ks. 20/1-2

wb 0006/05

19.01.05

dow 17/1-2 wb  0005/2005

25.02.05.

dow.97/1-5

wb 0022/2005
	778,54

429,21

121,94

	225
	Urząd Skarbowy
	6.090,-
	20.01.

dow. 20/1-2

Wb 0006/2005
	6.090,-

	229
	ZUS
	16.489,11
	06.01. dow. ks. 3/1-2 wb. 0002/2005  kwota 380,12

22.04. dow. ks. 196 wb. 0045/2005  kwota 10.592,73

02.05. dow. ks. 226/1-5 wb. 0050/2005  kwota 3.560,50

30.06. dow. ks. 303 wb. 0073/2005  kwota 1.955,76
	16.489,11

	231
	Rozrachunki z tyt. wynagrodzeń 
	79.826,51
	04.03. dow. ks. 115 wb 0025/2005  kwota 53.448,97

13.04. dow. ks. 181 wb. 0044/2005  kwota 4.342,83

22.04. dow. ks. 196 wb. 0045/2005  kwota 10.592,73

02.05. dow. ks. 226/1-5 wb. 0050/2005  kwota 5.926,20

22.06. dow. ks. 291/1-3 wb. 0068/2005  kwota 2.229,38

27.06. dow. ks. 295/1-5 wb. 0071/2005  kwota 3.286,40
	79.826,51

	Z –2 
	
	         103.735,31 
	
	103.735,31


Saldo konta 130 – rachunek bieżący jednostek budżetowych na dzień  01.01.2005 r.  wynosiło; 0,00 zł i było zgodne z saldem konta 130 na dzień 01.01.2005 r. z ewidencji księgowej .

Saldo konta 130 – (dow. ks. 495)  na dzień 31.10. 2005 r. wynosiło; 124.696,39 zł  i było zgodne z saldem konta 130 na dzień 2005 r. z ewidencji księgowej.

5. Gospodarka składnikami majątkowymi. 

1/. Środki trwałe – konto 011. 

Według zapisów księgi głównej  saldo konta 011- Środki trwałe  z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r. wynosiło 2.054.970,88 zł  i do dnia 31.10.2005 r. nie uległo zmianie.

2/. Umorzenie środków trwałych – konto 071.

Według zapisów księgi głównej saldo konta 071- Umorzenie środków trwałych z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r. wynosiło 433.330,76,- zł  i do dnia 31.10.2005 r. nie uległo zmianie.

3/. Pozostałe środki trwałe – konto 013. 

Według zapisów księgi głównej  saldo konta 013- Pozostałe środki trwałe  z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r. wynosiło  386.702,93 zł  i do dnia 31.10.2005r. nie uległo zmianie.

4/.  Zbiory biblioteczne – konto 014. 

Według zapisów księgi głównej  saldo konta 014 - Zbiory biblioteczne z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r. wynosiło 9.560,07 zł i do dnia 31.10.2005r. nie uległo zmianie. 

5/. Wartości niematerialne i prawne  – konto 020. 

Według zapisów księgi głównej saldo Konta 020- Wartości niematerialne i prawne z  bilansu   otwarcia na dzień 01.01.2005 r wynosiło 3.596,- zł i do dnia 31.10.2005r. nie uległo zmianie.

6/.  Umorzenie pozostałych  środków  trwałych i wartości niematerialnych i prawnych  –    

      konto 072

Według zapisów księgi głównej  saldo konta 072- Umorzenie pozostałych środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych  z bilansu otwarcia na dzień 01.01.2005 r. wynosiło 396.263,- zł i do dnia 31.10.2005 r. nie uległo zmianie. Saldo to jest zgodne z sumą wartości konta 013 i 014.

7/.Konto 310  - Materiały.

Wg dziennika jednostka  prowadzi konto materiały w rozbiciu na trzy konta:

-Saldo konta 310/1 na dzień 01.01.2005 r. wynosiło  Wn = 7.662,10 zł

 na dzień 31.10.2005 r obroty Wn  = 71.729,21 /Ma =  69.322,93 zł, saldo WN = 2.406,28 zł.

Saldo konta 310/2 na dzień 01.01.2005 r. wynosiło  Wn = 20.648,88 zł

Na dzień 31.10.2005 r obroty Wn = 24.847,14 / Ma = 7.438,28 zł, saldo Wn = 17.408,86 zł.

Saldo konta 310/3 na dzień 01.01.2005 r. wynosiło  Wn = 8.568,-  zł.

Na dzień 31.10.2005 r  obroty = Wn = 17.305,69  / Ma= 6.216,53 .Saldo Wn =11.089,16 zł. 

W dzienniku brak dla budżetu zbiorczego konta 310- materiały  stanowiącego sumę  

 kont 310/1 do   310/3 .

Po podsumowaniu saldo konta 310 – materiały dla budżetu z BO = 36.878,98 zł.

obroty Wn = 113.882,04 zł, obroty Ma = 82.977,74 zł, saldo na dzień 31.10.2005 r. Wn =  30.904,30 zł 

Konto 310-Sprawdzono dowody księgowe j.n.
	Lp
	Dow

ks. Nr
	Faktura VAT Nr
	z dnia

2005 r.  


	Nazwa
	Wartość brutto


	Data spr. zatw. 

· t- termin zapłaty

2005 r.  
	Data zapłaty Dow. ks.

2005 r.

wb  
	Uwagi 

	1.
	31/38
	Zestawienie faktur z

żywności
	31.01.
	Art. żywnościowe za okres 19.01.do 31.01.05.
	1.992,91
	31.01.


	31.01.

Rap. Kas. 3 poz. 14
	Konto- 310/1

Wyd. § 4220

	2.
	185


	2680/4/05
	06.04.
	Art. chemiczne
	460,16
	13.04.
	13.04.

dow. ks. 181/1-3

wb.0044/2005
	Konto- 310/3

Wyd. § 4210

	3. 
	248/30
	Zestawienie faktur z

żywności
	18.05.
	Art. żywnościowe( za okres 04.05.-16.05.05.
	3.163,83


	18.05.
	18.05.dow. ks. 248/1-32

Rk. Nr 14 poz. 15.
	Konto- 310/1

Wyd. § 4220



	4. 
	416
	6922/9/05
	01.09.
	Art. chemiczne
	1.251,06
	08.09.t- 08.09.
	09.09.

dow. ks. 

420/1-2

wb  0103/2005
	Konto- 310/3

Wyd. § 4210

	5.
	417
	786/05
	02.09.
	obuwie
	1.588,-
	08.09.

t-09.09.
	j.w. 
	Konto- 310/2

Wyd. § 4210

	6.
	432/45
	478/05
	15.09.
	skarpety
	160,-
	15.09.
	Dow. ks. 

Rk 26/05 p.21
	Konto- 310/2

Wyd. § 4210

	7.
	447
	7783/9/05
	29.09.
	Art. chemiczne
	1.213,83
	30.09.

t-13.09.
	30.09.

Dow. ks. 450/1-2

Wb. 0112/2005
	Konto- 310/3

wyd. § 4210

	8.
	476
	931/05
	13.10.
	obuwie
	 527,-
	17.10.

t-20.10.
	17.10.

Dow. ks. 480/1-3

Wb 0119/05
	Konto- 310/2

Wyd. § 4210

	9.
	477/27
	284/05
	11.10.
	Odzież
	410,10
	11.10.

gotówka


	18.10.

Dow. ks.

477/1-49 

Rk 29/05 poz. 22
	Konto- 310/2

Wyd. § 4210

	10.
	491
	8780
	28.10.
	Art. chemiczne
	4.906,88
	28.10.

t-11.11.
	28.10.

Dow. ks. 490/1-2

Wb0124/2005
	Konto- 310/3

wyd. § 4210

	11. 
	493/23
	301/05
	25.10.
	Odzież
	605,-
	26.10

gotówka
	26.10.

Dow. ks. 493

/1-54

Rk. 30/05/

p.14
	Konto- 310/2

Wyd. § 4210

	12.
	493/24
	690/2005
	19.10.
	Fartuchy , obuwie profilaktyczne
	497,66
	26.10

gotówka
	26.10.

Dow. ks. 493

/1-54

Rk. 30/05/

p.15
	Konto- 310/2

Wydatek zaksięgowano w  § 4210 nieprawidłowo zakwalifikowano

powinno być

§ 3020  -wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 


                                                                               16.776,43   =    1,05  %      
III.  Zatrudnienie.

 Przeciętne zatrudnienie na dzień 31.10. 2005 r. wynosiło  ogółem  - 34,5 etatów             

 z tego : - pracownicy pedagogiczni  - 16 etatów,

             - pracownicy administracji i obsługi -  18,5 etatów,

IV. Wynagrodzenia osobowe.

1). Zasady   wynagradzania   pracowników   w Wielofunkcyjnej  Placówce   Opiekuńczo – Wychowawczej   Dom dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek”   w Przemyślu, ul. Jasińskiego Nr 1  w  Przemyślu w  okresie objętym kontrolą  regulowały następujące   przepisy  prawne   
a/.    W zakresie wynagrodzenia pracowników pedagogicznych:

       - Ustawa z dnia 7.09.1991r.- O systemie oświaty ( jednolity tekst z 2004r. Dz. U. nr 256     

   poz. 2572 z p. zm.),
       - Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst z 2003 r.  Dz. U.

          nr  118 poz. 1112 z  p. zm.),

      -  Rozporządzenie   Ministra  Edukacji Narodowej  z   dnia 11  maja  2000  roku  w  sprawie  

   wysokości    minimalnych   stawek   wynagrodzenia   zasadniczego   za   jedną   godzinę    

  przeliczeniową,   wykaz stanowisk,   oraz dodatkowych  zadań  i   zajęć uprawniających                  

  do  dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania  dodatku motywacyjnego..., 

   Dz.    U. nr 39 poz. 455) , zmienione  m.in. rozporządzeniem:  

   -  z dnia 21 lutego     2003 r ( Dz. U. nr 34  poz.286 ),

          - z dnia 14 kwietnia 2004 r ( Dz. U. nr 74 poz. 667 ),

     -   Rozporządzenie   Ministra   Edukacji   Narodowej    z   dnia 21  stycznia  2005 roku

   w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,  

   ogólnych   warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz   

   wynagradzania   za   pracę  w  dniu  wolnym od    pracy    (Dz. U. Nr 22 poz. 181)   

   rozporządzenie weszło w życie z dniem 9 luty 2005 r.  –   i   ma  zastosowanie                      

   do wynagrodzeń od dnia  01. 01. 2005 r.

     -   Uchwała nr 136 / 2000 Rady Miejskiej w  Przemyślu z dnia 31 sierpnia 2000 r. w   sprawie  

   ustalenia regulaminu określającego wysokość, oraz   szczegółowe  warunki   przyznawania  

   nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę  lat i za warunki  pracy   

   oraz niektórych   innych   składników   wynagrodzenia,  zmieniona   m in.   Uchwałą  Rady  

   Miejskiej w Przemyślu nr:- 22/2001 z dnia 30 marca 2001r.

- Uchwała Nr  64/2005 r.  Rady   Miejskiej  w  Przemyślu   z dnia 23.03.2005 r.   w    

   sprawie ustalania    regulaminu  wynagradzania   oraz   kryteriów  i    trybu     

   przyznawania   nagród    dla   nauczycieli  zatrudnionych w szkołach dla których  

   organem prowadzącym jest Miasto  Przemyśl . 

b/. W zakresie  wynagrodzenia pracowników administracji i obsługi:

 -  Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w   sprawie zasad    wynagradzania        

     i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych  w jednostkach  

     organizacyjnych    samorządu      terytorialnego    (Dz. U.  nr   61   poz. 708)     zmienione  

     rozporządzeniem   Rady   Ministrów  z   dnia  10.04.2001r.   (Dz.U.34.poz.393)   z    dnia 

    03.12.2002 r.    (Dz. U. Nr 210.poz.1785),  z   dnia   02.03. 2004 r.   (Dz. U nr 47 poz. 447),  

    z dniem  01.01.2005 r. Dz. U. Nr 34 poz. 308. 

 -  Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie  zasad wynagradzania

     pracowników samorządowych zatrudnionych  w   jednostkach   organizacyjnych jednostek

     samorządu terytorialnego ( Dz. U. nr 146, poz.1222 z p. zm.).- obowiązujące od  7 sierpnia  

     2005 r. 

-   Uchwała nr 10/2001 Rady Miejskiej  w  Przemyślu  z   dnia   14 marca 2001r.   w   sprawie 

     ustalenia   najniższego    wynagrodzenia    pracowników  zatrudnionych    w    jednostkach

     organizacyjnych Miasta Przemyśla, oraz akceptacji jednego  punktu, zmieniona  m.in. :

-   Uchwałą  Nr 76 /2003  Rady Miejskiej w Przemyślu z dnia 12 czerwca 2003r.   

      -    Uchwałą  Nr 179/2003 Rady Miejskiej w Przemyślu z dnia 30 grudnia  2003r. 

      -    Uchwałą Nr 311/2004 Rady Miejskiej w Przemyślu  z dnia 30 grudnia 2004 r. 

            (obowiązującą od dnia 01.01. 2005 r.).  

-   Tabele  wynagrodzeń   pracowników  administracji  i   obsługi  w   Wielofunkcyjnej   

     Placówce   Opiekuńczo – Wychowawczej   Dom dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek”  
     w   Przemyślu z dnia 01.01.2005 r. i z dnia 31.08.2005 r. 
c/. Na   podstawie   powyższych   przepisów   w   oparciu   o   akta   osobowe i  listy   płac     

     przeprowadzono kontrolę  prawidłowości  zaszeregowania do  odpowiednich  kategorii      

     wynagrodzenia   zasadniczego   i  innych   składników  wynagrodzeń,   oraz   zgodność    

     zajmowanych stanowisk pracowników z wymaganym wykształceniem na  zajmowanym  

     stanowisku. 

d/. Wykazane wynagrodzenie nauczycieli w wybranych miesiącach  2005 r.   

      roku sprawdzono wg  zestawienia stanowiącego załącznik nr 2 do protokołu kontroli. 

e/.  Wykazane wynagrodzenie pracowników administracji i obsługi za 2005 r. sprawdzono wg  

      zestawienia stanowiącego załącznik nr 3 (1-2) do protokołu kontroli.
       W aktach osobowych samodzielnego referenta brak dokumentu ustalającego dodatek stażowy (brak ustalenia daty zmiany dodatku stażowego jego procentu i kwoty). W aktach osobowych znajdują się nie uwierzytelnione kserokopie świadectw pracy oraz nie uwierzytelnione świadectwo ukończenia średniej szkoły.

      W aktach osobowych starszego intendenta znajduje się nie uwierzytelniona kserokopia świadectwa pracy.

      W aktach osobowych wychowawcy terapeuty brak było rozgraniczenia czasu pracy na stanowisku wychowawca i na stanowisku terapeuta. Przyznana XIII kategoria zaszeregowania jest nieprawidłowa dla stanowiska wychowawcy dla którego najniższa jest XIV kategoria zaszeregowania. W związku z powyższym Dyrektor złożyła w dniu 22.12. 2005 oświadczenie z którego wynika , że pracownik zatrudniony jest na w/w stanowiskach w wymiarze po ½ etatu .

W/w pracownikowi przyznano:

Od 1 stycznia 2005 r.  wynagrodzenie wg XIII kat. zasz.  1.245 ,- zł powinno być przy minimalnej stawce w kat .XIII pomniejszonej o 10 % =  1245,42 zł ( różnica  na stawce zasadniczej minus  0,42 zł z tego ½ etatu  0,21  zł  za okres  od 1 stycznia do 31 maja 2005 r.). 

Od 1 czerwca 2005 r. w/w przyznano XIII kat. zasz.  w kwocie  1.282,- zł. 

W dniu 06.01.2006 r. Dyrektor złożyła r. oświadczenie z którego wynika, że przyznaje w/w pracownikowi  wynagrodzenie na stanowisku wychowawcy  w wymiarze ½ etatu w okresie od dnia 01.01.2005 r. w kwocie  657,- zł. i od dnia 1.06.2005 r. do dnia 30.11.2005 r. wynagrodzenie w kwocie 677,- zł. 
 W związku z tym przysługuje w/w pracownikowi wyrównanie wynagrodzenia.

Wyżej wymienionemu pracownikowi nie wypłacono wynagrodzeń od dnia 01.01.2005 r.  do dnia 31.10.2005 r. w łącznej  kwocie 363,59 zł, a do dnia 30.11.2005 r. w łącznej kwocie 404,99 zł. Od dnia 01.12.2005 r. ustalono jedną XIV kategorię zaszeregowania  i przyznano wynagrodzenie zasadnicze w łącznej kwocie 1.454,- zł.  W/w oświadczenia stanowią załączniki nr 5 i nr 6 do protokołu kontroli.

Pracownikowi socjalnemu w zawartych umowach o pracę do dnia 31.05.2005 r nie ustalono dodatku za staż pracy, oraz nie ustalono kategorii zaszeregowania, wypłacone wynagrodzenie w 2005 r. obejmuje do dnia 31.08.2005 r. dodatek stażowy  w wysokości  6 %.

W  ostatniej umowie z dnia 01.04.2004 r. zawartej  na czas nieokreślony wpisano, że dodatek stażowy wg świadectw pracy . Od  dnia 01.06.2005 r. przyznano  w/w pracownikowi socjalnemu   wynagrodzenie zasadnicze wg XIII  kat. zaszeregowania  w kwocie =   1.250,- 

Dodatek za staż pracy został ustalony pismem z dnia 30.08.2005 r. od dnia 01.09.2005 r.        w wysokości 7 %. Dodatek za staż pracy w 2005 r. wypłacano w prawidłowej wysokości. 

W aktach osobowych znajdują się nie uwierzytelnione kserokopie świadectw pracy.

Pracownikowi zatrudnionemu na etacie pielęgniarki na podstawie umowy o pracę  z dnia 01.03.2005 r. na czas określony od 01.03.2005 do 28.02. 2007 r. w wymiarze pełnego etatu,      ustalono wynagrodzenie zasadnicze  wg XI kat. zaszeregowania  w kwocie 1.110,- zł oraz  umieszczono   zapis  że dodatek stażowy wg świadectw  pracy. Pismem z dnia 01.03.2005 r.

(tj. pismem z dnia umowy) ustalono wynagrodzenie zasadnicze bez podania kategorii zaszeregowania  w kwocie 1.100,- zł  i ustalono dodatek za staż pracy w wysokości 16 %       w piśmie  nie podano daty zmiany tego dodatku.

Zgodnie z tabelą zaszeregowania w XI  kat. przysługuje najniższe wynagrodzenie 1.231,80 zł  obniżone o 10 % w kwocie 1.108,62 zł. Według ustnego wyjaśnienia Dyrektora kwota wynagrodzenia w piśmie została mylnie wpisana powinna być taka jak w umowie tj. 1.110,- zł. Od dnia 01.03.2005 r. do dnia 30.11.2005 r. wypłacano wynagrodzenie w m-cznej kwocie 1.100,- zł. 

Od dnia 1.03.2005 r. przyznano w/w pracownikowi dodatek stażowy w wysokości 16 % prawidłowy dodatek ustalony na podstawie świadectw pracy powinien wynieść na dzień 01.03. 2005 r. 18 % . W związku z powyższym w/w pracownikowi przysługuje wyrównanie wynagrodzeń.

W aktach osobowych w/w pracownika znajdują się oryginały świadectw  pracy i  nie uwierzytelnione kserokopie świadectw pracy  oraz nie uwierzytelniona  kserokopia świadectwa szkolnego  i nie uwierzytelniona kserokopia zaświadczenia o prawie wykonywania zawodu pielęgniarki .

W/w pracownikowi  nie wypłacono wynagrodzeń od dnia 01.03.2005 r.  do dnia 31.10.2005 r.     w łącznej  kwocie 275,40 zł  a do dnia 30.11.2005 r. w łącznej kwocie 310,90 zł. 

Pracownicy zatrudnionej w wymiarze  ½  etatu na stanowisku opiekunka dziecięca od dnia 01.01.2005 r. przyznano IX  kat. zaszeregowania  z wynagrodzeniem zasadniczym  w kwocie  570,-  zł., a od 1.06.05 r. wynagrodzenie w kwocie 587,- zł. Zgodnie z tabelą zaszeregowania stanowisk pracy na stanowisku opiekunka dziecięca przysługuje kategoria zaszeregowania   od  XI – XIII. z najniższym wynagrodzeniem 615,90 zł ( pomniejszone o 10 %  wynosi 554,31 zł ) -  zaniżenie kategorii zaszeregowania nie spowodowało  skutków finansowych. 

W/w pracownicy nieprawidłowo policzono dodatek za staż pracy w m-cu październiku 2005 r policzono 10 %. powinno być 11 %  -  w związku z czym zaniżono dodatek stażowy w m-cu październiku o  kwotę  5,87 zł. 

Pracownicy  zatrudnionej na stanowisku  Magazynier/sprzątaczka - w wymiarze pełnego etatu od dnia 01.01.205 r. przyznano XIII kat. zaszeregowania z wynagrodzeniem zasadniczym w wysokości  1.177zł  a, od dnia  01.06.2005 r. X  kat. zaszeregowania   z wynagrodzeniem zasadniczym w wysokości  1.212 zł. Od dnia 01.04.2005 r. przyznano dodatek stażowy w wysokości 17 %. 

W  piśmie zmieniającym umowę o pracę nie ustalono wymiaru czasu pracy dla

poszczególnych stanowisk. Dla stanowiska magazyniera  od dnia 01.01.2005 r. powinna być przyznana maksymalnie  X  kategoria zaszeregowania a dla stanowiska sprzątaczki maksymalnie V kategoria zaszeregowania. 

W dniu 06.01.2006 r. Dyrektor złożyła oświadczenie z którego wynika, że w/w pracownica zatrudniona jest na w/w stanowiskach w wymiarze po ½  etatu . Dla stanowiska magazyniera w wymiarze ½ etatu przysługuje kwota maksymalnie tj. zwiększona o 10 %   w wysokości 675,40 zł, a dla stanowiska sprzątaczki przysługuje kwota maksymalnie tj. zwiększona o 10 % w wysokości  508,20 zł. Razem = 1.183,60 zł. Przyznanie zawyżonych kategorii zaszeregowania nie spowodowało skutków finansowych. Od dnia 01.06.2005 r. w/w pracownicy przyznano wynagrodzenie zas. w kwocie 1.212,- zł. Co spowodowało przekroczenie w wynagrodzeniu zasadniczym za okres od 1 czerwca 2005 r. do 31.12.2005 r. miesięcznie o kwotę  28,40 zł. zwiększoną o dodatek stażowy i premię. 
W/w pracownicy nadpłacono wynagrodzenie od dnia 01.06.2006 r do dnia 31.10.2005 r. w łącznej  kwocie  175,25 zł  a do dnia 31.12. 2005 r. w łącznej kwocie 251,65  zł.

Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku  Robotnik  gospodarczy  zakresem czynności powierzono obowiązki kierowcy samochodu dostawczego. 

    Zgodnie z art. 13.2 w/w Rozporządzenia z dnia 26 lipca 2000 r.  kierowcy z wyjątkiem samochodu osobowego za powierzone mu dodatkowe czynności, nie wchodzące w zakres jego  normalnych obowiązków, przysługiwał do dnia  2 sierpnia 2005 r.  dodatek w wysokości  nie przekraczającej 60 % najniższego wynagrodzenia zasadniczego, a od dnia       2 sierpnia 2005 r. dodatek ten może być przyznany. Jednostka nie ustaliła w/w pracownikowi  w/w dodatku.  Na powyższą okoliczność Dyrektor złożyła w dniu 03.01.2006 r. oświadczenie z którego wynika, że wynagrodzenie to nie zostało przyznane z powodu przeoczenia  i ustaliła za okres od  dnia  01.01.2005 r. do dnia 31.07.2005 r. miesięczne wynagrodzenie w kwocie 31,- zł. W związku powyższym w/w pracownikowi przysługuje   wyrównanie dodatku za w/w okres w łącznej kwocie 217,- zł.   

Pracownicy zatrudnionej na  stanowisku sprzątaczki  przyznano od dnia 1.01.2005 r. VI kat. zaszeregowania z kwotą wynagrodzenia zasadniczego = 927,- zł a od dnia 01.06.05 r VI  Kat. zaszeregowania  z kwotą wynagrodzenia zasadniczego  =    955,-zł.   

Przyznanie zawyżonej kategorii zaszeregowania nie spowodowało skutków finansowych maksymalna stawka dla  V kat. zaszeregowania wynosi 924,- zł zwiększono o 10 % wynosi  1.016,40 zł .

-  w/w pracownicy wypłacono wynagrodzenie netto  w   kwocie  

   niższej od określonej   art. 87,1 pkt 1 i art. 91  – ustawyz dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks   

   pracy / t. jedn. z 1998 r.     Dz.U. Nr 21 poz. 94 z p. zm. /, w zakresie dokonywania   

   potrąceń  z wynagrodzeń   pracowników w wysokości określonej tymi przepisami-   

   /wykazane w tabeli  poz.3/

Sprawdzone wynagrodzenie wychowawcy zatrudnionych z karty nauczyciela – za 10 m-cy 2005 r.   = 171.792,44 zł, tj. 10,76  % wydatków .       

Sprawdzone wynagrodzenie administracji i obsługi: za 10 m-cy 2005 r =  189.579,09 zł.  

Razem sprawdzone wynagrodzenie nauczycieli, administracji i obsługi:

-  za  10 m-cy  2005 r. = 361.371,53 zł. /  11,87 % planu wydatków na 2005 r. /. 

Razem sprawdzone inne wydatki = 7,82 %. Ogółem sprawdzono 30,45 % wydatków.

Integralną część protokołu stanowią niżej wymienione załączniki:

Zał. Nr 1 -  Protokół kontroli kasy z dnia  23.11.2005 r.
Zał. Nr 2 – Wykaz składników  wynagrodzeń nauczycieli w  2005 r.  
Zał. Nr 3 -Wykaz składników wynagrodzeń   administracji i obsługi  w 2005 r.                      
Zał. Nr 4 – Wspólne oświadczenie  Dyrektora i Głównej księgowej dotyczące  

                     zapłaconych w   2005 roku odsetek.
Zał. Nr 5 –  Oświadczenie Dyrektora,  z dnia 06.01.2006 r  w  

                     sprawie wysokości wynagrodzenia przyznanego  pracownicy

                     zatrudnionej na stanowisku wychowawcy w wymiarze  ½ etatu.

Zał. Nr 6 –  Oświadczenie Dyrektora,  z dnia 06.01.2006 r  w  

                     sprawie wymiaru czasu pracy magazyniera na powierzonych

                     stanowiskach. 
Zał. Nr 7 –  Oświadczenie Dyrektora,  z dnia 6.01.2006 r.

Zał. Nr 8 –  Oświadczenie Dyrektora,  z dnia 3.01.2006 r.

Na tym protokół zakończono i po uprzednim odczytaniu podpisano. 

Dyrektora Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo Wychowawczej Domu dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek” w Przemyślu poinformowano o   przysługujących mu uprawnieniach 

t. j. o prawie zgłoszenia umotywowanych zastrzeżeń co do faktów ustalonych w niniejszym protokole, oraz o prawie zgłoszenia zarządzającemu kontrolę pisemnych wyjaśnień odnośnie okoliczności i przyczyn powstania nieprawidłowości opisanych w protokole  kontroli w terminie siedmiu dni od  dnia otrzymania protokołu oraz prawo odmowy podpisania protokołu kontroli. 

Protokół niniejszy został sporządzony w trzech  jednobrzmiących egzemplarzach, z  których jeden pozostawiono Dyrektorowi  Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo Wychowawczej Domu dla Dzieci i Młodzieży  „ Maciek” w Przemyślu. 

Pani Dyrektor oświadczyła, że zastrzeżeń nie  wnosi. 

Kontrolę wpisano do książki kontroli pod poz. 4  / 2005 r. 

P o d p i s y

Kontrolujący :                                                                                  Kontrolowany:

