Uchwała Nr 158/2005

Rady Miejskiej w Przemyślu

z dnia 24 sierpnia 2005 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych miasta Przemyśla oraz akceptacji wartości jednego punktu.

Na podstawie § 2 pkt 2 oraz § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222)         -  Rada  Miejska  w  Przemyślu
uchwala co następuje

§ 1

W załączniku do uchwały Nr 10/2001 Rady Miejskiej w Przemyślu z dnia 14 marca 2001 r.                       w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta Przemyśla oraz akceptacji wartości jednego punktu   -  wprowadza się następujące  zmiany:

po punkcie 24 dodaje się punkt 24a w brzmieniu:

„24a. Szkoła Podstawowa Specjalna Nr 9 w Wojewódzkim Szpitalu w Przemyślu

Wartość jednego punktu  -  3,30 zł”.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Przemyśla.

§ 3

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicach ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Przemyślu.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wiceprzewodniczący
Rady Miejskiej

Eugeniusz Strzałkowski

