
Sprawozdanie z realizacji strategii rozwoju edukacji za okres 
od 1.09.2008r. do 30.06.2009r.

Uwaga:
Prosimy o wypełnianie tylko tych rubryk, które dotyczą Państwa jednostek
Legenda:
OP – Organ prowadzący
JO – Jednostki oświatowe (wszystkie jednostki oświatowe prowadzone przez Miasto Przemyśl)
P – Przedszkola, w tym przedszkola  z oddziałami integracyjnymi i przedszkola specjalne
SP – Szkoły podstawowe, w tym z oddziałami integracyjnymi i specjalne
G – Gimnazja, w tym z oddziałami integracyjnymi i specjalne
SPon – Szkoły ponadgimnazjalne, w tym specjalne
SPonZaw – Szkoły ponadgimnazjalne zawodowe, w tym specjalne
OBSZAR 1  powszechny dostęp do różnorodnych usług edukacyjnych
Cel.1.1.Dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb dzieci, młodzieży i dorosłych.
	Sposoby realizacji celu 1.1.
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	1.1.1.Systematyczne diagnozowanie potrzeb rodziców w zakresie oferty programowej i organizacyjnej przedszkoli


	Liczba spotkań z rodzicami oraz przeprowadzonych ankiet 

Oferta programowa i organizacyjna przedszkoli jest elastyczna – odpowiada rzeczywistym potrzebom rodziców i dzieci
	Wpisz liczbę - ……………

Tak/Nie
	P

	1.1.2.Dostosowanie czasu pracy placówek przedszkolnych do potrzeb rodziców pracujących (również w czasie wakacji)
	Godziny pracy przedszkoli odpowiadają potrzebom  rodziców pracujących – w miarę potrzeb organizowane są grupy dyżurujące. W okresie wakacji zapewniona jest odpowiednia ilość miejsc w przedszkolach dyżurujących dla dzieci rodziców pracujących

Procent rodziców zadowolonych z czasu pracy przedszkola
	Tak/Nie

Tak/Nie

Wpisz % - ……………


	P

	1.1.3.Realizowanie przez przedszkola programów wspierania rodziców w wychowaniu dzieci
	W każdym przedszkolu opracowany jest program wspomagania pracy wychowawczej rodziców realizowany we współpracy z PPP w formie, m.in.: warsztatów, seminariów, konsultacji ze specjalistami na terenie placówki

Liczba przedszkoli, w których realizowane są programy, liczba realizowanych programów
	Tak/Nie
Liczba realizowanych programów …….
	P

	1.1.4.Promowanie nauczania i uczenia się języków obcych poprzez wspieranie międzyszkolnej wymiany międzynarodowej, ułatwianie uczniom odbywania dodatkowych lekcji języków obcych na terenie macierzystych jednostek oświatowych, organizowanie corocznego miejskiego konkursu poliglotów
	Liczba szkół uczestniczących w wymianie międzynarodowej, częstotliwość kontaktów, ilość dodatkowych godzin języka obcego, liczba jednostek uczestniczących w konkursie poliglotów
	Czy szkoła uczestniczy w wymianie międzynarodowej 
- Tak/Nie

Ilość kontaktów ………….
Tygodniowa ilość dodatkowych godzin j. obcego (w tym zajęcia pozalekcyjne)
 - ……………….
	SP, G, SPon

	1.1.5. Zapewnienie bezpłatnej nauki języka obcego od klasy I szkoły podstawowej, a od I klasy gimnazjum – drugiego języka obcego


	Liczba szkół, w których wprowadzono naukę języka obcego
	Czy w szkole wprowadzono naukę drugiego języka - Tak/Nie
	G

	1.1.6.Organizowanie grup zajęć pozalekcyjnych – doskonalących praktyczne zastosowanie języków obcych poprzez stymulowanie powstawania programów innowacyjnych i autorskich oraz wspieranie międzyszkolnej wymiany międzynarodowej
	Liczba godzin zajęć pozalekcyjnych, liczba programów, liczba szkół uczestniczących w wymianie międzynarodowej oraz częstotliwość kontaktów
	Tygodniowa liczba zajęć pozalekcyjnych  z jęz. obcych ……………..
Liczba programów ………..

Czy szkoła uczestniczy w wymianie międzynarodowej  -  Tak/Nie
Ilość kontaktów ……….
	SP, G, SPon

	1.1.7.Upowszechnianie edukacji medialnej, informatycznej i dostępu do Internetu poprzez spójne dążenie do celów określonych między innymi w Planie Informatyzacji Państwa 2007-2010 oraz w Strategii Edukacji Kraju 2007-2013
	Liczba uczniów przypadająca na jedno stanowisko komputerowe z dostępem do Internetu

Liczba godzin dodatkowych zajęć z informatyki, wysokość środków przeznaczonych na unowocześnianie sprzętu
	Wpisz liczbę ………..
Wpisz tygodniową liczbę godzin ……..

Wydatkowana kwota  ……………..
	SP, G, SPon

	1.1.8.Stworzenie systemu doradztwa zawodowego dla młodzieży poprzez:

- zatrudnienie nauczyciela – doradcy zawodowego w każdym gimnazjum;

- stworzenie w szkołach ponadgimnazjalnych szkolnych ośrodków kariery (SzOK-ów);

- koordynację pracy doradców zawodowych i SzOK-ów przez PPP
	Liczba szkół, w których zatrudniono doradców zawodowych, utworzono SzOK-i, liczba spotkań, narad, konsultacji organizowanych przez PPP
	Czy w szkole jest zatrudniony doradca zawodowy -  Tak/Nie
Czy w szkole funkcjonuje SzOK

Tak/Nie
Liczba  spotkań, narad, konsultacji organizowanych przez PPP …….
	SP, G, SPon
SP, G, SPon
PPP



	1.1.9.Rozwijanie kształcenia ustawicznego, w tym kształcenia na odległość
	Liczba osób uczestniczących w kształceniu ustawicznym, różnorodność ofert, liczba spotkań propagujących kształcenie ustawiczne
	Ilość szkół ……………

Liczba zawodów ……….

Ilość form pozaszkolnych ….

Liczba osób …………….
Liczba spotkań propagujących kształcenie ustawiczne …..
	CKU

	1.1.10.Współpraca z pracodawcami i instytucjami rynku pracy w zakresie ustalania kierunków kształcenia zawodowego poprzez organizowanie spotkań, konferencji i analizowanie raportów i opracowań
	Liczba spotkań, konferencji, podjętych inicjatyw
	Wpisz liczbę spotkań, konferencji, inicjatyw ……………….. 
	SPonZaw, CKP

	1.1.11.Prowadzenie monitoringu kształcenia zawodowego oraz zapotrzebowania kierunków kształcenia ponadgimnazjalnego i wyższego poprzez prowadzenie wywiadów kwestionariuszowych, sondaży i dokonywania analizy danych zastanych
	Prowadzone są systemowe działania mające na celu dostarczenia rzetelnej wiedzy na temat lokalnego rynku  pracy

Ilość nowo utworzonych kierunków kształcenia zawodowego w szkołach, liczba przeprowadzonych ankiet, wywiadów i sondaży
	(Raport o zawodach nadwyżkowych  i deficytowych)
Ilość nowych zawodów . ………

Liczba przeprowadzonych ankiet, wywiadów i sondaży ………
	OP
SPon

G, SPon, PPP


Cel.1.2.Zwiększenie dostępności przedszkoli dla dzieci z rodzin ubogich i zagrożonych patologią.

	Sposoby realizacji celu 1.2.
	Miary postępu
	Realizacja 
	Realizator

	1.2.1.Organizowanie w przedszkolach wielooddziałowych bezpłatnych 
5-godzinnych oddziałów dla dzieci 
4 i 5 – letnich
	Większa dostępność przedszkoli dla dzieci z różnych środowisk – wyrównywanie szans, możliwość wczesnej diagnozy i interwencji specjalistycznej

Liczba przedszkoli, w których funkcjonują oddziały 5-godzinne i liczba tych oddziałów
	Wpisz liczbę oddziałów 5-godz. dla dzieci 4 i 5 – letnich  ……….
	P

	1.2.2.Dostosowanie opłat za pobyt dzieci w przedszkolu do możliwości finansowych rodziny – opracowanie systemu zawierającego kryteria przyznawania ulg i zwolnień z opłat
	Objęcie opieką przedszkolną większej liczby dzieci z rodzin ubogich i patologicznych, możliwość podjęcia pracy profilaktycznej w zakresie zapobiegania destrukcyjnym wpływom środowiska na zachowania dzieci
	
	OP

	1.2.3.Pozyskiwanie środków z różnych funduszy na dofinansowanie opieki przedszkolnej dla dzieci z rodzin najuboższych
	Wysokość pozyskanych środków
	Wysokość pozyskanych środków 
................................................
Rodzaj dofinansowanych zajęć

................................................
	P


Cel.1.3.Zapewnienie dzieciom i młodzieży wszechstronnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innej specjalistycznej wynikającej z indywidualnych potrzeb edukacyjnych.

	Sposoby realizacji celu 1.3.
	Miary postępu
	
	Realizator

	1.3.1.Dążenie do poszerzenia grup uczniów objętych diagnozowaniem na poszczególnych etapach edukacyjnych poprzez zwiększanie zatrudniania psychologów i pedagogów


	W każdej placówce jest zatrudniony pedagog i psycholog zgodnie ze standardami zatrudnienia

Liczba uczniów w przeliczeniu na jeden etat pedagoga i psychologa w każdej JO
	Tak/Nie
Liczba uczniów w przeliczeniu na jeden etat pedagoga …….

Liczba uczniów w przeliczeniu na jeden etat psychologa …….
	P, SP, G, SPon

	1.3.2.Objęcie opieką przedszkolną większej liczby dzieci – wczesna interwencja specjalistyczna w wyrównywaniu deficytów rozwojowych
	Dzieci w przedszkolach są diagnozowane pod  kątem mikrodeficytów rozwojowych  i objęte pracą wyrównawczą przy współpracy z PPP. W każdym przedszkolu zatrudniony jest logopeda zgodnie z standardami JO. Monitorowanie postępów i osiągnięć dzieci przyczynia się do dobrego przygotowanie ich do podjęcia obowiązku szkolnego

Procent dzieci objętych opieką przedszkolną 
	Tak/Nie
Wymiar zatrudnienia logopedy ……..
	P
P
OP

	1.3.3.Koncentracja oferty PPP
	Poradnia posiada dobry, spełniający oczekiwania klientów program pracy 
	Tak/ Nie
	PPP

	1.3.4.Opracowywanie i wdrażanie programów umożliwiających osiągnięcie celu 1.3


	Placówki posiadają rozwiązania systemowe zapewniające objęcie opieką psychologiczno – pedagogiczną wszystkich uczniów

Liczba jednostek, w których opracowano program, ilość programów
	Tak/Nie
Liczba programów ………….
	P, SP, G, SPon

	1.3.5.Współpraca z instytucjami, w szczególności z sądem, kuratorami sądowymi, Miejskim Ośrodkiem Zapobiegania Uzależnieniom, MOPS oraz Centrum Pomocy Rodzinie w celu analizowania tendencji, zjawisk i procesów odnoszących się do rozwoju uczniów
	Istnieje program  współpracy wszystkich  instytucji działających na rzecz dzieci i młodzieży

Liczba kontaktów z instytucjami, realizowanych programów, szkoleń
	Tak/Nie
Wpisz liczbę ……………..
	P, SP, G, SPon

	1.3.6.Ukierunkowanie pedagogizacji rodziców w zakresie wiedzy o problemach rozwoju psychofizycznego dziecka 

i wskazania na możliwości pomocy poprzez przygotowanie i wdrażanie programów w tym zakresie
	Każda placówka posiada, modyfikowany w miarę potrzeb, program współpracy z rodzicami ze szczególnym zaakcentowaniem  potrzeb w zakresie pomocy rodzicom

Liczba jednostek, w których opracowano program, ilość programów
	Tak/Nie
Liczba programów ……
	P, SP, G, SPon
OP


Cel.1.4.Tworzenie warunków do kształcenia i wychowywania dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.

	Sposoby realizacji celu 1.4.
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	1.4.1.Zapewnienie szkołom specjalnym optymalnych warunków do kształcenia uczniów niepełnosprawnych poprzez wdrażanie standardów oświatowych


	Każda  placówka specjalna organizuje kształcenie uczniów zgodnie ze standardami organizacyjnymi

Liczba szkół specjalnych spełniających standardy oświatowe, poziom wdrożenia standardów 
	Tak/Nie

Oceń poziom wdrożenia standardów w skali 1-5 (gdzie 1 oznacza najniższy a 5 najwyższy) …………………
	specjalne

	1.4.2.Usuwanie barier architektonicznych poprzez opracowywanie i realizację projektów
	Wszystkie placówki, które  mają sprzyjające warunki architektoniczne zabiegają o zniesienie barier

Ilość i rodzaj podjętych działań 
	Ilość opracowanych projektów …..

Ilość zrealizowanych projektów 
	JO

	1.4.3.Zapewnienie uczniom niepełnosprawnym optymalnych warunków  kształcenia poprzez wspieranie i rozwój specjalnych ośrodków szkolno–wychowawczych oraz przez tworzenie oddziałów specjalnych i integracyjnych dla uczniów o określonych rodzajach niepełnosprawności w szkołach ogólnodostępnych.
	W szkołach ogólnodostępnych  istnieją oddziały specjalne, integracyjne, w których kształcą się uczniowie o określonych rodzajach niepełnosprawności

Liczba oddziałów specjalnych i integracyjnych w szkołach ogólnodostępnych  
	Wpisz liczbę   …….
	P,SP,G, SPon

	1.4.4.Tworzenie niezbędnego zaplecza do prowadzenia zajęć rewalidacyjnych poprzez  modernizację bazy (np. gabinety rewalidacyjne), pozyskiwanie nowoczesnego sprzętu specjalistycznego umożliwiającego stosowanie efektywnych metod usprawniania


	Każda placówka kształcąca uczniów niepełnosprawnych posiada  zaplecze umożliwiające właściwą rewalidację uczniów

Liczba modernizowanych i doposażonych gabinetów 
	Tak/Nie
Wpisz liczbę  …………..
	P,SP,G, SPon

	1.4.5.Promowanie działań upowszechniających ideę integracji
	Liczba zorganizowanych konferencji, narad, spotkań, konkursów
	Wpisz liczbę  …………..
	JO

	1.4.6.Wypracowanie modelowych rozwiązań zapewniających uczniom niepełnosprawnym na każdym etapie edukacyjnym odpowiednią formę kształcenia poprzez stworzenie właściwie działającego systemu diagnozowania dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.
	Istnieje dobry, ściśle skorelowany z terminami naboru system diagnozowania dzieci i młodzieży

Każdy uczeń niepełnosprawny realizuje orzeczoną formę kształcenia 

Liczba uczniów objętych: kształceniem specjalnym, w oddziałach integracyjnych, w oddziałach ogólnodostępnych
	Tak/Nie
Tak/Nie

Wpisz liczbę ………..


	PPP
P,SP,G, SPon
P,SP,G, SPon

	1.4.7.Wspieranie szkół i placówek specjalnych, oddziałów integracyjnych we wdrażaniu nowych skutecznych metod i form pracy z uczniami 
	W placówkach pracujących z uczniami niepełnosprawnymi pracuje wysoko wykwalifikowana, ciągle doskonaląca się kadra

Liczba nowych, skutecznych  metod  i form pracy z uczniami
	Tak/Nie
Wpisz liczbę …………..
	P,SP,G, SPon
P,SP,G, SPon

	1.4.8.Współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych
	Liczba i rodzaj podejmowanych działań
	Wpisz liczbę …………..
Rodzaj ..........................
	P,SP,G, SPon


Cel.1.5.Tworzenie warunków do kształcenia i wychowania dzieci oraz młodzieży zagrożonych niedostosowaniem społecznym.
	Sposoby realizacji celu 1.5.
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	1.5.1.Opracowanie programu współpracy środowisk oświatowych i instytucji pomocy społecznej, którego celem będzie objęcie monitoringiem i opieką dzieci ze środowisk defaworyzowanych
	Każda placówka oświatowa współpracuje z pracownikiem socjalnym  w danym  rejonie w zakresie zbierania informacji o dzieciach potrzebujących pomocy materialnej i ochrony przed destrukcyjnym wpływem środowiska. Wiedza ta przyczynia się do niesienia bardziej wymiernej i adekwatnej pomocy tym dzieciom i ich rodzinom
	Tak/Nie
	P,SP,G, SPon

	1.5.2.Wspieranie, poprzez dofinansowywanie, programów wyrównywania różnic środowiskowych 
	Liczba wdrażanych programów

Ilość środków przeznaczonych   rocznie z budżetu  miasta na realizację ww. celu lub pozyskanych z innych źródeł
	Wpisz liczbę …………….

Wpisz kwotę ……………..
	P,SP,G, SPon

P,SP,G, SPon

	1.5.3.Tworzenie warunków do wczesnego diagnozowania problemów wychowawczych i emocjonalnych dzieci i młodzieży – rozwijanie systemu pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez opracowywanie i wdrażanie programu 
w tym zakresie
	Liczba wdrażanych programów

Liczba dzieci, które objęto programem
	Wpisz liczbę …………….

Wpisz liczbę …………….


	P,SP,G, SPon

P,SP,G, SPon



	1.5.4.Wspieranie działań wychowawczych podejmowanych przez jednostki oświatowe na rzecz powrotu do życia w społeczności szkolnej dzieci i młodzieży z problemami wychowawczymi i emocjonalnymi poprzez opracowywanie i wdrażanie programu w tym zakresie
	Liczba wdrażanych programów

Liczba dzieci, które objęto programem
	Wpisz liczbę …………….

Wpisz liczbę …………….


	P,SP,G, SPon

P,SP,G, SPon



	1.5.5.Przeciwdziałanie przyjmowaniu przez młodzież niepożądanych postaw społecznych oraz promowanie właściwych wzorców zachowania społecznego poprzez opracowywanie i wdrażanie programu w tym zakresie
	Liczba wdrażanych programów
Liczba dzieci, które objęto programem
	Wpisz liczbę …………….

Wpisz liczbę …………….


	P,SP,G, SPon



	1.5.6.Wspieranie rozwoju i działalności świetlic szkolnych, środowiskowych i terapeutycznych poprzez uruchomienie w każdej jednostce oświatowej linii współpracy: szkoła→rodzina→świetlica
	Liczba dzieci korzystających ze świetlic szkolnych i środowiskowych, częstotliwość kontaktów z rodzicami
	Wpisz liczbę dzieci w świetlicach szkolnych …………….

Wpisz częstotliwość kontaktów ………….
	SP


	1.5.7.Wspieranie sportu szkolnego oraz innych zajęć pozalekcyjnych jako ważnych elementów wychowania dzieci i młodzieży poprzez udzielanie dofinansowywania realizacji  projektów oraz motywowanie wdrażających je podmiotów
	Liczba godzin zajęć pozalekcyjnych

ilość środków przeznaczonych  rocznie z budżetu miasta  na realizację ww. celu lub pozyskanych z innych źródeł
	Wpisz liczbę …………….

Wpisz kwotę……………
	SP,G, SPon




Cel.1.6.Zapewnienie wsparcia finansowego dzieciom i młodzieży.
	Sposoby realizacji celu 1.6.
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	1.6.1.Utrzymywanie bursy międzyszkolnej (internatów) 


	Liczba uczniów korzystających z bursy, stopień zaspokojenia potrzeb
	Wpisz liczbę …………….

Oceń stopień zaspokojenia potrzeb 
w skali 1-5 (gdzie 1 oznacza najniższy a 5 najwyższy) …………………
	Bursa

	1.6.2.Współpraca jednostek oświatowych z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej i organizacjami pozarządowymi w zakresie udzielania pomocy materialnej, w tym dożywiania uczniów poprzez uruchomienie linii współpracy: szkoła→rodzina→MOPS (ngo)
	Liczba dzieci objętych pomocą materialną przez MOPS, 
częstotliwość kontaktów 
	Wpisz liczbę …………..

Wpisz częstotliwość kontaktów………
	P,SP,G, SPon

	1.6.3.Rozwijanie form pomocy materialnej celem wyrównywania szans edukacyjnych i uczestnictwa dzieci i młodzieży w formach edukacji pozaszkolnej poprzez utworzenie miejskiego systemu stypendialnego (z zaangażowaniem podmiotów gospodarczych)
	Liczba uczniów objętych pomocą stypendialną
Wysokość  rocznie przeznaczonych środków, w tym pozyskanych od podmiotów gospodarczych 
	Rodzaj stypendium ..............................
Liczba uczniów …………..

Kwota………………
	P,SP,G, SPon

	1.6.4.Tworzenie bazy podręczników dla dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym przy bibliotekach szkolnych 
	Liczba szkół, które stworzyły bazę 

Liczba dzieci korzystających z bazy
	Tak/Nie
Wpisz liczbę …………………
	SP,G, SPon


Cel.1.7.Wspieranie rozwoju szkolnictwa publicznego i niepublicznego prowadzonego przez inne podmioty.
	Sposoby realizacji celu 1.7
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	1.7.1.Umożliwianie wynajmu wolnych pomieszczeń szkolnych na działalność edukacyjną
	Liczba jednostek niepublicznych korzystających z bazy szkół i placówek publicznych
	Wpisz liczbę …………….
	Wszystkie JO

	1.7.2.Stworzenie systemu nagród  i wyróżnień uczniów oraz nauczycieli publicznych i niepublicznych jednostek oświatowych
	Liczba uczniów i nauczycieli, którzy otrzymali nagrodę, wyróżnienie
	Liczba uczniów…………..

Liczba nauczycieli ………….
	Wszystkie JO


OBSZAR 2 - Wysoka jakość kształcenia, wychowania i opieki 
Cel.2.1.Zapewnienie wysokiej jakości pracy kadry pedagogicznej jednostek oświatowych. 
	Sposoby realizacji celu 2.1
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.1.1.Zapewnianie nauczycielom doradztwa metodycznego, współdziałanie z placówkami doskonalenia oraz ze stowarzyszeniami nauczycielskimi, podjęcie działań zmierzających do powołania lokalnego Ośrodka Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli
	Liczba powołanych doradców metodycznych z wyszczególnieniem ich specjalności

Zakres podjętych działań
	
	OP

	2.1.2.Rozwijanie możliwości dofinansowania doskonalenia i dokształcania nauczycieli poprzez systematyczne określanie listy priorytetowych kierunków i specjalności
	Doskonalenie i dokształcanie prowadzone jest zgodnie 
z potrzebami szkół i placówek

Ilość środków przeznaczanych rocznie na doskonalenie i dokształcanie, określenie i uaktualnianie listy priorytetów
	Tak/Nie 

-
	Wszystkie JO

OP

	2.1.3.Wspieranie szkół w zakresie realizacji innowacji pedagogicznych i programów autorskich poprzez rozwijanie w tym zakresie współpracy z Podkarpackim Kuratorem Oświaty
	Liczba innowacji i programów autorskich, wysokość środków przeznaczonych na realizację 
	Wpisz liczbę …………………..
Wpisz kwotę ……………………
	Wszystkie JO

	2.1.4.Motywowanie nauczycieli do efektywnej pracy poprzez zwiększanie wysokości dodatków motywacyjnych (docelowo w roku 2013 do wysokości 
20 % planowanych środków na wynagrodzenia nauczycieli), przyznawanie nagród i wyróżnień oraz opracowanie i wdrożenie stałego programu miejskiego Nauczyciel i Wychowawca Roku
	Wdrożenie programu Nauczyciel i Wychowawca Roku

Wysokość środków przeznaczonych na dodatki, nagrody wysokość dodatków, liczba szkół i nauczycieli uczestniczących w programie
	
	OP


	2.1.5.Upowszechnianie wiedzy oraz pomoc przy tworzeniu projektów i pisaniu aplikacji do programów unijnych i krajowych wspierających rozwój zawodowy nauczycieli poprzez zatrudnienie w Wydziale Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego (WEiS) specjalisty w tym zakresie lub zlecanie wykonania tego typu zadań
	Liczba szkoleń w tym zakresie, liczba złożonych wniosków, ilość pozyskanych środków
	Wpisz liczbę szkoleń ………...........
Wpisz liczbę uczestników.................
Wpisz liczbę wniosków……............
Wysokość pozyskanych środków ……………....
	Wszystkie JO


Cel.2.2.Podnoszenie jakości zarządzania JO.
	Sposoby realizacji celu 2.2
	Miary postępu
	Realizator
	Termin

	2.2.1.Stwarzanie kadrze kierowniczej oraz nauczycielom warunków do stałego doskonalenia się w zakresie zarządzania oświatą
	Ilość form doskonalenia z zakresu zarządzania oświatą

Liczba doskonalących się nauczycieli

Wysokość środków wykorzystanych w tym zakresie 
	Wpisz liczbę ……………

Wpisz liczbę ……………

Wpisz kwotę ……………
	Wszystkie JO

	2.2.2.Podjęcie działań zmierzających do systematycznego podnoszenia wysokości dodatku funkcyjnego dla kadry kierowniczej na poziomie nie niższym niż 30 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego (brutto) 
	Wysokość dodatków funkcyjnych
	
	OP


	2.2.3.Utrzymywanie 
i aktualizacja jednolitego systemu oprogramowania i przepływu informacji w zakresie organizacji pracy poprzez między innymi upowszechnianie dobrych rozwiązań prawnych 
w tej dziedzinie
	We wszystkich instytucjach oświatowych Miasta Przemyśla funkcjonuje jednolity system oprogramowania i przepływu informacji w zakresie organizacji pracy

Liczba jednostek objętych systemem 
	
	OP

	2.2.4.Upowszechnianie nowych oraz dobrych metod i rozwiązań organizacyjnych z zakresu zarządzania oświatą poprzez inicjowanie ustawicznego kształcenia się pracowników administracji


	Ilość form doskonalenia 
z zakresu zarządzania oświatą

Wysokość środków przeznaczonych na szkolenia

Liczba przeszkolonych pracowników administracji
	Wpisz liczbę …………………

Wpisz kwotę ……………

Wpisz liczbę ……………
	Wszystkie JO

	2.2.5.Zapewnienie dyrektorom jednostek oświatowych pomocy i obsługi prawnej poprzez zatrudnienie w Wydziale Edukacji i Sportu specjalisty z zakresu prawa
	Zatrudnienie specjalisty
	
	OP


	2.2.6.Rozwijanie współpracy ze stowarzyszeniami działającymi na rzecz oświaty i wychowania 
	Rodzaj i liczba podejmowanych działań
	Wpisz liczbę ………….
Podaj hasłowo rodzaj podejmowanych działań ……………..
	Wszystkie JO


Cel.2.3.Zapewnienie optymalnych warunków bazowych funkcjonowania JO.
	Sposoby realizacji celu 2.3
	Miary postępu
	Realizacja 
	Realizator

	2.3.1.Wdrożenie standardów bazy lokalowej jednostek oświatowych

	Liczba jednostek spełniających standardy, stopień realizacji standardów 
	Wypełnij załącznik dotyczący standardów organizacji jednostek oświatowych.
	Wszystkie JO

	2.3.2.Systematyczne remontowanie oraz ochrona substancji jednostek oświatowych w korelacji z Wieloletnim Planem Inwestycyjnym
	Liczba i rodzaj rozpoczętych i zrealizowanych  inwestycji, wysokość przeznaczonych środków

Liczba i rodzaj przeprowadzonych remontów, wysokość przeznaczonych środków
	Wpisz liczbę …….

Wpisz rodzaj ………

Wpisz kwotę ………….. 
	OP
Wszystkie JO

	2.3.3.Budowa i modernizacja infrastruktury sportowej, a w szczególności sal gimnastycznych, basenów, boisk 
	Liczba i rodzaj wybudowanych i zmodernizowanych obiektów, wysokość przeznaczonych środków
	Wpisz liczbę …….

Wpisz rodzaj ………

Wpisz kwotę …………..
	Wszystkie JO


	2.3.4.Modernizacja i tworzenie nowych placów zabaw przy przedszkolach 
	Liczba utworzonych i zmodernizowanych placów zabaw, wysokość przeznaczonych środków
	Wpisz liczbę …….

Wpisz kwotę …………..
	P

	2.3.5.Systematyczne doposażanie jednostek oświatowych w sprzęt i pomoce dydaktyczne poprzez poszukiwanie różnych źródeł finansowania i zaangażowanie środowiska gospodarczego
	Wysokość pozyskanych środków
	Wpisz kwotę ……………..
	Wszystkie JO

	2.3.6.Wyposażanie jednostek oświatowych w nowoczesny sprzęt multimedialny i komputerowy oraz zapewnienie szerokopasmowego i bezpłatnego dostępu do Internetu
	Liczba jednostek wyposażonych w sprzęt, wysokość przeznaczonych  środków  
	Tak/Nie

Wpisz kwotę………………
	Wszystkie JO

	2.3.7.Organizowanie bibliotek szkolnych jako interdyscyplinarnych pracowni dydaktycznych systematycznie aktualizujących posiadane zasoby
	Liczba szkół, w których biblioteki spełniają rolę interdyscyplinarnych pracowni 
	Tak/Nie 
	SP,G, Spon

	2.3.8.Zapewnienie warunków lokalowych do rozwoju funkcjonowania opieki medycznej poprzez wydzielenie w szkołach podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych odpowiednich pomieszczeń
	Utworzenie na terenach szkół gabinetów lekarskich, pielęgniarskich, stomatologicznych

Liczba szkół , w których funkcjonują gabinety opieki medycznej
	Tak/Nie 
	SP,G, Spon

	2.3.9.Zagospodarowanie terenów jednostek oświatowych pod kątem wspomagania zajęć edukacyjnych i rekreacyjnych 
	Utworzenie i wdrażanie planów zagospodarowania terenów jednostek oświatowych na cele rekreacji

Liczba jednostek oświatowych posiadających odpowiednio zagospodarowane  tereny
	Tak/Nie 
Tak/Nie
	Wszystkie JO

	2.3.10.Zapewnianie uczniom spoza Przemyśla możliwości zamieszkiwania w internacie i bursie szkolnej 
	Liczba uczniów korzystających z bursy, stopień zaspokojenia potrzeb
	Wpisz liczbę ………..

Oceń stopień zaspokojenia w skali 1-5  (gdzie 1 oznacza najniższy, a 5 najwyższy) …………….
	Bursa

	2.3.11.Dbałość o ład, porządek i estetykę obiektów i terenów jednostek oświatowych poprzez opracowanie i wdrożenie przez kierowników jednostek oświatowych planów w tym zakresie oraz ogłoszenie miejskiego konkursu tematycznego
	Liczba jednostek które opracowały i wdrożyły plan, liczba jednostek uczestniczących w konkursie 
	Wpisz czy jednostka posiada plan - Tak /Nie 
Wpisz czy jednostka wdrożyła plan -Tak/Nie 

W części / w całości

	Wszystkie JO

	2.3.12.Dążenie do ochrony boisk i placów zabaw przed dewastacją


	Rodzaj podjętych działań, wysokość zaangażowanych środków
	Wpisz rodzaj podjętych działań ………
Wpisz kwotę …………….
	Wszystkie JO


Cel.2.4.Zapewnienie optymalnych warunków organizacyjnych realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego.
	Sposoby realizacji celu 2.4
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.4.1.Wdrażanie standardów organizacji jednostek oświatowych Miasta Przemyśla
	Liczba jednostek spełniających standardy, zakres realizacji standardów
	Wypełnij załącznik dotyczący standardów organizacji jednostek oświatowych.
	Wszystkie JO


Cel.2.5.Zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom.

	Sposoby realizacji celu 2.5
	Miary postępu
	Realizacja 
	Realizator

	2.5.1.Systematyczne diagnozowanie zagrożeń 
	Rodzaj i liczba przeprowadzonych badań, analiz
	Wpisz liczbę ………..

Wpisz rodzaj ……………. 
	Wszystkie JO

	2.5.2.Inicjowanie spotkań z rodzicami nauczycielami i młodzieżą w zakresie realizacji celu 2.5
	Liczba spotkań, liczba uczestników, ilość i rodzaj podjętych działań
	Liczba spotkań ………..

Liczba uczestników ……………

Ilość i rodzaj działań ……………..
	Wszystkie JO

	2.5.3.Rozwijanie współpracy z Policją, Strażą Miejską, klubami sportowymi oraz Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (GKRPA)
	Liczba kontaktów, ilość i rodzaj podjętych działań
	Liczba kontaktów ………..
Rodzaj działań ……….
	Wszystkie JO

	2.5.4.Wprowadzenie systemów monitoringu wizyjnego
	Liczba jednostek objętych systemem  monitoringu
	Tak/Nie
	Wszystkie JO


Cel.2.6.Propagowanie zajęć z zakresu wychowania do życia w rodzinie.
	Sposoby realizacji celu 2.6
	Miary postępu
	Realizator
	Termin

	2.6.1.Coroczna edycja konkursu na najlepszy program innowacyjny z zakresu wychowania do życia w rodzinie 
	Na stronie internetowej Miasta dostępne najlepsze programy

Przeprowadzenie konkursu, liczba szkół uczestniczących w konkursie
	
	OP


	2.6.2.Zachęcanie rodziców do współpracy w zakresie celu 2.6. poprzez m.in. wskazywanie na ich najważniejszą rolę w wychowaniu  
	Liczba spotkań, liczba uczestników, ilość i rodzaj podjętych działań
	Liczba spotkań ……….

Liczba uczestników …………..
	SP,G, SPon

	2.6.3. Dążenie do efektywnego wykorzystania czasu  przeznaczonego na realizacje programów w zakresie celu 2.6 w gimnazjach i  szkołach ponadgimnazjalnych
	Liczba szkół realizujących zajęcia i liczba uczniów uczestniczących w zajęciach 
	Szkoła realizuje zajęcia Tak/Nie 

Liczba uczniów ……………..


	G, Spon

	2.6.4.Promocja Karty Praw Rodziny poprzez m.in.: konferencje, konkursy, zakup i rozpowszechnianie tej Karty
	Liczba spotkań i ilość uczestników, ilość zapraszanych osób z zewnątrz oraz konkursów na temat praw rodziny
	Liczba spotkań ……….

Liczba uczestników ………

Liczba konkursów ……………
	Wszystkie JO


Cel.2.7.Wspieranie uczniów szczególnie uzdolnionych.
	Sposoby realizacji celu 2.7
	Miary postępu
	Realizator
	Termin

	2.7.1.Opracowywanie i wdrażanie programów rozwijających szczególne uzdolnienia uczniów

	Każda placówka posiada kompleksowy program  rozwijania szczególnych  uzdolnień  uczniów

W każdym roku szkolnym program jest ewaluowany

Liczba opracowanych i wdrożonych programów, liczba uczniów korzystających z programów
	Tak/nie

Tak/Nie

Liczba programów……….
Liczba uczniów ……………
	SP, G, SPon

	2.7.2.Stwarzanie uczniom szczególnie uzdolnionym jak najlepszych warunków do realizacji indywidualnego toku nauki lub programu nauczania 
	Liczba uczniów realizujących indywidualny tok nauki lub program nauczania
	Wpisz liczbę ………….
	SP, G, SPon

	2.7.3.Zabezpieczanie środków w budżecie miasta na przygotowanie i udział uczniów w olimpiadach przedmiotowych i konkursach oraz zawodach sportowych
	Wysokość zabezpieczonych środków
	Wysokość przeznaczonych środków
....................................
	OP

	2.7.4.Nagradzanie uczniów za wysokie osiągnięcia szkolne i pozaszkolne 
	Liczba nagrodzonych uczniów, wysokość środków
	Liczba uczniów ……………

Wysokość środków ………….. 
	SP,G, SPon , MDK

	2.7.5.Wyróżnianie i nagradzanie nauczycieli osiągających sukcesy w pracy z uczniem wybitnie uzdolnionym
	Liczba nagrodzonych nauczycieli, ilość i rodzaj nagród, wysokość środków
	Liczba nauczycieli…………..
Liczba i rodzaj nagród………….

Wysokość środków……………
	Wszystkie JO

	2.7.6.Objęcie uczniów szczególnie uzdolnionych stałą opieką prowadzoną przez wszystkie etapy edukacyjne w spójności z działaniem 2.7.2.
	Istnieje system  informacji pomiędzy placówkami różnych szczebli np. pisemna informacja o uczniach szczególnie uzdolnionych

Liczba uczniów objętych stałą opieką 
	Tak/Nie 
Liczba uczniów………….
	Wszystkie JO

	2.7.7.Popularyzowanie osiągnięć uczniów poprzez coroczne organizowanie prezentacji ich dorobku
	Liczba i rodzaj zorganizowanych prezentacji, ilość uczestników 
	Liczba i rodzaj prezentacji …………..
Ilość uczniów …………….. 


	Wszystkie JO


Cel.2.8. Zapewnienie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innej specjalistycznej wynikającej z indywidualnych potrzeb edukacyjnych.
	Sposoby realizacji celu 2.8
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.8.1.Stworzenie możliwości korzystania na terenie jednostek oświatowych z różnorodnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej poprzez opracowanie i wdrażanie przez PPP działań w tym zakresie
	Liczba dzieci objętych działaniami poradni
	Wpisz liczbę …………………
	PPP

	2.8.2.Objęcie małego dziecka systemem wczesnego wspomagania rozwoju poprzez skoordynowanie działań jednostek oświatowych podejmowanych w tym zakresie
	Liczba JO objętych systemem 

Liczba dzieci objętych systemem
	Tak/Nie

Liczba dzieci …………..
	PPP , P, SP

	2.8.3.Poprawa dostępności do usług PPP poprzez określenie górnej granicy okresu oczekiwania na zdiagnozowanie ucznia oraz przyjęcia standardów, o których mowa w 5.1
	PPP posiada standardy określające minimalny i maksymalny czas oczekiwania na diagnozę (konieczne jest uwzględnienie indywidualnych przypadków)

Długość okresu oczekiwania na diagnozę 
	Tak/Nie
Długość oczekiwania
	PPP

	2.8.4.Koordynowanie i rozwijanie przez Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miasta współpracy jednostek oświatowych z instytucjami i organizacjami pozarządowymi w celu rozpoznawania i przeciwdziałania zagrożeniom współczesnego świata
	Ilość inicjatyw i zrealizowanych przedsięwzięć, ilość podmiotów zaangażowanych w rozpoznawanie i przeciwdziałanie zagrożeniom 
	Ilość przedsięwzięć ……….
Ilość podmiotów …………..
	P, SP,G, SPon

	2.8.5.Upowszechnianie wśród rodziców zagadnień z zakresu psychologii, pedagogiki i współczesnych zagrożeń poprzez opracowanie systemu zajęć w tym zakresie
	Istnieje program operacyjny, opracowany na dany rok, wspólny dla wszystkich jednostek

Liczba spotkań, liczba uczestników, ilość i rodzaj podjętych działań
	Tak/Nie
Liczba spotkań………

Liczba uczestników ………..

Ilość i rodzaj podjętych działań ……
	PPP


Cel.2.9.Promowanie wychowania przez kulturę i kulturę fizyczną. 
	Sposoby realizacji celu 2.9
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.9.1.Opracowywanie i wdrażanie programów dążących do osiągnięcia celu 2.9
	Liczba programów

Liczba jednostek i uczniów uczestniczących w programach
	Liczba programów ……

Liczba uczniów ………………..
	Wszystkie JO

	2.9.2.Poszerzanie oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych 


	Liczba godzin, rodzaj zajęć, liczba uczniów uczestniczących w zajęciach, wysokość wykorzystanych środków
	Tygodniowa liczba godzin ……

Rodzaj zajęć ……………

Liczba uczniów …………..

Wysokość środków ……………
	Wszystkie JO

	2.9.3.Zachęcanie uczniów do uczestniczenia w życiu kulturalnym szkoły, miasta i regionu poprzez opracowanie i wdrożenie projektów  konkursów, m.in. Przemyśl – tygiel kultur
	Poza wieloma formami konkursowymi istnieje coroczny przegląd kulturalny realizowany w oparciu o opracowany projekt „Przemyśl- tygiel kultur”

Liczba i rodzaj konkursów, liczba uczniów uczestniczących w konkursach
	
	OP

	2.9.4.Wspieranie rozwoju i działania Uczniowskich Klubów Sportowych poprzez udzielanie im pomocy w zakresie aplikowania po środki zewnętrzne
	Liczba UKS-ów

Liczba wniosków złożonych przy pomocy Miasta oraz wysokość pozyskanych środków
	Czy w szkole działa UKS – TAK/NIE
Liczba wniosków  ………..

Wysokość środków ………
	SP,G. SPon


Cel.2.10.Realizowanie programów promujących zdrowy styl życia i profilaktykę uzależnień.
	Sposoby realizacji celu 2.10
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.10.1.Koordynowanie i rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz  instytucjami realizującymi programy zdrowotne i profilaktyczne
	Co najmniej raz w roku odbywają się spotkania przedstawicieli UM i organizacji pozarządowych w celu wymiany informacji i koordynacji wspólnych działań

Liczba wspólnych inicjatyw, programów, ilość uczestników
	
	OP

	2.10.2.Szkolenie nauczycieli i rodziców w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki uzależnień 
	Opracowywany corocznie i konsekwentnie realizowany plan i tematyka szkoleń zgodna z istniejącymi potrzebami

Liczba szkoleń, liczba uczestników
	TAK/NIE

Liczba szkoleń …………..

Liczba uczestników ……….
	P, SP, G, SPon

	2.10.3.Wspieranie szkół w tworzeniu i przeprowadzaniu konkursów, programów wychowawczych, zdrowotnych i profilaktycznych budujących spójne, wewnątrzszkolne systemy 
	Szkolne plany pracy uwzględniają realizacje programów profilaktycznych, konkursów o tematyce zdrowotnej i z zakresu profilaktyki

Liczba konkursów, programów, ilość uczestników

Ilość przeznaczonych środków 
	TAK/NIE

Liczba konkursów i programów ………….

Ilość uczestników ………..

Wysokość środków ………..
	P, SP, G, SPon

	2.10.4.Upowszechnianie wśród uczniów wiedzy z zakresu bezpieczeństwa ruchu drogowego poprzez systematyczne organizowanie miejskiego konkursu tematycznego
	Organizowanie konkursów z zakresu Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego

Liczba jednostek uczestniczących w konkursie, liczba uczestników
	Czy szkoła uczestniczy w konkursie - TAK/NIE

Liczba uczestników …….


	P, SP, G, SPon

	2.10.5.Pozyskiwanie środków z różnych funduszy na realizację programów prozdrowotnych i profilaktycznych
	Ilość pozyskanych środków
	Wysokość  pozyskanych środków …………...............
	Wszystkie JO

	2.10.6.Rozwój sieci jednostek oświatowych posiadających certyfikaty szkół promujących zdrowie poprzez organizacyjne wspieranie i dofinansowywanie przedmiotowych zadań
	Ilość szkół i placówek działających w strukturach: miejskiej i wojewódzkiej sieci Szkół Promujących Zdrowie
	Czy szkoła działa w sieci ……….
	P, SP, G, SPon


Cel.2.11.Promowanie wychowania patriotycznego.
	Sposoby realizacji celu 2.11
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	2.11.1.Uwzględnianie w szkolnych programach wychowawczych zagadnień spójnych z Wojewódzkim Programem Wychowania Patriotycznego 
	Opracowanie programu w każdej szkole

Liczba programów spójnych z WPWP
	Tak/Nie

Liczba programów ………….
	P, SP, G, SPon

	2.11.2.Opracowanie i rozpowszechnianie w jednostkach oświatowych kalendarza uroczystości, konferencji i spotkań o tematyce patriotycznej 
	Liczba konferencji, spotkań, uroczystości.

Liczba JO posiadająca kalendarz 
	Liczba …………….
Tak/Nie
	P, Sp. G, SPon

	2.11.3.Zachęcanie społeczności szkolnych do organizowania i udziału w uroczystościach patriotycznych 
	Liczba inicjatyw zachęcających do organizowania 
i udziału 

Liczba jednostek uczestniczących w uroczystościach
	Liczba ……………
Tak/Nie
	P, Sp. G, SPon

	2.11.4.Wzmacnianie postaw i działań zwiększających szacunek do symboli narodowych 
	Liczba JO uczestniczących w Dniu Flagi – corocznie 2 maja

Liczba i rodzaj podejmowanych działań
	Tak/Nie
Wpisz liczbę i rodzaj ………….

	P, Sp. G, SPon

	2.11.5.Promowanie działań mających na celu wzmacnianie więzi z „Małą Ojczyzną” poprzez między innymi pielęgnowanie ceremoniału, tradycji szkolnej, tworzenie szkolnych izb pamięci 
	Liczba i rodzaj podejmowanych działań Liczba jednostek posiadających izby pamięci i ustalony ceremoniał
	Wpisz liczbę i rodzaj …………..

Izba pamięci -Tak/Nie

Ceremoniał - Tak/Nie 
	P, Sp. G, SPon


OBSZAR 3 - optymalne warunki rozwoju aktywności dzieci i młodzieży
Cel.3.1. Tworzenie warunków do aktywności pozalekcyjnej dzieci i młodzieży oraz do rozwijania na terenie jednostek oświatowych działalności        organizacji młodzieżowych.
	Sposoby realizacji celu 3.1
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.1.1.Tworzenie szerokiej oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla dzieci i młodzieży oraz opracowanie wieloletniego programu w tej dziedzinie 
	Liczba godzin zajęć,

liczba uczniów uczestniczących w zajęciach, rodzaj zajęć,

liczba jednostek posiadających program

Opracowany jest wieloletni program aktywności pozalekcyjnej w tych instytucjach
	Tygodniowa liczba godzin …..

Liczba uczniów ……………

Program - Tak/Nie


	SP, G, SPon, MDK

	3.1.2.Udostępnianie bazy szkolnej uczniowskim klubom sportowym i organizacjom młodzieżowym
	Liczba i rodzaj podmiotów korzystających z bazy 

Liczba szkół udostępniających swoją bazę
	Wpisz liczbę i rodzaj podmiotów ………..


	SP, G, SPon,

	3.1.3.Tworzenie warunków do pełnienia przez szkołę roli środowiskowego centrum inicjatyw obywatelskich, sportowych i kulturalnych 
	Przygotowanie koncepcji środowiskowego centrum inicjatyw obywatelskich, sportowych i kulturalnych 

Liczba aktywnych szkół,

liczba organizowanych imprez,

liczba uczestników 
	Koncepcja - Tak/Nie 

Liczba imprez ……..

Liczba uczestników ………
	SP, G, SPon,


	3.1.4.Nawiązywanie i kontynuacja współpracy z ruchami parafialnymi, organizacjami harcerskimi, sportowymi i turystycznymi, uczniowskimi klubami sportowymi, klubami osiedlowymi i stowarzyszeniami działającymi na rzecz oświaty i wychowania
	Liczba i rodzaj inicjatyw, spotkań, 

liczba uczestników
	Liczba i rodzaj inicjatyw ………..
Liczba spotkań ……….

Liczba uczestników ………….


	SP, G, SPon,

	3.1.5.Zapewnianie w budżecie Miasta środków na zajęcia pozalekcyjne, wypoczynek dzieci i młodzieży oraz wymianę zagraniczną 
	Ilość przeznaczonych środków na poszczególne rodzaje aktywności
	Wysokość środków :

- zajęcia pozalekcyjne ………..
- wypoczynek ………..

- wymiana zagraniczna ……….
	SP, G, SPon, MDK


Cel.3.2.Promowanie idei społeczeństwa obywatelskiego i nawiązywanie współpracy z lokalną społecznością.
	Sposoby realizacji celu 3.2
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.2.1.Upowszechnianie wśród uczniów i nauczycieli wiedzy o samorządzie lokalnym i jego roli 
	Ilość i rodzaj konferencji, spotkań, liczba uczestników
	Ilość konferencji i spotkań ………

Liczba uczestników ………..
	SP, G, SPon,

	3.2.2.Powołanie Przemyskiej Rady Oświatowej
	Ilość i rodzaj podejmowanych działań w celu powołania rady
	

	OP

	3.2.3.Upowszechnienie w społeczności szkolnej idei wolontariatu i działań na rzecz dobra wspólnego 
	Liczba wolontariuszy, rodzaje podejmowanej działalności
	Liczba wolontariuszy ………

Rodzaj działań ………..
	SP, G, SPon,


Cel.3.3.Rozwijanie samorządności uczniów.
	Sposoby realizacji celu 3.3
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.3.1.Aktywizowanie samorządów uczniowskich oraz stworzenie międzyszkolnej platformy wymiany doświadczeń 
	Liczba i rodzaj form współpracy
	Liczba i rodzaj ……………
	SP, G, SPon

	3.3.2.Utworzenie Młodzieżowej Rady Miejskiej 
	Ilość i rodzaj podejmowanych działań w celu powołania rady
	

	OP


Cel.3.4.Rozwój systemu stypendialnego i pomocy materialnej.
	Sposoby realizacji celu 3.4
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.4.1.Opracowanie miejskiego programu stypendialnego dla uczniów szczególnie uzdolnionych
	Liczba szkół objętych programem, liczba uczniów uczestniczących w programie, wysokość środków finansowych
	
	OP

	3.4.2.Wspieranie z budżetu miasta programów wyrównywania szans edukacyjnych
	Wysokość środków przeznaczonych w budżecie miasta na ten cel
	Wysokość przeznaczonych środków
.................................
	OP

	3.4.3.Współpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie 3.4
	Liczba organizacji i stowarzyszeń współpracujących w realizacji celu oraz rodzaj podejmowanych działań
	Liczba organizacji i stowarzyszeń …
Rodzaj podejmowanych działań ….
	SP, G, Spon

	3.4.4.Coroczne zwiększenie środków w budżecie miasta w zakresie 3.4
	Wysokość środków przeznaczonych w budżecie miasta na realizację celu. Wskaźnik dynamiki wzrostu środków
	
	OP


Cel.3.5.Umożliwienie uczniom niepełnosprawnym pełnego uczestnictwa w systemie edukacji.
	Sposoby realizacji celu 3.5
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.5.1. Tworzenie szerokiej oferty zajęć rehabilitacyjnych, terapeutycznych dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz ich rodzin poprzez tworzenie różnorodnych oddziałów, szkół i placówek dostosowanych do niepełnosprawności i opracowanie programów w tym zakresie.
	Istnieje szeroka oferta zajęć rehabilitacyjnych i terapeutycznych dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz ich rodzin

Liczba oddziałów, szkół i placówek dostosowanych do niepełnosprawności

Liczba i jakość programów 
	Tak/Nie

Liczba oddziałów ……….

Liczba programów ………….

Oceń jakość realizowanych programów w skali od 1 do 5 (gdzie 1 oznacza najniższą a 5 najwyższą) 
	Jednostki specjalne i integracyjne

	3.5.2. Zapewnianie w budżecie Miasta środków, w celu wyrównywania szans, na organizację zielonych szkół, wycieczek tematycznych, turnusów rehabilitacyjnych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.
	Liczba zrealizowanych zielonych szkół, wycieczek tematycznych i turnusów rehabilitacyjnych

Ilość zapewnionych środków
	Liczba ……….

Wysokość środków ………..
	Jednostki specjalne i integracyjne

	3.5.3. Tworzenie warunków umożliwiających pełne uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu publicznym, kulturalnym, sportowym i rekreacji poprzez:

- umożliwienie bezpłatnego korzystania 
z oferty imprez kulturalnych na terenie miasta (seanse filmowe, spektakle teatralne, festiwale); 
- umożliwienie bezpłatnego korzystania 
z obiektów sportowych i rekreacyjnych;

- dofinansowanie organizacji imprez kulturalno – sportowych organizowanych przez placówki kształcenia specjalnego,

- współorganizowanie imprez o charakterze integracyjnym na terenie miasta,

- promowanie działalności  artystycznej uczniów.
	Istnieje oferta bezpłatnego korzystania przez uczniów niepełnosprawnych z kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych imprez oraz obiektów

Kwota dofinansowania imprez kulturalno – sportowych organizowanych przez placówki kształcenia specjalnego

Liczba współorganizowanych imprez o charakterze integracyjnym

Liczba promowanych działalności artystycznych uczniów 
	Tak/Nie

Wysokość środków ………

Liczba …………..

Liczba …………….
	Jednostki specjalne i integracyjne

	3.5.4.Likwidowanie barier architektonicznych i przystosowanie pomieszczeń do potrzeb uczniów oraz zapewnienie oprzyrządowania rehabilitacyjnego i ortopedycznego dla osób niepełnosprawnych
	Liczba zlikwidowanych barier architektonicznych i przystosowanych pomieszczeń 

Ilość oprzyrządowania rehabilitacyjnego i ortopedycznego 
	Liczba ……

Liczba ………….
	Jednostki specjalne i integracyjne


Cel.3.6.Dostosowywanie procesu dydaktyczno-wychowawczego do indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów
	Sposoby realizacji celu 3.6
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	3.6.1.Diagnozowanie we współpracy z rodzicami potrzeb i możliwości uczniów poprzez opracowywanie i wdrażanie programów umożliwiających osiągnięcie celu 3.5
	Ilość przeprowadzonych ankiet wśród uczniów, spotkań z rodzicami, liczba opracowanych i wdrożonych programów
	Ilość przeprowadzonych ankiet …..
Ilość spotkań ………..

Liczba opracowanych i wdrożonych programów ………
	Wszystkie JO

	3.6.2.Inspirowanie nauczycieli do poszerzania zakresu umiejętności poprzez rozwijanie wewnętrznych systemów motywacyjnych w jednostkach oświatowych, organizowanie konferencji tematycznych i szkoleń
	Ilość konferencji tematycznych i szkoleń 
	Wpisz ilość ………
	Wszystkie JO

	3.6.3.Współpraca z uczelniami wyższymi i merytorycznymi instytucjami w celu umożliwienia indywidualizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
	Szkoły współpracują z uczelniami wyższymi oraz innymi instytucjami oświatowymi (ośrodki metodyczne, poradnie pedagogiczno-psychologiczne, instytucje kultury, itp.)

Ilość kontaktów z uczelniami i instytucjami 
	Tak/Nie
Ilość kontaktów ……….
	P, SP, G, SPon

	3.6.4.Inspirowanie i motywowanie uczniów do poszerzania zakresu wiedzy i zdobywania nowych umiejętności


	Uczeń dostrzega korzyści z posiadanej wiedzy i umiejętności

Liczba uczniów uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, w konkurach, olimpiadach
	Liczba uczniów uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych ………

Liczba uczniów uczestniczących w konkursach i olimpiadach ……….
	SP, G, SPon, MDK


OBSZAR 4 Zadbana baza materialna, bogate wyposażenie w pomoce dydaktyczne
Cel.4.1.Standaryzacja bazy lokalowej jednostek oświatowych.

	Sposoby realizacji celu 4.1
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	4.1.1.Wdrażanie standardów bazy lokalowej jednostek oświatowych 
	Liczba jednostek oświatowych spełniających określone standardy, stopień wdrożenia poszczególnych standardów
	Wypełnij załącznik dotyczący standardów organizacji jednostek oświatowych.
	Wszystkie JO


Cel.4.2.Rozwijanie zasobów materialnych.
	Sposoby realizacji celu 4.2
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	4.2.1.Opracowanie i realizowanie długofalowego planu remontów jednostek oświatowych oraz zadań inwestycyjnych z zachowaniem i przestrzeganiem kolejności realizacji
	Opracowanie planu, stopień realizacji planu
	
	OP

	4.2.2.Systematyczne unowocześnianie i doposażanie jednostek oświatowych w sprzęt szkolny 
	Liczba unowocześnionych i doposażonych jednostek, wysokość przeznaczonych środków, wartość i rodzaj sprzętu
	Czy doposażono/unowocześniono jednostkę – Tak/Nie
Wysokość przeznaczonych środków ………….

Wartość pozyskanego sprzętu ……….
	Wszystkie JO

	4.2.3.Pozyskiwanie środków z UE, budżetu państwa, innych mechanizmów finansowych, w tym zakładów pracy
	Wysokość pozyskanych środków
	Wysokość środków ………..
	Wszystkie JO


Cel.4.3.Wyposażanie w pomoce dydaktyczne, sprzęt multimedialny i specjalistyczny dostosowany do potrzeb uczniów.
	Sposoby realizacji celu 4.3
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	4.3.1.Opracowanie i realizowanie długofalowego planu wyposażenia jednostek oświatowych w pomoce dydaktyczne i sprzęt multimedialny 
	Opracowanie planu, stopień realizacji planu
	
	OP

	4.3.2.Pozyskiwanie środków z UE, budżetu państwa, innych mechanizmów finansowych, w tym zakładów pracy 
	Wysokość pozyskanych środków
	Wysokość środków ………..
	Wszystkie JO


Cel.4.4.Stworzenie odpowiedniej bazy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej szkolnictwa specjalnego.
	Sposoby realizacji celu 4.4
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	4.4.1. Analiza istniejącej bazy dydaktyczno–wychowawczej i opiekuńczej szkolnictwa specjalnego
	Przygotowanie analizy
	Przeprowadzono analizę – Tak/Nie
	Jednostki specjalne

	4.4.2. Opracowanie koncepcji modernizacji, remontów oraz budowy, z podziałem na etapy, niezbędnych obiektów dla szkolnictwa specjalnego
	Przygotowanie koncepcji
	Przygotowano koncepcję – Tak/Nie
	Jednostki specjalne

	4.4.3. Przystąpienie do projektowania etapowej modernizacji i budowy nowych obiektów oświatowych dla szkolnictwa specjalnego
	Rozpoczęcie projektowania modernizacji i budowy
	
	OP

	4.4.4. Przystosowanie architektoniczne ogólnodostępnych jednostek oświatowych do tworzenia oddziałów integracyjnych
	Liczba przystosowanych architektonicznie JO
	Czy jednostka jest przystosowana architektonicznie do tworzenia oddziałów integracyjnych – Tak/Nie
	Wszystkie JO


OBSZAR 5 Finansowanie edukacji na poziomie zapewniającym realizację celów strategicznych
Cel.5.1.Standaryzacja organizacji jednostek oświatowych.

	Sposoby realizacji celu 5.1
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	5.1.1.Wdrażanie standardów organizacji jednostek oświatowych 
	Liczba jednostek spełniających standardy, stopień wdrożenia poszczególnych standardów
	Wypełnij załącznik dotyczący standardów organizacji jednostek oświatowych.
	Wszystkie JO


Cel.5.2.Efektywne gospodarowanie majątkiem Miasta.
	Sposoby realizacji celu 5.2
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	5.2.1.Przygotowanie koncepcji wykorzystania bazy lokalowej zapewniającej realizację zadań oświatowych zgodnie ze standardami  
	Opracowanie koncepcji, stopień realizacji 
	
	OP


	5.2.2.Skuteczne zabezpieczanie majątku jednostek oświatowych przed kradzieżą, dewastacją i zdarzeniami losowymi poprzez opracowanie miejskiego programu monitoringu wizyjnego
	Liczba jednostek objętych monitoringiem wizyjnym


	Czy jednostka objęta jest monitoringiem wizyjnym – Tak/Nie
	Wszystkie JO

	5.2.3.Ograniczanie kosztów wynikających z wynajmowania przez miasto lokali na cele oświatowe od innych podmiotów

	Wysokość środków wydatkowanych na ten cel

Liczba jednostek wynajmujących pomieszczenia
	Wpisz kwotę  ………..........
Czy jednostka korzysta z wynajmowanego pomieszczenia – Tak/Nie
	Wszystkie JO

	5.2.4.Wprowadzenie w jednostkach oświatowych efektywnych systemów ogrzewania i oświetlenia oraz instalacji sanitarnych
	Liczba jednostek posiadających efektywne systemy i rodzaj tych systemów

Poziom zużycia energii, wody, itp.
	Czy jednostka posiada efektywny system 

- ogrzewania – Tak/Nie

- oświetlenia – Tak/Nie

Podaj poziom zużycia poszczególnych mediów za 2008 r.
	Wszystkie JO


Cel.5.3.Wspomaganie obszaru 5 środkami z funduszy lokalnych, regionalnych, krajowych i europejskich. 
	Sposoby realizacji celu 5.3
	Miary postępu
	Realizacja
	Realizator

	5.3.1.Systematyczne, w miarę pojawiania się nowych programów, informowanie i szkolenie dyrektorów jednostek oświatowych w zakresie aplikowania, w szczególności poprzez współpracę z Podkarpackim Kuratorem Oświaty oraz z Przemyską Agencją Rozwoju Regionalnego
	Ilość i rodzaj szkoleń, ilość osób uczestniczących w szkoleniach


	Wpisz liczbę i rodzaj szkoleń dla dyrektorów ………........................
	Wszystkie JO

	5.3.2.Zagwarantowanie w budżecie miasta rezerwy celowej z przeznaczeniem na udział własny
	Zagwarantowana rezerwa celowa
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X.
Standardy organizacji jednostek oświatowych Miasta Przemyśla

I. Standardy bazy lokalowej jednostek oświatowych
1. Czy obiekt oświatowy spełnia warunki techniczne stawiane obiektom użyteczności publicznej, a w szczególności posiada:
	
	
	Wpisz 

Tak / Nie
	Oceń w skali od 1 do 5 (gdzie 1 jest oceną najniższą 
a 5 najwyższą)
	Dotyczy 

	A
	odpowiednią ilość pomieszczeń do realizacji zadań statutowych
	
	
	Wszystkie JO

	B
	estetyczny, bezpieczny i systematycznie odnawiany budynek
	
	
	Wszystkie JO

	C
	właściwie wyposażone zaplecze sanitarne, socjalne i techniczne (m.in.: korytarze, szatnie, sanitariaty) określone odrębnymi przepisami
	
	
	Wszystkie JO

	D
	bezpieczne i estetyczne otoczenie (m.in.: ogrodzenie, równa nawierzchnia, zabezpieczone wyjścia ze szkoły)
	
	
	Wszystkie JO


2. Ogólna liczba pomieszczeń dydaktycznych zapewnia naukę na jedną zamianę – Tak/Nie.
3. Czy jednostka dysponuje wystarczającą ilością pomieszczenia niezbędnych do realizacji zajęć dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych 
w poszczególnych jednostkach oświatowych:
	
	
	Wpisz Tak / Nie 
/ Nie dotyczy
	Oceń w skali od 1 do 5 (gdzie 1 jest oceną najniższą a 5 najwyższą)
	Dotyczy

	A
	sale dydaktyczne do zajęć z całą grupą lub klasą
	
	
	przedszkola i wszystkie typy szkół

	B
	pracownie biologii, fizyki, chemii
	
	
	gimnazja, szkoły ponadgimnazjalne

	C
	pracownie języków obcych
	
	
	wszystkie typy szkół

	D
	pracownie komputerowe
	
	
	wszystkie typy szkół

	E
	pracownie do przedmiotów zawodowych
	
	
	szkoły zawodowe i licea profilowane

	F
	pracownie ćwiczeń praktycznych, laboratoria
	
	
	szkoły zawodowe, centra kształcenia praktycznego i ustawicznego

	G
	sale gimnastyczne wraz z zapleczem
	
	
	przedszkola i wszystkie typy szkół

	H
	sale gimnastyki korekcyjnej
	
	
	przedszkola i szkoły podstawowe

	I
	boiska sportowe, miejsce do zajęć 
z lekkoatletyki
	
	
	wszystkie typy szkół

	J
	place zabaw
	
	
	przedszkola

	K
	biblioteki, czytelnie i centra multimedialne
	
	
	wszystkie typy szkół

	L
	gabinety do pracy indywidualnej z uczniem (np.: gabinet pedagoga, psychologa, logopedy, rewalidatora)
	
	
	przedszkola i wszystkie typy szkół

	Ł
	świetlice
	
	
	szkoły podstawowe i gimnazja

	M
	stołówki/miejsca spożywania posiłków
	
	
	przedszkola i wszystkie typy szkół

	O
	gabinety pomocy przedlekarskiej
	
	
	przedszkola i wszystkie typy szkół

	P
	inne …………… ……..
	
	
	placówki pracy pozaszkolnej, bursa, poradnia psychologiczno-pedagogiczna


II. Standardy wielkości jednostek oświatowych
1. Liczba oddziałów w jednostce.
	
	Optymalna liczba oddziałów dla poszczególnych typów jednostek oświatowych (z wyłączeniem szkół specjalnych):
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	przedszkola: 2-6
	

	2.
	szkoły podstawowe: 12-24
	

	3.
	gimnazja: 12-18
	

	4.
	szkoły ponadgimnazjalne: 12-30
	

	5.
	zespoły szkół: 12-36
	


2. Liczba uczniów w oddziale.
 
	
	Optymalna liczba uczniów w oddziale dla poszczególnych typów jednostek oświatowych 
(z wyłączeniem oddziałów   specjalnych i  integracyjnych):
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	A
	przedszkola, oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych - 25 
	

	B
	szkoły podstawowe - 24 uczniów 
	

	C
	gimnazja - 28 uczniów
	

	D
	szkoły ponadgimnazjalne - 30 uczniów
	

	E
	bursy - 30
	

	F
	świetlice szkolne - 25
	

	G
	grupy pracy pozaszkolnej – 12
	


III. Standardy zatrudnienia nauczycieli
1. Na ogólną liczbę etatów nauczycieli w jednostce oświatowej składają się:

a) etaty nauczycieli zajęć lekcyjnych, określonych w szkolnych planach nauczania dla poszczególnych oddziałów 
z uwzględnieniem podziałów na grupy oraz etaty nauczycieli korzystających ze zniżek, oddelegowań do pracy związkowej, urlopów dla poratowania zdrowia, realizacji nauczania indywidualnego itp. 

b) etaty nauczycieli zajęć nielekcyjnych ustalone wg zasad określonych w pkt. 2.  

2. Liczbę etatów nauczycieli zajęć nielekcyjnych (tj. pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych, bibliotekarzy, specjalistów zakresie pedagogiki specjalnej) ustala się wg poniższych zasad:
1) Przedszkola. 

	
	Standardy zatrudnienia nauczycieli zajęć nielekcyjnych
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	etaty pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w szczególności: pedagog, psycholog, logopeda) - 0,1 etatu na każde 25 uczniów
	

	2.
	w przedszkolach z oddziałami integracyjnymi dodatkowo nauczyciel w zakresie pedagogiki specjalnej - 1 etat na 1 oddział integracyjny
	

	3.
	w przedszkolach specjalnych oraz oddziałach przedszkolnych w specjalnych ośrodkach szkolno 
–wychowawczych – dodatkowo 0,2 etatu na oddział (pomoc psychologiczno – pedagogiczna).
	


2) Szkoły podstawowe.
	
	Standardy zatrudnienia nauczycieli zajęć nielekcyjnych
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	etaty pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w szczególności: pedagog, psycholog, logopeda): 

- do 300 uczniów - 1,5 etatu 

- 301-500 uczniów - 2 etaty

- powyżej 500 uczniów - 2,5 etatu
	

	2.
	biblioteka:

- do 300 uczniów - 1 etat 

- 301-500 - 1,5 etatu 

- powyżej 500 uczniów - 2 etaty  
	

	3.
	świetlica szkolna - zgodnie z potrzebami rodziców 
i możliwościami szkoły
	

	4.
	w szkołach z oddziałami integracyjnymi - dodatkowo - nauczyciel specjalista w zakresie pedagogiki specjalnej - 1 etat na 1 oddział integracyjny
	

	5.
	w szkołach specjalnych – 1 etat na 100 osób – dodatkowo nauczyciel specjalista.
	


3) Gimnazja. 
	
	Standardy zatrudnienia nauczycieli zajęć nielekcyjnych
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	etaty pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w szczególności: pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy): 

- do 400 uczniów - 2 etaty

- powyżej 400 uczniów - 3 etaty
	

	2.
	biblioteka:

 - do 400 uczniów - 1,5 etat 

- powyżej 400 uczniów - 2 etaty
	

	3.
	świetlica szkolna - zgodnie z potrzebami rodziców i możliwościami szkoły
	

	
	w gimnazjach z oddziałami integracyjnymi - dodatkowo - nauczyciel specjalista w zakresie pedagogiki specjalnej - 1 etat na 1 oddział integracyjny
	

	
	w gimnazjach specjalnych – 1 etat na 100 osób – dodatkowo nauczyciel specjalista
	


4) Szkoły ponadgimnazjalne/zespoły szkół (różnych typów).
	
	Standardy zatrudnienia nauczycieli zajęć nielekcyjnych
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	etaty pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w szczególności: pedagog, psycholog, doradca zawodowy): 

- do 400 uczniów - 2 etaty 

- 401-600 uczniów - 2,5 etatu

- powyżej 600 uczniów - 3 etaty
	

	2.
	biblioteka:

 - do 400 uczniów - 1,5 etat 

- 401 - 800 - 2 etaty 

- powyżej 800 uczniów - 2,5 etaty  
	

	3.
	w szkołach z oddziałami integracyjnymi - dodatkowo - nauczyciel specjalista w zakresie pedagogiki specjalnej - 1 etat na 1 oddział integracyjny
	

	
	w szkołach specjalnych – 1 etat na 100 osób – dodatkowo nauczyciel specjalista
	


5) Poradnia psychologiczno-pedagogiczna. 
	
	Standardy zatrudnienia nauczycieli zajęć nielekcyjnych
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	na każde 800 dzieci (w wieku do 6 lat zamieszkałych w Przemyślu oraz dzieci i młodzieży uczęszczających 
do przedszkoli, szkół i placówek mających siedzibę na terenie Miasta  Przemyśla) - 1 etat.
	


IV. Standardy zatrudnienia pracowników administracji i obsługi JO
1. Przedszkola.
	
	Standardy zatrudnienia pracowników administracji i obsługi
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	1.
	pracownicy ekonomiczno-administracyjni: 

- 0,25 etatu na 1 oddział 
	

	2.
	pracownicy obsługi:

- na każdy oddział 8-godzinny - 0,75 etatu woźnej oddziałowej

- na każdy oddział 5-godzinny - 0,25 etatu woźnej oddziałowej

- na każdy oddział dzieci 3-letnich lub 3-4 letnich - 1 etat pomocy nauczyciela 

- na każdy oddział - 0,25 etatu innych pracowników obsługi (konserwator, dozorca itp.)
	

	3.
	pracownicy stołówek: 

- na pierwsze 25 żywionych - 1 etat (kucharka, pomoc kuchenna)

- na każde następne 25 żywionych - 0,5 etatu (kucharka, pomoc kuchenna)

- do 50 żywionych - 0,5 etatu intendenta

- do 75 żywionych - 0,75 etatu intendenta

- powyżej 75 żywionych - 1 etat intendenta
	


2. Szkoły wszystkich typów.
	
	Standardy zatrudnienia pracowników administracji i obsługi
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	A
	pracownicy ekonomiczno-administracyjni: 

- na 6 oddziałów - 1,5 etatu, na każde kolejne 6 oddziałów- 0,5 etatu
	

	B
	pracownicy techniczni i obsługi: na każdy oddział - 0,3 etatu
	

	C
	pracownicy stołówek szkolnych: do 100 żywionych - 1 kucharka, 0,5 etatu pomocy kuchennej, 0,5 etatu intendenta; na każde kolejne 50 żywionych - 0,25 etatu pomocy kuchennej 
	


3. Placówki z całodziennym żywieniem.
	
	Standardy zatrudnienia pracowników administracji i obsługi
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	
	- na pierwsze 50 żywionych - 2 etaty (kucharka i pomoc kuchenna), na każde kolejne:

 - 50 żywionych -1 etat

- do 100 żywionych - 0,5 etatu intendenta, na każde kolejne 50 żywionych - 0,25 etatu intendenta.
	


4. Specjalne Ośrodki Szkolno-Wychowawcze.
	
	Standardy zatrudnienia pracowników administracji i obsługi
	Czy jednostka spełnia określony standard? Wpisz tak/nie/nie dotyczy

	A
	pracownicy ekonomiczno-administracyjni: 

- na 6 oddziałów - 2,5 etatu, na każde kolejne 6 oddziałów- 0,5 etatu
	

	B
	pracownicy techniczni i obsługi: 

- na każdy oddział - 0,5 etatu /w placówkach z 7- dniowym tygodniem pracy zatrudniających sprzątaczki wykonujące obowiązki salowych dodatkowo 1 etat/
	

	C.
	pracownicy stołówek:

- na pierwsze 50 żywionych - 2 etaty (kucharka i pomoc kuchenna), na każde kolejne   50 żywionych 
-1 etat

- do 100 żywionych - 0,75 etatu intendenta-magazyniera, na każde kolejne 50 żywionych - 0,25 etatu intendenta-magazyniera

- w placówkach z 7-dniowym tygodniem pracy dodatkowo 1 etat /pomoc kuchenna/
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