Zarzgdzenie Nr 581/2025
Prezydenta Miasta Przemysla
z dnia 2 grudnia 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Przemyslu

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2025r. poz. 1153 z p6zn. zm.) —

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Przemys$lu stanowigcym zatacznik
do zarzadzenia Nr 612/2024 Prezydenta Miasta Przemysla z dnia 30 grudnia 2024 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Przemys$lu - wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1. § 30 otrzymuje brzmienie:

»$ 30
Do zadan Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Funduszy Zewnetrznych nalezy
W szczegblnosci:

1) przygotowywanie projektu ,,Bazy Projektow Inwestycyjnych Miasta Przemysla” oraz
opracowywanie rocznych planéw inwestycyjnych i remontowych wraz ze zmianami do
tych planow w zakresie rzeczowym i finansowym,

2) wspoélpraca z Wydzialem Finansowym w zakresie prognoz budzetu inwestycyjnego
1 montazu finansowego dla przedsigwzig¢ inwestycyjnych oraz planowania dochodow
1 wydatkow na realizacje planowanych projektéw dofinansowywanych ze S$rodkéw
zewngtrznych,

3) wnioskowanie o dokonywanie zmian w budzecie miasta pod wzgledem rzeczowym
i finansowym,

4) przygotowanie do realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych, z wylgczeniem
inwestycji drogowych 1 wodno-kanalizacyjnych w tym:

a) uzyskanie decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji
celu publicznego,
b) uzyskanie koncepcji zagospodarowania terenu,
c) uzyskanie projektu budowlano-wykonawczego wraz z czescig kosztorysowa,
d) uzyskanie decyzji pozwolenia na budowe,
5) realizowanie zadan inwestycyjnych i remontowo-modernizacyjnych, a w szczegdlnosci:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem wykonawcy: przygotowanie dokumentacji
do postgpowania o udzielenia zamowienia publicznego oraz projektu umowy,
b) sprawowanie nadzoru i wspotpraca z wykonawcg, biurem projektow, inspektorami
nadzoru przy realizacji zadan inwestycyjnych,
c) dokonanie odbioru i rozliczen zrealizowanych zadan inwestycyjnych,
d) prowadzenie obstugi postepowan zwigzanych z gwarancja i r¢kojmia,
6) sporzadzanie sprawozdan i informacji z realizacji inwestycji i remontow,



7) przekazywanie zrealizowanych inwestycji na majatek uzytkownika,

8) wspolpraca z inwestorami zastgpczymi w przypadku realizacji zadan w trybie zastepstwa
inwestorskiego,

9) przygotowywanie i realizacja remontéw oraz modernizacji przedszkoli, szkot i placowek
o$wiatowych oraz budynkéw i pomieszczen urzedu,

10) realizacja inicjatyw lokalnych w zakresie zadan inwestycyjnych,

11) przekazywanie informacji do Wydzialu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami
o zakonczeniu budowy infrastruktury technicznej,

12) archiwizacja dokumentéw dotyczacych zrealizowanych projektow inwestycyjnych
wspotfinansowanych ze srodkoéw zewnetrznych, przez okres i w sposob zgodny z zasadami
1 wytycznymi instytucji finansujacej,

13) wspotpraca z Pelnomocnikiem Prezydenta ds. obstugi inwestorow i biznesu w zakresie
opracowania 1 przygotowania ofert inwestycyjnych miasta i innymi jednostkami
organizacyjnymi urzedu,

14) przygotowywanie porozumien pomi¢dzy Gming Miejska Przemys$l, a podmiotami
inwestujacymi na terenie miasta, tzw. ,,umow offsetowych”,

15) opracowywanie wnioskéw do ,,Bazy Projektow Inwestycyjnych Miasta Przemysla”
w zakresie dziatania Wydziatu Rozwoju, Inwestycji 1 Funduszy Zewnetrznych,

16) analiza realnych mozliwosci pozyskiwania przez miasto srodkow zewngtrznych,

17) informowanie zainteresowanych jednostek organizacyjnych urzedu o procedurach,
terminach aplikowania, technice opracowania projektow, ktore moglyby by¢
dofinansowane ze $srodkéw zewnetrznych zgodnie z wytycznymi instytucji zarzadzajacych,
wdrazajacych oraz wymogami UE,

18) opiniowanie materiatdbw dot. mozliwosci pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych na
realizacj¢ przedsigwzig¢ na terenie miasta i Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
»Przemysl”,

19) inicjowanie i planowanie przedsigwzie¢ oraz projektow zwigzanych z wykorzystaniem
srodkow finansowych Unii Europejskiej 1 innych zrodet zewnetrznych,

20) podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowania, w tym
przygotowanie dokumentow aplikacyjnych we wspotpracy z merytorycznymi jednostkami
organizacyjnymi urzedu 1 jednostkami organizacyjnymi miasta,

21) opracowywanie i zlecanie opracowywania niezbednych zatacznikow do wnioskow
aplikacyjnych m.in. studiow wykonalnosci oraz ich weryfikacja od strony formalne;,

22) wspotpraca z konsultantami zewnetrznymi przy przygotowywaniu  projektow
o dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych,

23) wdrazanie projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej i innych zrodet
zewnetrznych z wylaczeniem projektow realizowanych przez Zarzad Drog Miejskich,
instytucje kultury, oraz z zakresu o§wiaty realizowanych przez inne jednostki organizacyjne
urzedu 1 jednostki organizacyjne miasta,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z procedura podpisania i aneksowania umow
o dofinansowanie zadan wspotfinansowanych ze §rodkow zewngtrznych,

25) sporzadzanie wnioskow o platnos¢ dla zadan wspotfinansowanych ze $rodkow
zewngetrznych,

26) przygotowywanie i sktadanie odpowiednim instytucjom zarzadzajacym i wdrazajacym
programy finansowane z funduszy europejskich sprawozdan wynikajacych z zapisow
umowy o dofinansowanie.

27) wspolpraca z instytucjami zarzadzajacymi i wdrazajacymi programy finansowane ze
srodkow zewngtrznych,



28) prowadzenie sprawozdawczosci dla prezydenta tj. wykazu wnioskow inwestycyjnych i nie
inwestycyjnych dofinansowanych ze srodkéw finansowych Unii Europejskiej oraz innych
zrédet zagranicznych i krajowych,

29) gromadzenie danych i sporzadzanie informacji na stron¢ internctowa z zakresu
zrealizowanych,  realizowanych 1  planowanych do  realizacji  projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,

30) promocja projektow wspotfinansowanych ze sSrodkow zewnetrznych,

31) prowadzenie spraw zwigzanych z analizg dokumentéw programowych i strategicznych
umozliwiajacych korzystanie z funduszy europejskich i innych Zrddet zagranicznych
w biezacej 1 przysziej perspektywie finansowej,

32) koordynowanie przygotowania projektow odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne oraz dot.
wykonania zalecen pokontrolnych wydanych przez instytucje uprawnione do kontroli
projektéw dofinansowywanych ze §rodkow zewngtrznych,

33) przygotowywanie analiz dotyczacych miasta w zakresie projektow zrealizowanych
ze srodkoéw zewnetrznych w konteks$cie realizacji Strategii Rozwoju Miasta Przemysla,

34) analiza realizacji i aktualizacja przyjetych strategicznych celow rozwoju miasta,

35) przygotowanie zbiorczej informacji o przebiegu realizacji Strategii Rozwoju Miasta
Przemysla 1 z posiedzen zespotu ds. realizacji 1 monitoringu Strategii Rozwoju Miasta
Przemysla,

36) udziat i wspotpraca w zakresie sporzadzania programow strategicznych dla rozwoju miasta,

37) prowadzenie konsultacji z organizacjami spotecznymi, i instytucjami w trakcie
opracowywania strategicznych celow rozwoju spoteczno-gospodarczego miasta,

38) inicjowanie dzialan zwigzanych z rozwojem Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
»Przemysl”,

39) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci
Gospodarczej (CEIDG), a w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie wnioskow CEIDG-1 sktadanych przez przedsi¢biorcoéw o dokonanie:
- wpisu do CEIDG,
- zmiany wpisu w CEIDG,
- wpisu informacji o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej,
- wpisu informacji o0 wznowieniu dziatalnosci gospodarczej,
- wykreslenia wpisu w CEIDG,
b) przeksztatcenie ww. wnioskow na form¢ dokumentu elektronicznego, podpisywanie
podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
1 przesytanie do CEIDG,
C) udzielanie informacji o zasadach podejmowania dziatalno$ci gospodarczej,
d) wzywanie przedsiebiorcéw do uzupetnienia wniosku CEIDG-1,
e) przechowywanie wnioskow CEIDG-1,
f) wspolpraca z Urzedem Skarbowym, Gtéwnym Urzgdem Statystycznym, ZUS/KRUS,
g) przekazywanie do Wydziatu Podatkow i Optat Lokalnych wykazu osob, ktore ztozyty
whnioski o wpis do CEIDG,

40) wydawanie za§wiadczen potwierdzajacych wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej,
prowadzonej przez prezydenta,

41) sporzadzanie raportu o stanie gminy,

42) wydawanie informacji o potozeniu nieruchomos$ci w Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie
Ekonomicznej] EURO-PARK WISLOSAN Podstrefa Przemysl,

43) opracowanie Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego (MOF) Przemys$l w partnerstwie z jednostkami samorzadu
terytorialnego  Zintegrowanych Inwestycji  Terytorialnych Miejskiego  Obszaru
Funkcjonalnego Przemysl,



44) inicjowanie dzialan oraz promowanie partnerskiego modelu wspotpracy jednostek
samorzadu terytorialnego tworzacych Miejski Obszar Funkcjonalny Przemysl,

45) realizacja projektow Gminy Miejskiej Przemysl w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych MOF Przemysl.”

2. § 32 otrzymuje brzmienie:

»§ 32

1. Do zadan Wydzialu Spraw Spolecznych nalezy w szczego6lnosci:

1) opracowywanie i realizacja gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii,

2) opracowywanie, koordynowanie oraz monitorowanie programow z zakresu dziatan na
rzecz osob niepetnosprawnych, m.in. Programu wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami,
w czegsci dotyczacej podmiotdow zewnetrznych oraz windykacja naleznosci,

3) koordynowanie spraw dotyczacych zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
oraz wydatkow z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
(PFRON) okreslanych corocznie na podstawie algorytmu,

4) koordynowanie spraw z zakresu dziatan podlegtych jednostek oraz sprawowanie w imieniu
Prezydenta nad nimi nadzoru, w tym nad Powiatowym Zespotem ds. Orzekania
o Niepelosprawnosci,

5) inicjowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia bezrobocia we wspotpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy,

6) koordynowanie realizacji programéw pomocowych adresowanych m.in. do rodzin
wielodzietnych z terenu miasta Przemysla i rodzin zastgpczych oraz innych programow na
rzecz spotecznos$ci lokalnej,

7) przeprowadzanie analizy potrzeb i dostgpu mieszkancow Przemysla do ustug
farmaceutycznych (aptek), na podstawie aktualnych rozktadéw godzin pracy aptek,
przekazanych przez podmioty prowadzace apteki na terenie miasta Przemysla,

8) prowadzenie spraw dot. §wiadczen wyptacanych osobom posiadajacym Kartg Polaka,

9) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zdrowiu publicznym, w tym Narodowego
Programu Zdrowia i1 wspolpraca z podmiotami uczestniczacymi w realizacji tych zadan,

10) wspotpraca z zaktadami opieki zdrowotnej, ktore nie podlegaja miastu i samorzadami
zawodow medycznych,

11) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi realizujacymi zadania z zakresu ochrony
i promocji zdrowia, w tym przeprowadzanie badan profilaktycznych,

12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, w tym
Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego i wspotpraca z podmiotami
uczestniczacymi w realizacji tych zadan,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem lekarzy do stwierdzania zgonu i jego
przyczyn oraz wystawiania kart zgonu dla os6b zmartych na terenie miasta Przemysla,

14) realizacja zadan z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, w tym m.in.: prowadzenie
rejestru ztobkow 1 kluboéw dzieciecych, wydawanie za§wiadczen i1 opinii o spelnianiu
wymogow sanitarno-lokalowych, nadzor nad ztobkami i klubami dziecigcymi w zakresie
spetniania wymogow ustawowych,

15) przygotowywanie planow prac spotecznie uzytecznych,

16) sporzadzanie dla Prezesa Sgdu Rejonowego i rady informacji w sprawie miejsc pracy
(nieodptatnej, kontrolowanej, na cel spoteczny) dla oséb skazanych i wyznaczanie



podmiotéw, w ktérych skazani z zakladow karnych wykonuja prace; wspolpraca
z Zaktadem Karnym w Medyce 1 Zaktadem Karnym w Przemyslu,

17) wspotpraca z Powiatowg Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,

18) planowanie budzetu z zakresu dziatalno$ci wydziatu, sporzgdzanie sprawozdan z realizacji
budzetu, rozliczanie udzielanej dotacji,

19) prowadzenie spraw 0sob przybywajacych do Polski jako repatrianci,

20) prowadzenie spraw dotyczacych mniejszosci narodowych i etnicznych,

21) s$wiadczenie pomocy kombatantom w przygotowaniu udokumentowanych wnioskoéw
o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent,

22) analiza sytuacji zyciowej kombatantow i 0sob represjonowanych oraz podejmowanie
w tym zakresie stosownych inicjatyw,

23) przygotowywanie i przeprowadzanie otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w zakresie dzialalno$ci wydziatlu, kontrola zadan oraz ich rozliczanie,

24) prowadzenic spraw zwigzanych z obstuga zadania z zakresu administracji rzgdowe;j,
zleconego do realizacji powiatom, polegajacego na udzielaniu nieodplatnej pomocy
prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego, §wiadczeniu mediacji oraz edukacji
prawnej,

25) prowadzenie systemu teleinformatycznego do obstugi nieodptatnej pomocy prawnej,
nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej,

26) sporzadzanie i aktualizacja listy jednostek nieodptatnego poradnictwa, dost¢pnego dla
mieszkancoOw miasta Przemys$la obejmujacej m.in. nieodptatng pomoc prawng
1 nieodptatne poradnictwo obywatelskie,

27) zawieranie z okregowa radg adwokacka i radg okrggowej izby radcow prawnych
wiasciwymi dla siedziby wiadz miasta Przemysla porozumienia w sprawie udzielania
nieodplatnej pomocy prawnej na obszarze miasta Przemysla,

28) wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, prowadzenie postgpowania
w sprawach o cofnigcie, wygaszenie zezwolenia oraz kontrola rynku napojoéw
alkoholowych,

29) naliczanie oplaty za korzystanie z zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych,

30) przyjmowanie od przedsigbiorcow o$wiadczen o warto$ci sprzedazy napojow
alkoholowych za rok poprzedni,

31) opracowywanie opinii dla Rady Miejskiej w Przemyslu o planowanej lokalizacji kasyn gry
oraz salonow gier bingo.

2. Do zadan koordynatora ds. dostepnosci nalezy w szczegdlnosci:

1) wsparcie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug s$wiadczonych przez Urzad
Miejski w Przemyslu,

2) przygotowywanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi wymaganiami
stuzacymi zapewnieniu dostgpnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

3) monitorowanie dziatalnosci Urzedu Miejskiego w Przemyslu w zakresie zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

4) przedstawianie Prezydentowi Miasta Przemysla biezacych informacji o podejmowanych
dzialaniach z zakresu realizowanych zadan,

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.”



§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Przemysla.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, Z wyjatkiem §1 ust. 2, ktéry wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2026 .

PREZYDENT
MIASTA PRZEMYSLA
Wojciech Bakun



